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ค าน า 
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการด าเนินงาน ตามโครงการใน
แผนปฏิบัติการ ประจ าปี ๒๕๖๖ โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ที่ด าเนินการไปแล้วในภาคเรียนที่ ๑ และภาค
เรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ เพื่อน าผลที่ได้จากการรายงานไปใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาการ
ด าเนินงานต่อไปให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น 

 

   

                                              นายประวีณ เชิงสะอาด  
                   ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัย 
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สารบัญ 
 

 หน้า 
รายงานผลการด าเนินงาน  
กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
   โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

 

       กจิกรรมพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ 1 
       กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๖ 
       กจิกรรมพัฒนางานบริหารพัสดุและสินทรพัย์ 

๖ 
๑๐ 

       กิจกรรมพัฒนางานธุรการ/สารบรรณ 
       กจิกรรมพัฒนางานปฏิคม  
       กจิกรรมพัฒนาปรบัปรุงส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
       กิจกรรมพัฒนางานการเงินและการบัญชี   

๑๕ 
๑๕ 
๑๕ 
๒0 

กลุ่มบริหารงานบุคคล  
   โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
   โครงการพัฒนาบุคลากร 
       กิจกรรมพัฒนาบุคลากรโดยการศึกษาดูงาน 

๒๕ 
๒๘ 

   โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       กจิกรรมจดัซื้อวัสด ุอุปกรณ์เพื่อพัฒนางานส านักงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       กจิกรรมพัฒนาบุคลากรงาน ส านักงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       กจิกรรมจดัท าพรรณนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       กจิกรรมนิเทศและติดตามครทูี่ปรึกษา 
       กจิกรรมคัดกรองนกัเรียน 
       กจิกรรมจติสังคมบ าบัดในโรงเรียน 
       กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขการตั้งครรภ์ในวัยเรียน 
       กิจกรรมการลดอุบัติเหตุท้องถนน 
       กิจกรรม Two Be Number One 
       กิจกรรม ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
       กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

๓๒ 

   โครงการกิจการนักเรยีน ๓๘ 
กลุ่มบริหารทั่วไป  
     โครงการพัฒนาส านกังานบริหารทัว่ไป 
     โครงการพัฒนาธนาคารโรงเรียน 
          กิจกรรมจดัหาวสัดุส านักงานธนาคารโรงเรียน 
     โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School 
     โครงการงานอนามัยโรงเรียน 
     โครงการอิ่มท้องสมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง 

๔๓ 
๔๗ 
๔๗ 
๕๒ 
๕๗ 
๖๒ 

  



ค 

 

           สารบัญ (ต่อ) 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
    โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน 
          กิจกรรมการจัดท าปฏิทินปฏิบัติงานทะเบียนนักเรียน 
           กิจกรรมการประสานงานกับผู้บริหารและหน่วยงานอื่นทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
           กิจกรรมการรับนักเรียน ม.๑ ม.๔ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
           กิจกรรมการจัดนักเรียนเข้าชั้นเรียน 
           กิจกรรมการจัดแบบฟอร์มและใบค าร้องในการด าเนินงานทะเบียนทุกประเภท 
           กิจกรรมการรับนักเรียนเข้าโปรแกรม 
           กิจกรรมการลงทะเบียนนักเรียนผ่านโปรแกรม 
           กิจกรรมการจัดท าและรายงานข้อมูล GPA ผ่านระบบ SGS (ทีมงาน GPA) 
           กิจกรรมการจัดท าทะเบียนเล่มใหญ่และจ าหน่ายนักเรียนให้เป็นปัจจุบัน 
           กิจกรรมการตรวจสอบการจบหลักสูตร และจัดท าหลักฐานเอกสารทางการศึกษา  
           กรณีส าเร็จการศึกษา 
           กิจกรรมการจัดท าเอกสารยา้ยและหลักฐานเอกสารทางการศึกษา กรณียังไม่ส าเร็จ  
           การศึกษา 
           กิจกรรมตรวจสอบคุณวุฒิการศกึษา 
           กิจกรรมการเทียบโอนนักเรียน 
           กิจกรรมที่ ๓ : การรับนักเรียน ม.๑ ม.๔ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
    โครงการพัฒนางานวดัผล 
    โครงการห้องเรียนสุดยอดอัจฉริยภาพวทิยาศาสตร์-คณิตศาสตร ์(Excellence Room) 
          กิจกรรมกจิกรรม ติวเข้มสู่ฝัน 
    โครงการสวนพฤกษศาสตร์ 
    โครงการการเรียนรู้หุน่ยนต์(ROBOTICS)      
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๗๒ 
๗๗ 

 
๘๒ 
๘๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
   โครงการการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
   โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาไทย 

๙๑ 
๙๖ 

        กิจกรรม วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
   โครงการรักการอ่านการเขียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   โครงการจดัหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
   โครงการการแข่งขันทักษะเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์                                           
   โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
   โครงการห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   โครงการเปิดบ้านคณติศาสตร์สุวรรณภูมวิิทยาลัย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
   โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน     
         กจิกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 

 
๑๐๑ 

 
๑๐๕ 
๑๑๐ 
๑๑๔ 
๑๑๙ 
๑๒๓ 

 
๑๒๗ 



ง 
 

           สารบัญ (ต่อ) 

 หน้า 
รายงานผลการด าเนินงาน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
    โครงการพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

 
๑๓๑ 

       กิจกรรมจัดหาวัสด ุอุปกรณ์ส านักงานกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
    โครงการวันส าคัญ 
       กิจกรรมวันส าคัญ (วันอาสาฬบูชาและออกวันพรรษา) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
       กิจกรรมวันส าคัญ (วันแมแ่ห่งชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
       กิจกกรรมจัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ 

 ๘9 
 

๑๓๖ 
๑๔๑ 
๑๓๖ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
     โครงการจัดหาสือ่และวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 

๑๕๑ 

    โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
การเรียนรู้สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
    โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี 

 ๑๕๖ 
 

๑๖๐ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สาระการภาษาต่างประเทศ  
     โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
           กิจกรรมวัน International Fun Fair 202๓ 
     โครงการจดัหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและจีน 
     โครงการ ค่าย 3 Languages Camp 202๓ 
 
     
 

  
๑๖๕ 
๑๗๐ 
๑๗๕ 

 
 

  
  
  
    

 
     

   
  



๑ 

 

รายงานผลการด าเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.  256๖ 

กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน โรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย 
*************************************************************** 

1.  ชื่อโครงการ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
     กิจกรรม พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ   
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานแผนงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน  
3.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
 3.1 เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์ใช้ในงานแผนและงบประมาณครบถ้วนและมีคุณภาพ 

3.2 เพื่อให้การด าเนินงานแผนงานและงบประมาณมีประสิทธิภาพ  
4.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
 4.1 ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
  4.1.1 มีวสัดุ อุปกรณ์ ใช้ในการด าเนินงานแผนและงบประมาณครบถ้วน ร้อยละ 85 

4.1.2 การก ากับตดิตามการด าเนินงานตามแผนงานและงบประมาณ มีประสิทธิภาพ 
5. การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
  (   )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (/   )  งบประมาณ  จ านวน      16,000 บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (/   )  งบประมาณ  จ านวน      16,000 บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (    )  มากกว่าแผน  (⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  (  ⁄  )  เพียงพอ   (  )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  (/ )  เพียงพอ    (  )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 



๒ 

 

  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
6. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

6.1 เชิงปริมาณ 
      1. มีการพัฒนางานแผนงานและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพร้อยละ 97.๗๕ 
      2. มีการพัฒนาระบบงานแผนงานและงบประมาณให้มีระบบที่ดี ร้อยละ 97.๗๕ 

6.2 เชิงคุณภาพ 
        1. มีการพัฒนางานแผนงานและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
      2. มีการพัฒนาระบบงานแผนงานและงบประมาณให้มีระบบที่ดีขึ้น 
7. การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการ ความคิดเห็นของครู  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน 100 ชุด  
ได้รับคืน 100 ชุด  คิดเป็นร้อยละ 100  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี ้
  ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครูจ านวน 100 ชุด เพศชายจ านนวน ๔๗คน เพศหญิงจ านวน๕๓ คน 
           ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามครูจ านวน 100 ชุด  

เพศชายจ านนวน 47 คน    เพศหญิงจ านวน 53  คน 
 ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
         แบบสรุปความพึงพอใจใน กิจกรรมพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ  ประจ าปี ๒๕๖๖ 
1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    1.1 จ านวนครู 100 คน   1.2 จ านวนนักเรียน - คน 
    1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน      N = 100 
2.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = 100 

มาก
ที่สุด
(5) 

มาก
(4) 

ปาน
กลาง(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด(1) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

1.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากท่ีสุด 

2.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 85 13 2 0 0 4.83 96.60 มากท่ีสุด 

3.การประชาสัมพันธ์โครงการ 78 19 3 0 0 4.75 95.00 มากท่ีสุด 

4.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ 83 17 0 0 0 4.83 96.60 มากท่ีสุด 

5.เอกสารให้บริการครบถ้วน 98 2 0 0 0 4.98 99.60 มากท่ีสุด 

6.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 98 2 0 0 0 4.98 99.60 มากท่ีสุด 

7.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดี 90 10 0 0 0 4.90 98.00 มากท่ีสุด 

8.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 98 2 0 0 0 4.98 99.60 มากท่ีสุด 



๓ 

 

รวมเฉล่ีย  4.89 97.75  

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์
ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 

สรุปจากตารางพบว่าครู มีความพึงพอใจในการจัด กิจกรรมพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ   ประจ าปี 
256๕ 
 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 2. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 97.75 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ  ประจ าปี 2565 การด าเนินงาน
ปรับปรุงและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ   เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จนโครงการบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้คิดเป็น ร้อยละ 97.75 ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด  

10. ปัญหาอุปสรรค  
 1.  - 
11. ข้อเสนอแนะ 
           1.    เพิ่มงบประมาณในการด าเนินงาน 
 2.    จัดบุคลากรให้เพียงพอกับการด าเนินงาน 
 
                                                                              (ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน                 

   ( นางจิราพร   จันทรห์นองสรวง )                                
หัวหน้างานแผนงานละงบประมาณ    

 
 
 
 
 
 
 

 
                      



๔ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

“กิจกรรมพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2566 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการพฒันางานแผนงานและงบประมาณ 



๕ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

“กิจกรรมพัฒนางานแผนงานและงบประมาณ” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2566 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ 



๖ 

 

รายงานผลการด าเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน โรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย 
1.  ชื่อโครงการ กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๖ 
     กิจกรรม กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๖ 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานแผนงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน  
3.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
 1. เพื่อให้โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการใช้ในการด าเนินกิจกรรม 
           2. เพื่อให้ครูวางแผนการด าเนินงาน 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
      4.1 ปริมาณและคณุภาพของผลผลิต 
 1. มีแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนจ านวน  1๘ เล่ม 
2. มีการรายงานผลการด าเนินงานของกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ และโครงการพิเศษ เมื่อสิ้นปี  
              4 กลุ่มงาน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้ 
      3. การด าเนินงานจัดท าแผนปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ  
5. การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
  (   )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  1๒,000 บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  1๒,000 บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (  )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 



๗ 

 

 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
6. ผลที่ได้รับจาการด าเนินการ 
6.1 เชิงปริมาณ 
      1. มีการจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๖ ให้มีประสิทธิภาพร้อยละ 98.10 
      2. มีการจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๖ ให้มีระบบที่ดี ร้อยละ 98.10 
6.2 เชิงคุณภาพ 
        1. มีการกิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๕ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
      2. มีการกิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๕ ให้มีระบบที่ดีขึ้น 
7. การประเมินผลโครงการ  
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการ ความคดิเห็นของครู 
การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน 100 ชดุ  ได้รับคืน 
100  ชุด  คิดเป็นร้อยละ 100  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้  
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน 100  ชุด  เพศชาย จ านนวน 4๐  คน เพศหญิง  จ านวน  
๖๐  คน 
 ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
         แบบสรุปความพึงพอใจในกิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๖ 
1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    1.1 จ านวนครู 100 คน   1.2 จ านวนนักเรียน - คน 
    1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน                     N = 100 
2.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = 100 
มาก
ที่สุด
(5) 

มา
ก

(4) 

ปาน
กลาง
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด
(1) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

1.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 97 3 0 0 0 4.97 99.40 มากที่สุด 
2.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 93 7 0 0 0 4.93 98.60 มากที่สุด 
3.การประชาสัมพันธ์โครงการ 85 10 5 0 0 4.80 96.00 มากที่สุด 
4 .ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

88 11 1 0 0 
4.87 97.40 

มากที่สุด 

5.เอกสารให้บริการครบถ้วน 96 4 0 0 0 4.96 99.20 มากที่สุด 
6.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 90 5 5 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 
7.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 

91 7 2 0 0 
4.89 97.80 

มากที่สุด 



๘ 

 

8.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 97 3 0 0 0 4.97 99.40 มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย  4.91 98.10 มากที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

สรุปจากตารางพบว่าครู มีความพึงพอใจในการจัด กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ปี 256๖ 
 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 2. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 98.10 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินการจัดกิจกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 256๖  ได้ด าเนินการจัดท ารูปเล่ม
แผนปฏิบัติการประจ าปี 256๖ เล่มรวม จ านวน  ๘ เล่ม และเล่มของกลุ่มบริหารงานอีก 10 รวมทั้งหมด   1
๘ เล่ม การด าเนินงานจัดท าแผนปฏิบัติการกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จนโครงการ
บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้คิดเป็นร้อยละ 9๘.๑๐ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการ
ด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด  
10. ปัญหาอุปสรรค  
 1.  วัน เวลา ในการจดักจิกรรมค่อนข้างน้อยและไม่ต่อเนื่อง  เน่ืองจากสถานการณ์การระบาดของ
โรคไวรัสโควติ ๑๙ 
11. ข้อเสนอแนะ 
  1.    เพิ่มระยะเวลาในการจดักิจกรรม  
 
 
                                                   

(ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน 
 ( นางจิราพร   จันทร์หนองสรวง) 
หัวหน้างานแผนงานละงบประมาณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 256๖” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 256๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ประชุมจัดสรรงบประมาณ จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

วันที่ ๑๔  มีนาคม ๒๕๖๖ และ  ๒๔  มีนาคม ๒๕๖๖ 



๑๐ 

 

รายงานผลการด าเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.  256๖ 

กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน โรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย 
*************************************************************** 

1.  ชื่อโครงการ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
     กิจกรรม พัฒนางานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานแผนงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน  
3.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
 3.1 เพื่อให้การท างานของบุคลากรในองค์กรนี้ สามารถท างานได้อยา่งคลอ่งแคล่วและรวดเรว็ 
3.2 เพื่อให้บริการกับคณะครู บุคลากร นักเรียน และชุมชน ได้อย่างรวดเร็ว ว่องไว ทันใจแก่    
      ผู้รับบริการ 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
4.1 ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
  4.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
    ๑) ร้อยละ ๙๐ของคณะครู นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมาใช้บริการ 
   ๒) ร้อยละ ๙๐ ของคณะครู ที่ปฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อย่างครบถ้วน 
   ๓) ผู้ที่มาขอรับบริการมคีวามพึงพอใจมากขึ้น 
 ๔) วัสด ุครุภัณฑ ์ส านักงานมีความทันสมัยและสมบูรณ์ ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับประโยชน์ 
 ๑) นักเรียนในโรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย จ านวน ๑,๖๘๓  คน 
 ๒) คณะครูในกลุ่มงานบริหารงบประมาณ จ านวน  ๒๕ คน 
 ๓) โรงเรียนสุวรรณภูมิวทิยาลัย   
        4.๓ ผู้มีส่วนได้สว่นเสีย 
 ๑) คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน ๕ คน 
 ๒) ผู้ปกครองนักเรียน 
 ๓) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จ านวน  ๑๕ คน 
 ๔) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต ๒๗ 
๕. การด าเนินงานของโครงการ 
 ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี ้
  (   )  ยังไมด่ าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน      ๒๘,๐๐๐ บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -   บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๒๘,๐๐๐ บาท 
  (  )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 



๑๑ 

 

 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  (/ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐ 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
6. ผลที่ได้รับจาการด าเนินงาน 
6.1 เชิงปริมาณ 
      1. มีการพัฒนางานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ให้มีประสิทธิภาพร้อยละ ๙๖.๙๐ 
      2. มีการพัฒนาระบบพัฒนางานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ให้มีระบบที่ดี ร้อยละ ๙๖.๙๐ 
6.2 เชิงคุณภาพ 
        1. มีการพัฒนาพัฒนางานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
      2. มีการพัฒนาพัฒนางานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ให้มีระบบที่ดีขึ้น 
7. การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา 
  ( ⁄ )  โครงการเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (   )  โครงการไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด เน่ืองจาก 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรมค่ายสดุยอดห้องเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  ๑๐๐  ชุด  ได้รบัคืน ๑๐๐ ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๓๐  ชุด   
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการกิจกรรมพัสดุและสินทรัพย์ 
๑.ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนคร ู๗๐ คน   N = ๑๐๐ 
 



๑๒ 

 

๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๗๕ ๒๕ - - - ๔.๗๕ ๙๕.๐๐ มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๗๘ ๒๒ - - - ๔.๗๘ ๙๕.๖๐ มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๗๖ ๒๔ - - - ๔.๗๖ ๙๕.๒๐ มากที่สุด 
๔.ระยะเวลาในการจดักจิกรรมตาม
โครงการ 

๙๕ ๕ - - - ๔.๙๕ ๙๙.๐๐ มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๘๗ ๑๓ - - - ๔.๘๗ ๙๗.๔๐ มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๘๓ ๑๗ - - - ๔.๘๓ ๙๖.๖๐ มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพ
ที่ด ี

๙๐ ๑๐ - - - ๔.๙๐ ๙๘.๐๐ มากที่สุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม ๙๒ ๘ - - - ๔.๙๒ ๙๘.๔๐ มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย      ๔.๘๕ ๙๖.๙๐ มากที่สุด 

การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

๔.๘๕ ๙๖.๙๐ 

 
 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการกิจกรรมจดัซื้อวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อพัฒนางานธรุการ/สารบรรณ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ๙๖.๙๐ 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  (ในตอนท้ายของการสรุปผลการด าเนินงาน โดยระบุความพึงพอใจ
ของกลุ่มเป้าหมาย เป็นระดับคุณภาพ เช่น ระดับดีมาก ปานกลาง น้อย เป็นต้น )   
๘. ปัญหาอุปสรรค  
      งบประมาณไม่เพียงพอ 
๙. ข้อเสนอแนะ  
      วางแผนการใช้เงินให้รัดกุม 



๑๓ 

 

 
 

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
(นางสาวนุชวนา  สตารัตน์) 

ต าแหน่งคร ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“กิจกรรมพัฒนางานบริหารพัสดแุละสินทรัพย์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
ภาพประกอบกิจกรรม การวางแผนด าเนินงาน งานพัสดุและสินทรัพย์ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมพัฒนางานบริหารพัสดแุละสินทรัพย ์



๑๕ 

 

รายงานผลการด าเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.  256๖ 

กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน โรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย 
*************************************************************** 

1. ชื่อโครงการ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
กิจกรรม 

๑. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนางานธุรการ/สารบรรณ 
๒. กิจกรรมพัฒนางานปฏิคม 
๓. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานแผนงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน  
3.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
 3.1 เพื่อให้การท างานของบุคลากรในองค์กรนี้ สามารถท างานได้อยา่งคลอ่งแคล่วและรวดเรว็ 
           3.2 เพื่อให้บรกิารกับคณะครู บุคลากร นักเรียน และชุมชน ไดอ้ย่างรวดเร็ว ว่องไว ทันใจแก่    
      ผู้รับบริการ 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
4.1 ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
  4.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
    ๑) ร้อยละ ๙๐ของคณะครู นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมาใช้บริการ 
   ๒) ร้อยละ ๙๐ ของคณะครู ที่ปฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อย่างครบถ้วน 
   ๓) ผู้ที่มาขอรับบริการมคีวามพึงพอใจมากขึ้น 
 ๔) วัสด ุครุภัณฑ ์ส านักงานมีความทันสมัยและสมบูรณ์ ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับประโยชน์ 
 ๑) นักเรียนในโรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย จ านวน ๑,๖๘๓ คน 
 ๒) คณะครูในกลุ่มงานบริหารงบประมาณ จ านวน  ๒๕ คน 
 ๓) โรงเรียนสุวรรณภูมิวทิยาลัย   
        4.๓ ผู้มีส่วนได้สว่นเสีย 
 ๑) คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน ๕ คน 
 ๒) ผู้ปกครองนักเรียน 
 ๓) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จ านวน  ๑๕ คน 
 ๔) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาร้อยเอ็ด  
๕. การด าเนินงานของโครงการ 
  ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี ้
  (   )  ยังไมด่ าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน           -             บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  ๙๘,๕๘๔ บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน       -  บาท 



๑๖ 

 

 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  (  )  เงินอุดหนุน   จ านวน  ๙๘,๕๘๔ บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  (/ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐ 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
6. ผลที่ได้รับจาการด าเนินงาน 
6.1 เชิงปริมาณ 
      1. มีการพัฒนา งานธุรการ/สารบรรณ งานปฏิคม ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณและ
แผนงานให้มีประสิทธิภาพร้อยละ 90.65 
      2. งานธุรการ/สารบรรณ งานปฏิคม ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงานให้มี
ระบบที่ดี ร้อยละ 90.65 
6.2 เชิงคุณภาพ 
        1. มีการพัฒนาพัฒนางานธุรการ/สารบรรณ งานปฏิคม ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหาร
งบประมาณและแผนงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
      2. มีการพัฒนาพัฒนา งานธุรการ/สารบรรณ งานปฏิคม ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหาร
งบประมาณและแผนงาน 
7. การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา 
  ( ⁄ )  โครงการเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (   )  โครงการไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด  
เน่ืองจาก 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมค่ายสุดยอดหอ้งเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 



๑๗ 

 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  ๕๐  ชุด  ได้รับคืน ๕๐ ชดุ  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๓๐  ชุด   
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการกิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนางานธุรการ/สารบรรณ งานปฏิคม    
ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
 
๑.ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนคร ู๕๐ คน   N = ๑๐๐ 
๒.ผลการส ารวจข้อมูล 
 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 19 31 0 0 0 4.38 87.60 มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 23 27 0 0 0 4.46 89.20 มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ 20 30 0 0 0 4.40 88.00 มากที่สุด 
๔.ระยะเวลาในการจดักจิกรรมตาม
โครงการ 30 20 0 0 0 4.60 92.00 

มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน 31 19 0 0 0 4.62 92.40 มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 33 17 0 0 0 4.66 93.20 มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพ
ที่ด ี 27 23 0 0 0 4.54 90.80 

มากที่สุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม 30 20 0 0 0 4.60 92.00 มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย 

213 
18
7 0 0 0 4.53 90.65 

มากที่สุด 

การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

4.53 90.65 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 



๑๘ 

 

 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการกิจกรรมจดัซื้อวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อพัฒนางานธรุการ/สารบรรณ งานปฏิคม    ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณและ
แผนงาน 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ 90.65 

พบว่าข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ชุมชน มีความพึงพอใจในการรับบริการ
โครงการการพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
 ๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 ๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ ๙๐.๖๕ 
๘. ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
 บุคลากรในโรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัยทุกคนไดร้ับการพัฒนา อย่างต่อเนื่องตามศักยภาพของตนเองและ
มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
 
๙. ปัญหาอุปสรรค  
      งบประมาณไม่เพียงพอ 
๑๐. ข้อเสนอแนะ  
      วางแผนการใช้เงินให้รัดกุม 
 

 
  

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
              (นางผกาทิพย์   เสาทอง)     

                                                    หัวหน้างานปฏิคม 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๑๙ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนางานธุรการ/สารบรรณ,งานปฏิคม,ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหาร

งบประมาณและแผนงาน” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ภาพประกอบกิจกรรมงานธุรการ/งานสารบรรณ 

ภาพประกอบกิจกรรมงานปฏิคม 



๒๐ 

 

รายงานผลการด าเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.  256๖ 

กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน โรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย 
*************************************************************** 

1.  ชื่อโครงการ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
     กิจกรรม พัฒนางานการเงินและการบัญชี 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน 
3.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
 3.1 เพื่อด าเนินการเงินและการบัญชีอย่างมีประสทิธิภาพ 
3.2 เพื่อให้มีเครื่องมือ และอุปกรณ์ที่ท างานด้านการเงินและการบัญชีอยา่งทันสมัย         
4.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
  ๔.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
    ๑) มีเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ท างานด้านการเงินและการบัญชีอย่างทันสมยั ร้อยละ ๙๐ 
   ๒) ร้อยละ ๙๐ ของคณะครู ที่ปฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อย่างครบถ้วน 
   ๓) ผู้ที่มาขอรับบริการมคีวามพึงพอใจมากขึ้น 
 ๔) วัสด ุครุภัณฑ ์ส านักงานมีความทันสมัยและสมบูรณ์ ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับประโยชน์ 
 ๑) นักเรียนในโรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย จ านวน ๑,๘๓๙ คน 
 ๒) คณะครูในกลุ่มงานบริหารงบประมาณ จ านวน  ๒๕ คน 
 ๓) โรงเรียนสุวรรณภูมิวทิยาลัย   
        ๔.๓ ผู้มสี่วนได้สว่นเสีย 
 ๑) คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน ๕ คน 
 ๒) ผู้ปกครองนักเรียน 
 ๓) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จ านวน  ๑๕ คน 
 ๔) ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา ร้อยเอ็ด 
5. การด าเนินงานของโครงการ 
 ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี้ 
  (   )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน      ๙๖,๗๒๔ บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -   บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๙๖,๗๒๔ บาท 
  (  )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 



๒๑ 

 

 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  (/ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐ 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
6. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
6.1 เชิงปริมาณ 
      1. มีการพัฒนางานการเงินและการบัญชีให้มีประสิทธิภาพร้อยละ ๙๖.๙๐ 
      2. มีการพัฒนางานการเงินและการบัญชีให้มีระบบที่ดี ร้อยละ ๙๖.๙๐ 
6.2 เชิงคุณภาพ 
        1. มีการพัฒนางานการเงินและการบัญชีให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
      2. มีการพัฒนางานการเงินและการบัญชีให้มีระบบที่ดีขึ้น 
7. การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา 
  ( ⁄ )  โครงการเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (   )  โครงการไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนดเน่ืองจาก 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการ ความคดิเห็นของครู  
การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน 100 ชดุ  ได้รับคืน 
100  ชุด  คิดเป็นร้อยละ 100  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรมค่ายสดุยอดห้องเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  ๑๐๐  ชุด  ได้รบัคืน ๑๐๐ ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๓๐  ชุด   
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการกิจกรรมพัฒนางานการเงินและการบัญชี 
๑.๑ จ านวนคร ู๗๐ คน   N = ๑๐๐ 
 
 



๒๒ 

 

๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๗๕ ๒๕ - - - ๔.๗๕ ๙๕.๐๐ มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๗๘ ๒๒ - - - ๔.๗๘ ๙๕.๖๐ มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๗๖ ๒๔ - - - ๔.๗๖ ๙๕.๒๐ มากที่สุด 
๔.ระยะเวลาในการจดักจิกรรมตาม
โครงการ 

๙๕ ๕ - - - ๔.๙๕ ๙๙.๐๐ มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๘๗ ๑๓ - - - ๔.๘๗ ๙๗.๔๐ มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๘๓ ๑๗ - - - ๔.๘๓ ๙๖.๖๐ มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพ
ที่ด ี

๙๐ ๑๐ - - - ๔.๙๐ ๙๘.๐๐ มากที่สุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม ๙๒ ๘ - - - ๔.๙๒ ๙๘.๔๐ มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย      ๔.๘๕ ๙๖.๙๐ มากที่สุด 

การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

๔.๘๕ ๙๖.๙๐ 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการกิจกรรมจดัซื้อวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อพัฒนางานการเงินและการบัญช ี
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ๙๖.๙๐ 
๘. ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
 บุคลากรในโรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัยทุกคนไดร้ับการพัฒนา อย่างต่อเนื่องตามศักยภาพของตนเอง
และมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
๙. ปัญหาอุปสรรค  
      งบประมาณไม่เพียงพอ 
๑๐. ข้อเสนอแนะ  
      วางแผนการใช้เงินให้รัดกุม 



๒๓ 

 

 
                            (ลงชื่อ)…………………………………………..ผู้รายงาน 

                           (นางสาววรรณภา  เลิศพนัธ์) 
                           ต าแหน่งครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“กิจกรรมพัฒนางานการเงินและการบัญชี” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพประกอบ 



๒๕ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
*************************************************************** 

๑. ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๓. วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๓.๑  เพื่อจัดซื้อ–จัดหาวสัดุครุภัณฑท์ี่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานในกลุ่มบริหารงานบุคคล 
๓.๒  เพื่อพัฒนาระบบการจดัเก็บข้อมูลสารสนเทศของกลุ่มบริหารงานบคุคล 
๓.๓  เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุ อุปกรณท์ี่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานในกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
๔.  เป้าหมาย 
๔.๑ เชิงปริมาณ  
๔.๑ครูและบุคลากรทางการศกึษา  โรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัย  ปีการศกึษา ๒๕๖๖  จ านวน ๑๐๘ คน 
๔.๒  นักเรียน  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  ปีการศึกษา ๒๕๖๖  จ านวน  ๑,๖๘๓  คน 
๔.๒ เชิงคุณภาพ    
 กลุ่มบริหารงานบุคคลบรหิารจัดการอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพเหมาะสมโรงเรียนม ี
ประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคลากร  เพื่อพัฒนาคุณภาพบุคลากรและการศกึษาของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
๕. การด าเนินงานของโครงการ 
 ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี ้
  (  )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๔๙,๕๑๒ บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน                 -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน       -  บาท 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๔๙,๕๑๒ บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน                 -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน       -  บาท 
๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (  ) มากกว่าแผน  ( ⁄ ) ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  (  ) เพียงพอ   (⁄ ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  (  ) เพียงพอ   (⁄ ) ไม่เพียงพอ 
    ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  (  ) เพียงพอ   (⁄ ) ไม่เพียงพอ 



๒๖ 

 

๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (  ) มากกว่าแผน  ( ⁄ ) ตามแผน (  ) น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (  ) มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ ) ตามเป้าหมาย  (  ) น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ ) ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
  (  )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ  ........................................................................................... 
๖. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
๖.๑  เชิงปริมาณ 
 พัฒนาระบบงานในกลุ่มบริหารงานบุคคลแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ร้อยละ ๙๐  
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ  
บริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคลได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพเหมาะสมโรงเรียน 
มีประสิทธิภาพในการบรหิารงานบุคลากร  เพื่อพฒันาคุณภาพบุคลากรและการศึกษาของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา  
  ( ⁄ )  โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (  )  โครงการไม่แล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่ก าหนดเนื่องจาก…………………………….. 
๘. ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
  -  บริหารจดัการดา้นงบประมาณเพื่อจัดซื้อวัสดอุุปกรณ์กลุ่มบริหารงานบุคคลได้อย่างเป็น
ระบบ  สามารถตรวจสอบได้ 
  -  บุคลากรที่อยู่ประจ าหอ้งส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคลมีความรูค้วามสามารถ 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ไดร้ับมอบหมาย 
 
๙. ปัญหาอุปสรรคของโครงการ 
  ๙.๑  ด้านบุคลากร 
    -  บุคลากรปฏิบัติหน้าทีม่ีน้อย มีภาระงานมากและบางคนปฏิบัติงานไม่ตรงกับความถนัด
หรือ ความสามารถของตน 
  ๙.๒  ด้านวัสดุอุปกรณ ์
    -  วัสด-ุอุปกรณ์ส านักงานมีไม่เพียงพอ 
  ๙.๓  ด้านงบประมาณ 
   -  การเบิก-จ่าย งบประมาณที่จัดสรรให้ตามโครงการลา่ช้า ส่งผลต่อประสิทธิภาพการท างาน   
           ๙.๔อื่นๆ 
  

     ลงชื่อ..................................................ผู้รายงาน 
         (นางสาวอภิยะดา    เชื้อสระคู) 

     หัวหน้างานส านักงานกลุม่บริหารงานบุคคล 
                                     โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 



๒๗ 

 

ภาพปรใะกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบคุคล” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ประมวลภาพงานส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 

ประจ าปีการศึกษา 2566  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  สังกัด สพม.รอ. 



๒๘ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
*************************************************************** 

๑. ชื่อโครงการ  โครงการพฒันาบุคลากร 
๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๓. วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

   ๓.๑ เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาสาระการจัดการ
เรียนการสอน ให้สามารถพัฒนาสมรรถนะไปสู่มาตรฐานที่ก าหนด 
     ๓.๒ เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้น าความรู้และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลายวิธีและมีประสิทธิภาพ 
     ๓.๓ เพื่อให้ขวัญและก าลังใจ ก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ ซึ่งจะเป็นผลดีในการปฏิบัติงาน
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 
๔.  เป้าหมาย 

๔.๑ เชิงปริมาณ  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  ปีการศึกษา ๒๕๖๖  จ านวน ๑๑๓ คน 

๔.๒ เชิงคุณภาพ    
๔.๒.๑ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เข้าร่วมโครงการทุกคน 
๔.๒.๒ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ศึกษาดูงานโรงเรียน 
        ต้นแบบ 

 
๕. การด าเนินงานของโครงการ 
 ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี ้
  (  )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๕๔,๐๐๐ บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน                 -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน        -  บาท 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๕๔,๐๐๐ บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน                 -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (  ) มากกว่าแผน  ( ⁄ ) ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  (  ) เพียงพอ   ( ⁄ ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 



๒๙ 

 

  ( ⁄ ) เพียงพอ   (   ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  ( ⁄ ) เพียงพอ   (   ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (  ) มากกว่าแผน   ( ⁄ ) ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (  ) มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ ) ตามเป้าหมาย (  ) น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ ) ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
  (  )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ  ........................................................................................... 
 
๖. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

๖.๑ เชิงปริมาณ 
  ๖.๑.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนสวุรรณภูมิวทิยาลัยทกุคน เข้ารับการอบรม
จนครบ ๒๐ ชั่วโมง  รอ้ยละ ๙๐  
  ๖.๑.๒  ข้าราชการครูไดร้ับการเลื่อนวิทยฐานะช านาญการและช านาญการพิเศษหลายคน 
  ๖.๑.๓  มีข้าราชการครทูีม่ีวิทยฐานะช านาญการพิเศษจ านวนทั้งสิ้น ๖๒ คน และช านาญการ 
จ านวนทั้งสิ้น ๒๑ คน  จากจ านวนข้าราชการครทูั้งสิ้น ๙๑ คน 
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ  

๖.๒.๑ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย เข้าร่วมโครงการทกุคน 
๖.๒.๒ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ศึกษาดูงาน

โรงเรียน 
ต้นแบบ 
 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา  
  ( ⁄ )  โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (  )  โครงการไม่แล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่ก าหนดเนื่องจาก…………………………….. 
 

๘. ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
      ๘.๑ ครูและบุคลากรทางการศกึษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยทุกคน เข้ารับการอบรมจนครบ  
                      ๒๐ ชัว่โมง  ร้อยละ ๙๐  

๘.๒ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้ศึกษาดูงาน 
      โรงเรียนต้นแบบ 

                 ๘.๓ มีสถานศึกษามาศึกษาดูงานที่โรงเรียน 
๘.๔  ข้าราชการครูได้รับการเลื่อนวิทยฐานะช านาญการและช านาญการพเิศษหลายคน 

 
 



๓๐ 

 

๙. ปัญหาอุปสรรคของโครงการ 
  ๙.๑  ด้านบุคลากร 
    -  บุคลากรปฏิบัติหน้าทีม่ีน้อย มีภาระงานมากและบางคนปฏิบัติงานไม่ตรงกับความถนัด 
                        หรือ ความสามารถของตน 
    -  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
  ๙.๒  ด้านวัสดุอุปกรณ ์
        -   
  ๙.๓  ด้านงบประมาณ 
    -  การเบิก-จ่าย งบประมาณที่จัดสรรให้ตามโครงการลา่ช้า ส่งผลต่อประสิทธิภาพการท างาน 
                        ต่อการปฏิบัติงาน 
 
  ๙.๔ อื่นๆ   
   ๙.๔.๑ ขาดการตดิตามตรวจสอบ ประเมินผล อยา่งต่อเน่ือง 
   ๙.๔.๒ บุคลากรบางส่วนไม่ได้เข้ารับการอบรมตรงกับงานที่ได้รับมอบหมาย 
 
    

 
ลงชื่อ..................................................ผู้รายงาน 

           (นางสาวอภิยะดา    เชื้อสระคู) 
             หัวหน้างานพัฒนาบุคลากร 
                      โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนาระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบคุคล” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมวลภาพงานส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 

ประจ าปีการศึกษา 2566  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  สังกัด สพม.รอ. 



๓๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 

๑. ชื่อโครงการ    พัฒนาระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
๒. ชื่อกิจกรรม  

๑. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เพื่อพัฒนางานส านักงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๒. พัฒนาบุคลากรงาน ส านักงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๓. กิจกรรมจัดท าพรรณนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
๔. กิจกรรมนิเทศและติดตามครูที่ปรึกษา  
๕. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
๖. กิจกรรมจิตสังคมบ าบัดในโรงเรียน 
๗. กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขการตั้งครรภ์ในวัยเรียน 
๘. กิจกรรมการลดอุบัติเหตุท้องถนน 
๙. กิจกรรม Two Be Number One 
๑๐. ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
๑๑.  กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๔. วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๓.๑  เพื่อให้การท างานของบุคลากรในองค์กรนี ้สามารถท างานได้อยา่งคล่องแคล่วและรวดเรว็ 
๓.๒  เพือ่ให้บริการนักเรยีน ครู บุคลากรในโรงเรยีน และผู้ปกครอง 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ  (ควรแสดงอยู่ในรูปของจ านวน  หรือร้อยละ) 
๔.๑ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
 ๔.๑.๑ ด้านปริมาณ 
 ๑) นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน และผู้ปกครอง ร้อยละ ๙๐ มาใชบ้ริการ 
 ๒) ครูและบุคลากรที่ปฏบิัติหน้าที่ในส านักงานมีอปุกรณ์เครื่องใช้อยา่งครบถ้วน 
 ๓.๑.๒ ด้านคุณภาพ 
 ๑) นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการใช้บริการมากขึ้น 
 ๒) วัสด ุครุภัณฑ ์ส านักงานมีความทันสมัย และสมบูรณ์ใช้งานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
๔.๒กลุ่มเป้าหมายที่ได้รบัประโยชน์ 
 ๔.๒.๑ นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน และผู้ปกครอง ร้อยละ ๙๐ มาใช้บริการ 
 ๔.๒.๒ ครูและบุคลากรทีป่ฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อย่างครบถ้วน 
๔.๓ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 ๔.๓.๑ นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน และผู้ปกครอง ร้อยละ ๙๐ มาใช้บริการ 
 ๔.๓.๒ ครูและบุคลากรทีป่ฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อย่างครบถ้วน 
๕. การด าเนินงานของโครงการ 
 ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี้ 



๓๓ 

 

  (  )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  ( / )  งบประมาณ จ านวน      ๓๐,๗๓๕     บาท 
  (  )   เงินอุดหนุน  จ านวน  - บาท 
  (  )   เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  - บาท 
 ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ จ านวน    ๓๐,๗๓๕      บาท 
  (  )  เงินอุดหนุน  จ านวน  - บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  - บาท 
 ๕.๔ การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (  ) มากกว่าแผน  ( ⁄ ) ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ ) เพียงพอ   (  ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ ) เพียงพอ   (  ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( /) เพียงพอ   (  ) ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (  ) มากกว่าแผน  ( ⁄ ) ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได้ 
  (  ) มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ ) ตามเป้าหมาย (  ) น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ ) ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็นร้อยละ๑๐๐ 
  (  )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
๖.๑  โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย มีบุคลากรสายสนับสนุนเพียงพอตามสัดส่วนของการจัดการศกึษา 
  ๖.๒  การบริหารจดัการมีประสิทธิภาพ 
๗. การประเมินผลโครงการ 

 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจโครงการการ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนสอบถาม ความคิดเห็นของครู นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียนจ านวน ๑๐๐ ชดุ  
ได้รับคืน ๑๐๐ ชุด  คดิเป็นร้อยละ ๙๔.๐๖ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

 



๓๔ 

 

 ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน ๒๐ ชดุ  นักเรียน จ านวน ๘๐ ชุด 
 เพศชาย จ านวน ๔๗ คน เพศหญิง  จ านวน  ๕๓ คน 
 ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
 

แบบสรุปความพึงพอใจกิจกรรมทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖6 
 

๑.ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
      ๑.๑     จ านวนครู ๒๐ คน   ๑.๒     จ านวนนักเรียน ๘๐ คน 
      ๑.๓     จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน  N = ๑๐๐ 
    
๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑. การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๗๒ ๒๗ ๑ ๐ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๒. ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๗๖ ๒๒ ๒ ๐ ๐ ๔.๖๘ ๙๒.๖๐ มากที่สุด 
๓. การประชาสัมพันธ์โครงการ ๗๕ ๒๒ ๒ ๑ ๐ ๔.๗๑ ๙๕.๒๐ มากที่สุด 
๔. ระยะเวลาในการจัดกจิกรรมตามโครงการ ๘๐ ๑๗ ๑ ๒ ๐ ๔.๗๕ ๙๕.๐๐ มากที่สุด 
๕. เอกสารให้บริการครบถ้วน ๗๐ ๒๓ ๕ ๐ ๑ ๔.๖๒ ๙๑.๔๐ มากที่สุด 
๖. บุคลากรมีการให้บริการทีด่ ี ๘๒ ๑๑ ๕ ๑ ๑ ๔.๕๗ ๙๑.๔๐ มากที่สุด 
๗. ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดี ๙๐ ๕ ๒ ๓ ๐ ๔.๗๖ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๘. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม ๘๕ ๑๕ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๕ ๙๖.๐๐ มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย  ๔.๗๒ ๙๔.๐๖ มากที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์
ดังนี้ 

  

ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 

สรุปจากตาราง 
พบว่านักเรียน ครูและผู้ปกครอง มีความพึงพอใจในการบริการโครงการการพัฒนาระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
๑.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 



๓๕ 

 

๒.ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ ๙๔.๐๖ 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  

การด าเนินโครงการการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจใน
ภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๐๖ 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 ๑. ขาดเทคโนโลยีในการจัดการข้อมูลสารสนเทศระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 ๒. ครูมีภาระงานหลายอย่างท าให้ไม่สามารถด าเนินกิจกรรมบางอยา่งไดอ้ย่างเต็มร้อยละ ๑๐๐ 
๑๑. ข้อเสนอแนะ 
 ๑. ควรมีเจ้าหน้าที่ให้แตล่ะกิจกรรมให้เพียงพอ เพราะครูหนึ่งคนท าหลายกิจกรรมจึงท าให้การด าเนิน
กิจกรรมบางกิจกรรมยังไม่มีประสิทธิภาพ 
 ๒. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไปไม่มี 
   ๙.๕  อื่นๆ 
  ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

                                                  ลงชือ่.......................................................ผูร้ายงาน 
                         (นางสาวกชพรรณ โปร่งจิตร ) 

                 คร ูโรงเรียนสวุรรณภูมวิิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๖ 

 

ภาพประกอบกิจกรรมจิตสังคมบ าบัดในโรงรียน 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
ภาพประกอบโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



๓๗ 

 

ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ Two Be Number One 

ภาพประกอบกิจกรรมการมอบทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

ภาพประกอบกิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน 

 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
*************************************************************** 

๑. ชื่อโครงการ  กิจการนักเรียน 
๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๓. วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๓.๑  เพื่อจัดซื้อ–จัดหาวสัดุครุภัณฑท์ี่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานในส านักงาน 
๓.๒  เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๔.  เป้าหมาย 

๔.๑ ดา้นปริมาณและคณุภาพผลผลติ 
 ๑)  ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อยา่งครบถ้วน คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
 ๒)  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการศึกษาของผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
   ๕. การด าเนินงานของโครงการ 
 ๕.๑ การด าเนินงานในขณะนี ้
  (  )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๑๑๙,๗๐๐ บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน                 -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๑๑๙,๗๐๐ บาท 
  (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน                 -  บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (  )มากกวา่แผน  ( ⁄ )ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  (/)เพียงพอ   ( )ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  (/)เพียงพอ   ( )ไม่เพียงพอ 
 
 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  (/)เพียงพอ   ( )ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (  )มากกวา่แผน  ( ⁄ ) ตามแผน  (  ) น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (  )มากกวา่เป้าหมาย  ( ⁄ ) ตามเป้าหมาย (  )น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 



๓๙ 

 

  ( ⁄ )ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
  (  )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ  ....................... 
๖. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
๖.๑  ครูและบุคลากรทีป่ฏิบัติหน้าที่ในส านักงานมีอุปกรณ์เครื่องใช้อย่างครบถ้วน  
๖.๒  ผู้เรียนมีการพัฒนาในด้านการศึกษาและพฤติกรรมที่ดีขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 เชิงเวลา  
  ( ⁄ )  โครงการแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด 
  (  )  โครงการไม่แล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่ก าหนดเนื่องจาก…………………………….. 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการกิจการนักเรียน สอบถาม ความ
คิดเห็นของข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา  
 การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
๓๐ ชุด  และนักเรียนจ านวน ๗๐ ชดุ ได้รับคืน ๑๐๐ ชุด  คดิเป็นร้อยละ ๙๖ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
  สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน ๓๐ ชดุ 
  สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถามนักเรียน จ านวน ๗๐ ชุด 
 ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการกิจการนักเรียน 
 ๒.๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ๑๐๐ ชุด   

๒.๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑. ความส าคัญของการจดักิจกรรม ๘๙ ๑๑ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๙ ๙๗.๘ มากที่สุด 
๒. สถานที่ในการจดักิจกรรมเหมาะสม ๗๔ ๒๖ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๔ ๙๔.๘ มากที่สุด 
๓. ระยะเวลาและชว่งเวลาจัดเหมาะสม ๘๐ ๒๐ ๐ ๐ ๐ ๔.๘ ๙๖ มากที่สุด 
๔. การมีส่วนร่วมของครแูละบุคลากรในโรงเรียน ๗๕ ๒๕ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๕ ๙๕ มากที่สุด 
๕. รูปแบบการด าเนินกิจกรรมมีความเหมาะสม ๗๙ ๒๑ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๙ ๙๕.๘ มากที่สุด 
๖. พธิีกรด าเนินงานได้เหมาะสม ๘๕ ๑๕ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๕ ๙๗ มากที่สุด 
๗. มีความเข้าใจวตัถุประสงค์ของการจดักิจกรรม ๗๒ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๒ ๙๔.๔ มากที่สุด 
๘. สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์เพื่อการศึกษา ๘๗ ๑๓ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๗ ๙๗.๔ มากที่สุด 
๙. เป็นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ๗๑ ๒๙ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒ มากที่สุด 
๑๐. เห็นควรให้มีการจดักิจกรรมตลอดไป ๘๘ ๑๒ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๘ ๙๗.๖ มากที่สุด 

รวม ๘๐๐ ๒๐ ๐ ๐ ๐ ๔.๘ ๙๖ มากที่สุด 



๔๐ 

 

๐ 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์
ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 

 
สรุปภาพรวมของการด าเนินโครงการ 

พบว่าข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจในการบริการโครงการกิจการนักเรียน 
 ๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 ๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ ๙๖ 
๕. ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
 สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เจริญเติบโตสมบูรณ์ ดพีร้อมทั้งจิตใจ อารมณ์ และสังคมช่วยให้ผู้เรียนเป็นคนที่
สมบูรณ์ด้วยปัญญาและคุณธรรม สามารถอยูร่่วมกับผู้อื่นได้ดีในสังคมและเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาต ิ
๖. ปัญหาอุปสรรคของโครงการ 
 ๑๒.๑  ด้านบุคลากร 
    ไม่มี 
 ๑๒.๒  ด้านวัสดุอุปกรณ ์
    ไม่มี 
 ๑๒.๓  ด้านงบประมาณ 
    ไม่มี 
 ๑๒.๔  อื่นๆ 
  ไม่มี 
 
 
          ลงชื่อ    ผู้รายง 

                                                                   (นางสาวกชพรรณ  โปร่งจติร) 
                                                                    ต าแหน่ง คร ู

 
 
 
 
 
 



๔๑ 

 

 
ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 

“กิจการนักเรียน” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

  
 

 
 

 
 

จดัซ้ือวสัด ุครภุณัฑ ์ส านกังาน 

กิจกรรมเดินรณรงคต่์อตา้นยาเสพติด 

สง่เสรมิประชาธิปไตยในโรงเรยีน 



๔๒ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“กิจการนักเรียน” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ไหวค้ร ู

ประชมุผ ูป้กครองนกัเรยีน 

อบรมสภานกัเรยีน 



๔๓ 

 

 
รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 

*************************************************************** 
๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนางานส านักงานบริหารทัว่ไป 
     กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ภายในส านักงานกลุมบริหารทั่วไป 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารทั่วไป     
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ  
 3.1 พื่อสนับสนุนและสงเสริมการด าเนินงานภายในกลุมบริหารทัว่ไปใหมีประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผล รอยละ ๘๕ 
 3.2 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ และมปีระสบการณ์ในการท างาน สามารถน าไปใช้ใน 
4.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ  
 เชิงปริมาณ   

1) นักเรียน รอยละ ๘๕ 
2) บุคลากรในสถานศึกษารวมทั้งผูบริหาร รอยละ ๘๕ 
3)  มีวัสดุ อุปกรณภายในกลุมบริหารทั่วไปเพิ่มข้ึน รอยละ ๘๕  
เชิงคุณภาพ   

           ๑) นักเรียน รอยละ ๘๕  
           ๒) บุคลากรในสถานศึกษารวมทั้งผบูริหาร รอยละ ๘๕  
           ๓) ผมูีสวนไดสวนเสีย ครู นักเรียน และบุคลากรภายในสถานศึกษา 
 ๔. ระยะเวลาด าเนินการพัฒนางานส านักงานบรหิารทั่วไป กจิกรรม ระหวางวันที ่๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๖๖ - วันที่ ๑๐ เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖ 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
     5.1  การด าเนินงานในขณะน้ี 
       (   )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
     5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
       (   )  งบประมาณ  จ านวน      -           บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       ( / )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  ๒๔,๑๖๘ บาท 
     5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
       (    )  งบประมาณ  จ านวน            -  บาท 
       (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  ๒๔,๑๖๘ บาท 
     5.4  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
       (    )  มากกว่าแผน   ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
        5.5  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
       (    )  เพียงพอ   (  /  )  ไม่เพียงพอ 



๔๔ 

 

     5.6  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
       (    )  เพียงพอ   ( /  )  ไม่เพียงพอ 
     5.7  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
       (    )  เพียงพอ   ( / )  ไม่เพียงพอ 
 
     5.8  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
       (    )  มากกว่าแผน           ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
      5.9  ปริมาณงานที่ได้ 
       (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
     5.10  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
       ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
       (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
       ๖.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. มีการพัฒนางานส านักงานบริหารทั่วไป ให้มีประสิทธิภาพร้อยละ 100 

     ๒. มีการจดัซื้อวัสด ุอุปกรณภายในส านักงานกลุมบริหารทั่วไป ร้อยละ ๑๐๐ 
        ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
      ๑. มีการพัฒนาพัฒนางานส านักงานบริหารทั่วไป มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
       ๒. กลุ่มบริหารทั่วไปมีวัสดุอุปกรณใ์ช ้
๗.  การประเมินผลโครงการ 
        เชิงเวลา  
     ( ⁄ )  โครงการแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
     (   )  โครงการไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนดเนื่องจาก 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมค่ายสุดยอดห้องเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  100  ชุด  ได้รบัคืน 100 ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100  ชุด   
 
ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนางานส านักงานบริหารทั่วไป กิจกรรม จัดซื้อวัสดุ อุปกรณภายใน
ส านักงานกลมุบริหารทั่วไป  
1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนคร ู...๒๐......คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน...๑๐๐….คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนกัเรียน......0.......คน     N = …๑๒๐…… 
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2. ผลการส ารวจข้อมูล   

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =…100… 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๑๒๐ 0 0 0 0 100 4.73 94.60 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๑๒๐ 0 0 0 0 100 4.76 95.20 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๑๒๐ 0 0 0 0 100 4.71 94.20 
๔.ระยะเวลาในการจดักจิกรรมตาม
โครงการ 

๑๒๐ 
0 0 0 0 

100 4.77 95.40 
๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๑๒๐ 0 0 0 0 100 4.64 92.80 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๑๒๐ 0 0 0 0 100 4.77 95.40 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพ
ที่ด ี

๑๒๐ 
0 0 0 0 

100 4.8๓ 9๖.๖๐ 
๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม ๑๒๐ 0 0 0 0 100 4.87 97.40 

รวมเฉลี่ย 
4.76 

๑๐๐.๐
๐ มากที่สุด 

 
การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบวานักเรียน ผปูกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการโครงการพฒันางาน 
อาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม  
๑. ผเูขารวมกิจกรรมความพึงพอใจตอการจัดกจิกรรมอยใูนระดับ มากที่สดุ  
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเปนรอยละ ๑๐๐.๐๐  
      สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ การด าเนินการกจิกรรมการพัฒนาส านักงานบริหารทั่วไป         
เปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ จนโครงการสามารถบรรลุเปาหมายที่ตั้งไวคิดเปนเปนรอยละ ๑๐๐ 
ครูและนักเรียนมีความพงึพอใจใน ภาพรวมของการด าเนินโครงการอยใูนระดับดีมาก  
๑๐. ปญหาอุปสรรค    
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๑๑. ขอเสนอแนะ  
- อยากใหจัดกิจกรรมตอเน่ืองทุกปและพัฒนาใหดีขึ้นตอไป 
 
 
 
                 

                           ลงชื่อ  ……………………....................    ผู้รายงาน 
                ( นางภคพร  ไชยสุข ) 

      ต าแหน่ง ครู หัวหน้าส านักงานบริหารทั่วไป 
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รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนางานธนาคารโรงเรียน 
     กิจกรรม จัดหาวัสดุส านักงานธนาคารโรงเรียน 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานธนาคารโรงเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป     
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ  
 3.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการรู้จักประหยัด อดออม และสามารถด ารงชีวติแบบ 

เศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ และมปีระสบการณ์ในการท างาน สามารถน าไปใช้ใน 
ชีวิตประจ าวันได ้
 3.3 เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความเพียรพยายาม ขยัน 
อดทน ละเอียด รอบคอบในการท างาน และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
 3.4 เปิดโอกาสให้นักเรียนฝึกทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีขั้นตอน 
 3.5 ส่งเสริมให้นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจ าเป็น 
 3.6 ช่วยให้นักเรียน รู้จกัใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
4.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ  
 เชิงปริมาณ   

1) ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เข้าร่วมโครงการธนาคารโรงเรียน 
2) ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีเงินออม 
3) ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียน มีทักษะการบริหาร การบริการ 

และการท างานอย่างมีข้ันตอน ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการท างานของธนาคารโรงเรียน  
 
 เชิงคุณภาพ   

1) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ทุกคนมีนิสัยรักการประหยัดอดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน 
2) นักเรียนทุกคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้

อย่างเหมาะสมกับวัย 
3) นักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนมีทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่าง 

มีขั้นตอน ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการท างานของธนาคารโรงเรียน และรู้จักฝึกฝนการท างานร่วมกับ
ผู้อื่นและฝึกความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และสร้างความภาคภูมิใจแก่นักเรียนที่ปฏิบัติงาน
ธนาคารโรงเรียน ในการเป็นส่วนหนึ่งที่สนับสนุนให้นักเรียนเล็งเห็นความส าคัญของ การออม 
 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
     5.1  การด าเนินงานในขณะน้ี 
       (   )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
     5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
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       (/   )  งบประมาณ  จ านวน      30,๐๐๐ บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -      บาท 
     5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
       (  / )  งบประมาณ  จ านวน            30,๐๐๐ บาท 
       (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       (    )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -           บาท 
     5.4  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
       (    )  มากกว่าแผน      ( / )  ตามแผน (   )  น้อยกว่าแผน  ( ⁄  ) ไม่ได้ใช้ 
        5.5  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
       (  /  )  เพียงพอ   (     )  ไม่เพียงพอ 
     5.6  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
       (  ⁄  )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
     5.7  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
       (    )  เพียงพอ   ( / )  ไม่เพียงพอ 
 
     5.8  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
       (    )  มากกว่าแผน           ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
      5.9  ปริมาณงานที่ได้ 
       (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
     5.10  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
       ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
       (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
         1) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เข้าร่วมโครงการธนาคารโรงเรียน 

2) ของนักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีเงินออม 
3) ของนักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียน มีทักษะการบริหาร การบริการ 

และการท างานอย่างมีข้ันตอน ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการท างานของธนาคารโรงเรียน  
 เชิงคุณภาพ   

1) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ทุกคนมีนิสัยรักการประหยัดอดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน 
2) นักเรียนทุกคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้

อย่างเหมาะสมกับวัย 
3) นักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนมีทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่าง 

มีขั้นตอน ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการท างานของธนาคารโรงเรียน และรู้จักฝึกฝนการท างานร่วมกับ
ผู้อื่นและฝึกความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และสร้างความภาคภูมิใจแก่นักเรียนที่ ปฏิบัติงาน
ธนาคารโรงเรียน ในการเป็นส่วนหนึ่งที่สนับสนุนให้นักเรียนเล็งเห็นความส าคัญของ การออม 
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๗.  การประเมินผลโครงการ 
        เชิงเวลา  
     ( ⁄ )  โครงการแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
     (   )  โครงการไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนดเนื่องจาก 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมค่ายสุดยอดห้องเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  100  ชุด  ได้รบัคืน 100 ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100  ชุด   
 
ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนางานธนาคารโรงเรียน 
1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนคร ู...1๐......คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน...๙๐….คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนกัเรียน......0.......คน     N = …100…… 
   
2. ผลการส ารวจข้อมูล   

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =…100… 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 73 27 0 0 0 4.73 94.60 94.60 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 78 20 2 0 0 4.76 95.20 95.20 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ 65 15 10 10 0 4.35 87.00 94.20 
๔.ระยะเวลาในการจดักจิกรรมตาม
โครงการ 

80 17 3 0 0 4.77 95.40 
95.40 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน 70 24 6 0 0 4.64 92.80 92.80 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 82 13 5 0 0 4.77 95.40 95.40 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพ
ที่ด ี

70 11 15 4 0 4.47 89.40 
9๖.๖๐ 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม 87 13 0 0 0 4.87 97.40 97.40 
รวมเฉลี่ย 4.87 97.40 มากที่สุด 

 
การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ

  



๕๐ 

 

ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  การด าเนินโครงการพัฒนางานธนาคารโรงเรียนผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คดิเป็นร้อยละ ๙3.4๐ เป็น
ระดับคุณภาพ ระดับดีมาก 
 

๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
๑. ครูที่ปรกึษาไม่ไดก้ ากบั ติดตาม ดูแลนักเรียน ในการฝากเงินประจ าทุกวัน  
๒. ขาดการส่งเสริมการออมจากโรงเรียน 
๓. ขาดการสนับสนุนทุนการศกึษา/สวัสดิการ/ค่าตอบแทน ในการท างานของนักเรียนที่เป็นเจ้าที่ธนาคาร
โรงเรียน จากทางโรงเรียนและธนาคารออมสิน 
๔. นักเรียนยังขาดความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม 
๕. เครื่องพิมพ์สมุดบัญชธีนาคารและสลิปช ารุด เครื่องเก่า แจ้งซ่อมยากและยังไม่มีเครื่องใหม่มาใช้แทนเครื่อง
ที่มีปัญหา ได้มีการแจ้งกบัธนาคารออมสิน สาขาสุวรรณภูมิแล้ว 
 

๑๑. แนวทางแก้ไขปัญหา  
๑. ก าหนดแนวทางให้ครทูี่ปรึกษาได้ก ากับ ติดตาม ดูแลนักเรียน ในการฝากเงินประจ าทุกวัน ตลอดปี
การศกึษา และให้ความรว่มมือกับงานธนาคารโรงเรียน 
๒. โรงเรียนตอ้งให้ความส าคัญและช่วยส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมธนาคารโรงเรียน ทั้งทางด้านงบประมาณและ
ประชาสัมพันธใ์ห้กับผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบข้อมูลกจิกรรมการส่งเสริมการออมเงิน เช่น นักเรียน ผู้ปกครอง
นักเรียน ได้รับทราบร่วมกัน 
๓. โรงเรียนและธนาคารออมสิน ควรจัดหาทุนการศึกษา/สวัสดิการ/ค่าตอบแทน ในการท างานของนักเรียนที่
เป็นเจ้าที่ธนาคารโรงเรียน เพื่อส่งเสริมขวัญและก าลังใจให้กับนักเรียนที่ไดเ้สียสละท างานเพื่อส่วนรวม 
๔. โรงเรียนและธนาคารออมสินควรส่งเสริมการให้ความรู ้ทักษะ ด้านการเงินและการออมให้กับนักเรียนและ
ครูในโรงเรียน 
๕. ธนาคารโรงเรียนตรวจเช็คอุปกรณ์ที่ช ารุดและแจ้งธนาคารออมสินให้จดัหาและส่งมอบให้กับ 
ธนาคารโรงเรียนก่อนเปิดภาคเรียนแต่ละปีการศกึษา 
 

๑๒. ข้อเสนอแนะ  
๑. อยากให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 1 คาบ/สัปดาห์ ที่ให้ความรู้และฝึกทักษะ เรื่อง  
การเงินและการออม (Financial Literacy) 



๕๑ 

 

๒. อยากให้มีการจัดอบรมความรู้และทักษะ เรื่อง การเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กบั 
ครูในโรงเรียนทุกคน 
 

 
                ลงชื่อ  ……………………....................    ผูร้ายงาน  
            (นางสาวดวงฤทัย บุตสาท า) 

      ต าแหน่ง ครู หัวหน้าโครงการธนาคารโรงเรยีน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนางานธนาคารโรงเรียน” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 
 

ภาพครูและนักเรียนปฏิบัติงานธนาคาร ประจ าปีการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๓ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  Zero Waste School 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารทั่วไป     
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ  

๑.เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนครูบุคลากรทางการศกึษาและชุมชนมีความรู้ความเข้า 
ใจเกี่ยวกับวิธกีารลด การคัดแยกและการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่โดยใช้หลัก ๓Rs  

๒. เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ปลูกจิตส านึกและสร้างความตระหนักให้
นักเรียนรวมทั้ง คลากรในสถานศึกษาจนน าไปสู่การปฏิบัติจนเป็นนิสัย  

๓.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความคดิสร้างสรรคน์ าไปสู่การสรา้งเป็นนวัตกรรมในการจัดการ 
ขยะภายในโรงเรียน 

๔.เพื่อสร้างการมีสว่นรว่มระหว่างสถานศึกษาชุมชนและภาคีเครือข่ายในการบริหาร 
จัดการขยะมูลฝอยรวมถึงเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจดัการขยะมูลฝอยภายในโรงเรียนและชุมชน 

๕. เพื่อบริการให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะในครัวเรือนให้กับชุมชน 
4.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ  
 เชิงปริมาณ   

1) นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการร้อยละ ๘๐ 
 เชิงคุณภาพ   

๑. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการลด การคัดแยกขยะแล 
การน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 

๒. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม ท าให้โรงเรียนสะอาดและ
ปริมาณขยะลดลง 

๓. นักเรียนมีกระบวนการจดัการขยะที่เป็นรูปธรรม 
 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
     5.1  การด าเนินงานในขณะน้ี 
       (   )  ยังไม่ด าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
     5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
       (/   )  งบประมาณ  จ านวน      ๑๘,๓๐๐ บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  ๓,๐๗๖     บาท 
 
     5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
       (  / )  งบประมาณ  จ านวน            ๒๑,๓๗6 บาท 
       (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       (    )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -           บาท 



๕๔ 

 

     5.4  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
       (    )  มากกว่าแผน      (  )  ตามแผน (   )  น้อยกว่าแผน   
        5.5  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
       (  /  )  เพียงพอ   (     )  ไม่เพียงพอ 
     5.6  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
       (  ⁄  )  เพียงพอ   (  /  )  ไม่เพียงพอ 
     5.7  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
       (    )  เพียงพอ   ( / )  ไม่เพียงพอ 
     5.8  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
       (    )  มากกว่าแผน           ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
      5.9  ปริมาณงานที่ได้ 
       (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
     5.10  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
       ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
       (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
       ๖.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการร้อยละ ๑๐๐.๐๐      
        ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
      ๑. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการลด การคัดแยกขยะแล 
                     การน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
               ๒.  นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจดักจิกรรม ท าให้โรงเรียนสะอาดและ 
                    ปริมาณขยะลดลง 
                ๓. นักเรียนมีกระบวนการจัดการขยะที่เป็นรูปธรรม 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
        เชิงเวลา  
     ( ⁄ )  โครงการแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
     (   )  โครงการไม่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนดเนื่องจาก 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมค่ายสุดยอดห้องเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  ๑๒๐  ชุด  ได้รบัคืน ๑๒๐ ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๑๒๐  ชุด   
 
 
 



๕๕ 

 

ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการโรงเรียนปลอดขยะ  Zero Waste School 

1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนคร ู...1๐......คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน...๙๐….คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนกัเรียน......๑๒๐.......คน     N = …100…… 
   
2. ผลการส ารวจข้อมูล   

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N =…100… 

มาก
ที่สุด(๕) 

มาก
(๔) 

ปาน
กลาง(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๔.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดี ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม ๑๒๐ 0 0 0 0 ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากท่ีสุด 

รวมเฉลี่ย ๕.๐๐ ๑๐๐.๐๐ มากที่สุด 
 
การหาค่าเฉล่ีย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉล่ียให้เกณฑ์
ดังนี้ ๑๐๐.๐๐ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
การด าเนินโครงการพัฒนางานธนาคารโรงเรียนผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการ
ด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐ เป็นระดับคุณภาพ ระดับดีมาก 

          สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการเนินโครงการโรงเรียนปลอด
ขยะ  Zero Waste School  

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 



๕๖ 

 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   

         การด าเนินการกจิกรรมตามโครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ จนโครงการสามารถบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้คิดเป็นเป็นร้อยละ ๑๐๐ ครแูละนักเรียน
มีความพึงพอใจในภาพรวมของการด าเนินโครงการอยู่ในระดับดีมาก 

๑๐. ปัญหาอุปสรรค 

     -  

๑๑. ข้อเสนอแนะ  

      - อยากให้จัดกจิกรรมต่อเน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป   

 

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
  (นางสาวธิดารตัน์ นนทมา) 

           ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๗ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
 “โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  Zero Waste School” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 256๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 
ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 

 “โครงการโรงเรียนปลอดขยะ  Zero Waste School” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  งานอนามัยโรงเรียน 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ งานอนามัยโรงเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป     
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ  
        ๑. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมุ่งเน้นการบริการด้านสุขภาพ
ของครู บุคลากรทางการศึกษา ให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง จิตใจเบิกบาน แจ่มใส ห่างไกลจากโรคภัยต่างๆ  
         ๒. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตสาธารณะ มีน้ าใจ ในการช่วยเหลือและบริการด้านสุขภาพ 
อนามัยแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และชุมชนได้  
         ๓.เพื่อป้องกันและควบคุมโรคต่างๆที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตโดยเน้นให้นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนได้ 
ตระหนักถึงปัญหาของโรคติดต่อ และโรคอื่นๆตามฤดูกาล ที่เกิดขึ้นในชุมชนของตนเอง พร้อมทั้งหาวิธีการ
ป้องกัน การแก้ไข ซึ่งถือว่าเป็นภารกิจที่ต้องช่วยกันให้มีส่วนร่วมอย่างจริงจัง 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 
           นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป  มีความพึงพอใจในการใช้
บริการห้องพยาบาลโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
     ๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
           ๑. นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศกึษา และผู้ปกครอง ได้รบับริการที่ด ีและห้องพยาบาล
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีวัสด ุอุปกรณพ์ร้อมส าหรับการใช้บริการ 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        ( ⁄ )  งบประมาณ  จ านวน        ๒๐,๐๐๐           บาท 
        (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -            บาท 
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        (  / )  งบประมาณ  จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท 
        (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 



๕๙ 

 

       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐ 
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
     ๔.๑ ด้านปริมาณ 
           นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการใช้บริการห้องพยาบาล
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ร้อยละ 9๐.๙๗ 
     ๔.๒ ด้านคุณภาพ 
           ๑. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครอง ได้รับบริการที่ดี และห้องพยาบาล
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีวัสดุ อุปกรณ์พร้อมส าหรับการใช้บริการ 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการอนามัยโรงเรียน ไดใ้ชแ้บบประเมินความคิดเห็นและความ
พึงพอใจในการจดักิจกรรม ๓ กิจกรรม ดังนี้ กิจกรรมที ่๑ : ส่งเสริมสุขภาพ พลานามัย (กิจกรรมเต้นออก 
ก าลังกาย)  กิจกรรมที่ ๒ : จดัซื้อยาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ ทางการแพทย ์  กิจกรรมที่ ๓ : กิจกรรมรณรงค ์
ป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด ตามฤดูกาล มีข้ันตอนด าเนินการ ดังนี ้ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการแจก แบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน จ านวน  ๒๐๐  ชุด  ไดร้ับคืน ๒๐๐ ชุด  
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๒๐๐  ชุด   
          ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการงานอนามัยโรงเรียน 
          ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
               ๑.๑ จ านวนครู ๗๐ คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๑๐๐ คน 
               ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๓๐ คน             N = 250 
      
 
 
 



๖๐ 

 

     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๒๐๐ 

มาก
ที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปาน
กลาง(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 135 54 9 2 0 4.61 92.20 มากที่สุด 
๒.ระยะเวลาและการประชาสัมพันธ์และการ
ประสานงาน 101 52 32 15 2 4.20 85.70 มาก 
๓.สื่อ/อุปกรณ์ในการด าเนินงาน 115 59 21 6 0 4.42 90.40 มาก 
๔.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๑ : ส่งเสริม
สุขภาพ พลานามัย (กิจกรรมเต้นออก ก าลัง
กาย) 150 34 16 0 0 4.67 93.40 มากที่สุด 
๕.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๒ : จัดซื้อยา
เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ ทางการแพทย ์   146 31 13 6 4 4.55 90.90 มากที่สุด 
๖.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๓ : กิจกรรม
รณรงค์ ป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด ตาม
ฤดูกาล 160 31 5 4 0 4.66 93.20 มากที่สุด 
รวมเฉล่ีย      4.5๑ 9๐.๙๗ มากที่สุด 

การหาค่าเฉล่ีย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉล่ียให้เกณฑ์
ดังนี้ 

……… ……….. 

ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการงานอนามยัโรงเรียน 

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 

๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ ๙๐.๙๖ 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  (ในตอนท้ายของการสรุปผลการด าเนินงาน โดยระบุความพึงพอใจ
ของกลุ่มเป้าหมาย เป็นระดับคุณภาพ)   

จากการด าเนินโครงการสรุปความพอใจของกลุ่มเป้ามายได้ดังนี้ การด าเนินการตามแผนและโครงการ 
การด าเนินงานกิจกรรมที่ ๑ : ส่งเสริมสุขภาพ พลานามัย (กิจกรรมเต้นออก ก าลังกาย) การด าเนินงาน
กิจกรรมที่ ๒ : จัดซื้อยาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ ทางการแพทย์  การด าเนินงานกิจกรรมที่ ๓ : กิจกรรมรณรงค์ 
ป้องกันโรคติดต่อและโรคระบาด ตามฤดูกาล กลุ่มเป้าหมายมีความพอใจอยู่ใน ระดับมากที่สุด ระยะเวลาและ



๖๑ 

 

การประชาสัมพันธ์และการประสานงาน และสื่อ/อุปกรณ์ในการด าเนินงานกลุ่มเป้าหมายมีความพอใจอยู่ใน 
ระดับมาก ๔.สื่อ อุปกรณ์และเอกสารให้บริการครบถ้วน  

๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 ๑๐.๑ ความพร้อมสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น น้ าดื่ม ไฟฟา้ น้ าท าความสะอาด 
 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  

   ๑๑.๑ ควรมกีารติดตามประเมินผลกิจกรรมทุกกิจกรรมเป็นระยะเพื่อปรับปรุงผลการด าเนินงานให้ดี
ยิ่งข้ึน 
 

 

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
                                     (นางดาว  จันทร์หนองสรวง) 

ต าแหน่ง  ครู  วิทยาฐานะ ช านาญการพิเศษ 
  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“งานอนามัยโรงเรียน” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

                        
                         ภาพกิจกรรม งานอนามัยโรงเรียนประจ าปีการศึกษา 256๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการอิ่มท้องสมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารทั่วไป     
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ  
        ๑. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชพีให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

๒. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สื่อและแหล่งเรียนรู้ให้มีความพร้อมส าหรับการจัดการศึกษากับนักเรียนใน
รายวชิาตา่ง ๆ 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 

๑)กลุ่มสาระการงานอาชพีมีห้องศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรรม  มีความพรอ้มจัดการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
     ๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
            ๑)กลุ่มสาระการงานอาชีพมีห้องศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรรม  มคีวามพร้อมจดัการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอกับความตอ้งการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน             -           บาท 
        ( ⁄  )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๔๐,000         บาท 
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        (    )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
        (  ⁄  )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๔๐,000         บาท 
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 



๖๔ 

 

       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (  ⁄   )  น้อยกว่าแผน  
       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย ( ⁄   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ   64 
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
     ๖.๑ ด้านปริมาณ 

๑)กลุ่มสาระการงานอาชพีมีห้องศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรรม  มีความพรอ้มจัดการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

๒)ครูมีการพัฒนาและสรา้งสื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
     ๖.๒ ดา้นคุณภาพ 
            ๑)กลุ่มสาระการงานอาชีพมีห้องศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรรม  มคีวามพร้อมจดัการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอกับความตอ้งการของนักเรียน  

๒)ครูมีการพัฒนาและสรา้งสื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการ ความคดิเห็นและความพึง
พอใจในการจัดโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชพี สอบถามความคดิเห็น
ของครูและนักเรียน 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  100 ชุด  ไดร้บัคืน 100 ชุด  คดิเป็นร้อยละ  94.13  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100 ชุด   
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการอิ่มท่อง สมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง 
๑.ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนครู   30    คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน  ..70... คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน.......0......คน    N = 100 
 
 
 



๖๕ 

 

     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =100 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อ
ย 

(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 72 27 1 0 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 76 22 2 0 0 4.68 93.60 มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ 75 22 2 1 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
๔.ระยะเวลาในการจดักจิกรรมตาม
โครงการ 

80 17 1 2 0 4.75 95.00 มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน 70 24 5 0 1 4.62 92.40 มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 82 11 5 1 1 4.57 91.40 มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดี 90 5 2 3 0 4.76 95.20 มากที่สุด 
๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.71 94.13 มากที่สุด 

การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการนักเรียนทวิ
ศึกษาพบผู้ประกอบการ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  94.13 
สรุปในภาพรวมของการด าเนิน  

การด าเนินโครงการอิ่มท่อง สมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียงผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวม
ของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 94.13 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
         - 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  
  1. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 



๖๖ 

 

 
(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 

                         ( นางอมรรตัน์  ผดุงรฐั ) 
ต าแหน่ง หัวหน้ากุล่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๗ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
 “โครงการอิ่มท่อง สมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 256๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

ภาพกิจกรรม 
โครงการอิ่มท่อง สมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน  
     กจิกรรม กิจกรรมที่ 1 : การจัดท าปฏิทินปฏิบัติงานทะเบียนนักเรียน 
                 กิจกรรมที ่2 : การประสานงานกับผู้บริหารและหน่วยงานอื่นทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
  กิจกรรมที่ ๓ : การรับนักเรียน ม.๑ ม.๔ ประจ าปีการศึกษา 

กิจกรรมที่ 4 : การจัดนกัเรียนเข้าชั้นเรียน 
กิจกรรมที่ 5 : การจัดแบบฟอร์มและใบค าร้องในการด าเนินงานทะเบียนทุกประเภท 
กิจกรรมที่ 6 : การรับนักเรียนเข้าโปรแกรม 
กิจกรรมที่ 7 : การลงทะเบียนนักเรียนผ่านโปรแกรม 
กิจกรรมที่ 8 : การจัดท าและรายงานข้อมูล GPA ผ่านระบบ SGS  (ทีมงาน GPA) 
กิจกรรมที่ 9 : การจัดท าทะเบียนเล่มใหญ่และจ าหน่ายนักเรียนให้เป็นปัจจุบัน 
กิจกรรมที่ ๑๐ : การตรวจสอบการจบหลักสูตร และจัดท าหลักฐานเอกสารทางการศกึษา 
                    กรณีส าเร็จการศึกษา 
กิจกรรมที่ ๑๑ : การจดัท าเอกสารยา้ยและหลักฐานเอกสารทางการศึกษา กรณียังไม่ส าเร็จ 
                    การศึกษา 
กิจกรรมที่ 12 : ตรวจสอบคุณวุฒิการศกึษา 
กิจกรรมที่ 13 : การเทียบโอนนักเรียน 
กิจกรรมที่ ๓ : การรับนักเรียน ม.๑ ม.๔ ประจ าปีการศึกษา 

๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
          ๒.๑ เพื่อจดัท าแผนงาน โครงการ กิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงานงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน
และประสานการด าเนินงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
  ๒.๒ ก าหนดแนวปฏิบัติ ขั้นตอนและวิธีการ เอกสารคู่มือการรับนักเรียนพร้อมใบสมัครและเอกสารอื่น ๆ 
เพื่อเตรียมการและด าเนินการรับนักเรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๑ และ ๔  ของปีการศึกษานั้น ๆ ใหส้อดคล้อง
กับนโยบายการรับนักเรยีน จากหน่วยงานต้นสังกัด และ สพฐ. 
  ๒.๓ จัดนักเรียนเข้าชั้นเรียนตามศักยภาพของนักเรียนและตามความเหมาะสม และรายงานผลการรับ
นักเรียนเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดตามระยะเวลาที่ก าหนด  
  ๒.๔ จัดท าและรวบรวมข้อมูลประวัตินักเรียน บันทึกข้อมูลประวัติลงโปรแกรม SGS  
  ๒.๕ จัดท าสถิติจ านวนนักเรียนและการจ าหน่ายนักเรียนให้เป็นปัจจุบัน  
          ๒.๖ จัดท าทะเบียนรายชื่อนักเรียนตามชัน้เรียน ส าหรับการใช้งานและบริการแก่ผู้เกี่ยวข้อง และ
จัดท าทะเบียนนักเรียนที่แขวนลอย  
          ๒.๗ จัดท าแบบฟอร์มและใบค ารอ้งในการด าเนินงานทุกประเภทของงานทะเบียนนักเรียน และ
รายงานผลการเรียน เพือ่น าเสนอผู้บริหารสถานศึกษาลงนาม  



๖๙ 

 

          ๒.๘ จัดท าเอกสารหลักฐานทางการศึกษา ระเบียนแสดงผลการเรยีน (ปพ.๑) ประกาศนียบัตรของ
นักเรียนที่จบการศึกษา (ปพ.๒) แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา (ปพ.๓) และใบรับรองผล การศึกษา (ปพ.๗)  
          ๒.๙ ตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษาและตรวจสอบการจบหลักสูตรเพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานเสนอต่อ
กลุ่มบริหาร รวมทั้งจัดเทยีบโอนความรู้ ทักษะ ประสบการณ ์และผลการเรียนจากสถานศึกษาอื่น ตาม
แนวทางที่หน่วยงานต้นสงักัดก าหนด และติดตามประเมินผล และสรุปรายงานผลการด าเนินงานของงาน
ทะเบียน และเทียบโอน  
 
 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 
           ๑. ครูและนักเรยีนร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้บริการและเข้าระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน 
     ๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
           ๑. นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศกึษา และผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป  มีความพงึพอใจในการ
ใช้บริการงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
        (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  ๔๐,๐๐๐ บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
        (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  ๔๐,๐๐๐ บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
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       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  71.43    
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
        ๖.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. มีการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน ให้มีประสิทธิภาพร้อยละ 98.65 
               ๒. มกีารพฒันาระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน ให้มีระบบที่ดี ร้อยละ 98.65        
๖.๒ เชิงคุณภาพ  
      ๑. มีการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน ให้มีประสิทธิภาพมาก 
       ๒. มีการพัฒนางานระบบทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน ให้มีระบบที่ดีมากขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียน
และเทียบโอน เพื่อพัฒนางานวิชาการ สอบถาม ความคดิเห็นของครู นักเรียน  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน ๒๐๐ ชดุ  
ได้รับคืน ๒๐๐  ชุด  คิดเป็นร้อยละ 100  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี ้
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน ๓๐  ชุด  นักเรียน จ านวน 2๑0  ชุด  
           ผู้ปกครอง ๑๐ ชุด               เพศชาย จ านวน ๙๒  คน       เพศหญิง จ านวน  ๑๕๘  คน 
  ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน 
          ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
               ๑.๑ จ านวนครู ๓๐ คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน 2๑0  คน 
               ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๑๐ คน             N = 250 
     
     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =……250………… 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑. การด าเนินการตามแผนและโครงการ 
2๕๐ ๐ 0     ๕.๐๐ 

๑๐๐.0
0 มากที่สุด 

๒. ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 195 45 10     4.74 94.80 มากที่สุด 
๓. การประชาสัมพันธ์โครงการ 200 45 5     4.78 95.70 มากที่สุด 
๔. ระยะเวลาในการจัดกจิกรรมตาม
โครงการ 240 10 0     4.96 99.20 มากที่สุด 
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๕. เอกสารให้บริการครบถ้วน 245 5 0     4.98 99.60 มากที่สุด 
๖. บุคลากรมีการให้บริการทีด่ี 

250 0 0     5.00 
100.0

0 มากที่สุด 
๗. ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 250 0 0     5.00 

100.0
0 มากที่สุด 

๘. ประโยชน์ที่ไดร้ับจากการจดักิจกรรม 
250 0 0     5.00 

100.0
0 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.93 98.65 มากที่สุด 
การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนา

ระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน  
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อย 98.65 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 98.65 
๘.  ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
          - 
๙.  ปัญหาอุปสรรค  
 - 
๑๐.  ข้อเสนอแนะ 
  - 
 

(ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน   
                                                 (นางนิตินุช  เสนาวงศ์) 
                                            หัวหน้างานทะเบียน 
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
 “โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 256๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

ภาพกิจกรรม 
 โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน 
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รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  งานวัดผล  
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
        ๓.๑ เพื่อให้มีสื่อ – นวัตกรรมที่ส่งเสริมการปฏิบัติงานให้ได้ถูกต้อง แม่นย า และรวดเร็ว 
 ๓.๒ เพื่อให้นักเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลผลการเรียนของตนเองได้อย่างรวดเร็ว 
 ๓.๓ เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 ๓.๔ เพื่อลดเวลาท างานแต่เพิ่มประสิทธิภาพของงานมากขึ้น 
  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 
           ๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวนร้อยละ ๑๐๐ 

๒ คร ูจ านวนร้อยละ๑๐๐ 
     ๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
           ๑. สื่อ-นวัตกรรมพียงพอกับจ านวนนักเรยีนที่เพิ่มขึ้น 

๒. มีสื่ออุปกรณ ์โปรแกรมที่ทันสมัยเป็นปัจจุบัน 
๓. ท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
๔. ครูบุคลากรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีมากขึ้น 
 

๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
        (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  304,503 บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
        (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  304,503 บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
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       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        (  )  เพียงพอ  ( /  )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐  
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
        ๖.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวนร้อยละ ๑๐๐  
               ๒. มีนักเรียนเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 98.65         

๖.๒ เชิงคุณภาพ  
     ๑. สือ่-นวัตกรรมพียงพอกับจ านวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้น 

    ๒. มีสือ่อุปกรณ์ โปรแกรมที่ทันสมัยเป็นปัจจุบัน 
    ๓. ท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
     ๔. ครูบุคลากรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีมากขึ้น 

๗.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมพัฒนางานวดัผล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  100  ชุด  ได้รบัคืน 100 ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100  ชุด 
           ผู้ปกครอง ๑๐ ชุด               เพศชาย จ านวน ๙๒  คน       เพศหญิง จ านวน  ๑๕๘  คน 
  ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนางานวัดผล 
          ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
               ๑.๑ จ านวนครู ๒๐ คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๗๐  คน 
               ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๑๐ คน             N = 250 
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     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =……250………… 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑. การด าเนินการตามแผนและโครงการ 75 20 5 0 0 4.70 94.00 มากที่สุด 
๒. ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 90 5 5 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 
๓. การประชาสัมพันธ์โครงการ 80 10 10 0 0 4.70 94.00 มากที่สุด 
๔. ระยะเวลาในการจัดกจิกรรมตาม
โครงการ 

85 10 5 
0 0 

4.80 96.00 มากที่สุด 
๕. เอกสารให้บริการครบถ้วน 95 3 2 0 0 4.93 98.60 มากที่สุด 
๖. บุคลากรมีการให้บริการทีด่ี 100 0 0 0 0 5.00 100 มากที่สุด 
๗. ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 

93 4 3 
0 0 

4.90 98.00 มากที่สุด 
๘. ประโยชน์ที่ไดร้ับจากการจดักิจกรรม 94 5 1 0 0 4.93 98.60 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.85 97.03 มากที่สุด 
การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนา
ระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน  

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อย 97.03 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   

  การด าเนินโครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.03 
๘.  ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
          - 
๙.  ปัญหาอุปสรรค  
 - 



๗๖ 

 

๑๐.  ข้อเสนอแนะ 
 
  - 
 

(ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน   
                                                 (นางทองลิ้ม กองอุดม) 
                                            หัวหน้างานวัดผล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๗ 

 

ภาพประกอบกิจกรรมโครงการพัฒนางานวัดผล 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการพัฒนางานวัดผล” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๘ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการห้องเรียนสุดยอดอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร ์
(Excellence  Room) 
        กิจกรรม ติวเข้มสู่ฝัน 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
        1. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
          2. เพื่อให้นักเรียนได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 
           ๑. นักเรียนในโครงการ (Excellence  Room) โรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัย จ านวนร้อยละ ๘๐ เข้า
ร่วมตวิในโครงการติวสู่ฝนั 

     ๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
           ๑. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ๘๐ มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงมากขึ้น 
  ๒.นักเรียนในโครงการ (Excellence  Room) ได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
        (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  107,100 บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
        (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        ( /  )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  107,100 บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 



๗๙ 

 

       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐  
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงาน 
        ๖.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. ๑. นักเรียนในโครงการ (Excellence  Room) โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย จ านวนร้อยละ 
๘๐ เข้าร่วมติวในโครงการตวิสู่ฝัน 
      

๖.๒ เชิงคุณภาพ  
     ๑. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ๘๐ มผีลสัมฤทธิ์ที่สูงมากขึ้น 
     ๒.นักเรียนในโครงการ (Excellence  Room) มีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการห้องเรียนสุดยอดอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์
(Excellence  Room) กิจกรรมตวิเข้มสู่ฝัน สอบถาม ความคิดเห็นของครู นักเรียน  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยแบบฟอร์มออนไลน์ประเมินให้ครูนักเรียน  คดิเป็นร้อย
ละ 100  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน 15  คน  นักเรียน จ านวน 57  คน เพศชาย จ านวน 27  
คน เพศหญิง  จ านวน  30  คน 
           
  ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการห้องเรียนสุดยอดอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร ์
(Excellence  Room) กิจกรรมติวเข้มสู่ฝัน 
          ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
               ๑.๑ จ านวนครู ๑๕ คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๕๗  คน 
               ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน             N = 2๐0 
     
 



๘๐ 

 

     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 
สรุปจากการส ารวจแบบสอบถามพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจกิจกรรม

ติวเข้มสู่ฝัน 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อย 95.25 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   

  การด าเนินโครงการกิจกรรมอบรมคุณธรรม (ค่ายธรรมะ) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจใน
ภาพรวมต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.25 

๘.  ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
          - 
๙.  ปัญหาอุปสรรค  
 ๙.๑ ความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานงานสวนพฤกษศาสตร์ 
๑๐.  ข้อเสนอแนะ 
  ๑๐.๑ ควรมีการอบรมให้ความรู้กับบุคลากรในการด าเนินการงานสวนพฤกษศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)…………………………… ผู้รายงาน   
(นายเด่น อุดม) 

    หัวหน้าโครงการห้องเรียนพิเศษ 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



๘๑ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการห้องเรียนสุดยอดอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 

(Excellence  Room) กิจกรรมติวเข้มสู่ฝัน” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการสวนพฤกษศาสตร ์
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
        ๓.๑ เพื่อให้ความรูด้ าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการกับงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียน 
 ๓.๒ เพื่อสรา้งบรรยากาศของโรงเรียนให้ร่มรื่น สวยงามและเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 

๓.๓ เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้และการเก็บรักษาเพือ่ 
      ประโยชน ์
๓.๔ เพื่อสรา้งจติส านึกให้นักเรียน มีความรกัและเห็นคุณค่าของพืชพรรณไม้ ไม่คิดท าลายและมี 
      แนวคิดในการอนรุกัษ์ต่อไปทางการศึกษาและเผยแพร่ต่อไป 

 ๓.๕ เพื่อให้นักเรียนตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในชุมชนรักและภาคภูมิใจในกิจกรรมในท้องถิ่นของตน 
  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 
           ๑. นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จ านวนร้อยละ ๘๐ ได้เรยีนรู้ ดูแลสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

     ๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
           ๑. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และดูแลสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มีจติส านกึในคุณค่า 
ของการอนุรักษพ์ันธุกรรมพืช รักและภาคภูมิใจในโรงเรียน นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึน้ 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        ( / )  งบประมาณ  จ านวน      ๕,๐๐๐  บาท 
        (    )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        ( / )  งบประมาณ  จ านวน  ๕,๐๐๐  บาท 
        (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 



๘๓ 

 

       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        (  )  เพียงพอ  ( /  )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐  
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
        ๖.๑ เชิงปริมาณ 
        ๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวนมากกวา่ร้อยละ ๘๐  

๖.๒ เชิงคุณภาพ  
     นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และดูแลสวนพฤกษศาสตร์โรงเรยีน มีจิตส านึกในคุณค่า 
               ของการอนรุักษ์พันธกุรรมพืช รักและภาคภูมิใจในโรงเรียน นกัเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็น
และความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม ๕ กิจกรรม ดังนี้ กิจกรรมที่ ๑ : ด้านการบริหารงาน 
กิจกรรมที่ ๒ : ด้านที่ ๒ การด าเนินงาน กิจกรรมที่ ๓ : ด้านผลการด าเนินงาน กิจกรรมที่ ๔ : ด้านความ 
ถูกต้องทางวิชาการ และกิจกรรมที่ ๕ : การด าเนินงานสาระการเรียนรู้ ๓ สาระ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการแจก แบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน จ านวน  ๒๐๐  ชุด  ได้รับคืน ๒๐๐ ชุด  
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๒๐๐  ชุด   
           
  ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการสวนพฤกษศาสตร์ 
          ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
               ๑.๑ จ านวนครู ๗๐ คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๑๐๐  คน 
               ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๓๐ คน             N = 2๐0 
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     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๒๐๐ 

มาก
ที่สุด(๕) 

มาก
(๔) 

ปาน
กลาง(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 135 54 9 2 0 4.61 92.20 มากที่สุด 
๒.ระยะเวลาและการประชาสัมพันธ์และการ
ประสานงาน 101 52 32 15 2 4.20 85.70 มาก 
๓.สื่อ/อุปกรณ์ในการด าเนินงาน 115 59 21 6 0 4.42 90.40 มาก 
๔.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๑ : ด้านการ
บริหารงาน 150 34 16 0 0 4.67 93.40 มากที่สุด 
๕.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๒ : ด้านการ
ด าเนินงาน 146 31 13 6 4 4.55 90.90 มากที่สุด 
๖.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๓ : ด้านผลการ
ด าเนินงาน 160 31 5 4 0 4.66 93.20 มากที่สุด 
๗.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๔ : ด้านความถูก
ต้องทางวิชาการ 162 32 1 5 0 4.74 94.80 มากที่สุด 
๘.การด าเนินงานกิจกรรมท่ี ๕ : ด้านการ
ด าเนินงานสาระการเรียนรู้ ๓ สาระ 165 27 5 3 0 4.77 95.40 มากที่สุด 
รวมเฉล่ีย      4.58 92.00 มากที่สุด 

การหาค่าเฉล่ีย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉล่ียให้เกณฑ์
ดังนี้ 

92.0  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนา
ระบบงานทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน  

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อย 92.0 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   

  จากการด าเนินโครงการสรุปความพอใจของกลุ่มเป้ามายได้ดังนี้ การด าเนินการตามแผนและโครงการ 
การด าเนินงานกิจกรรมที่ ๑ : ด้านการบริหารงาน การด าเนินงานกิจกรรมที่ ๒ : ด้านที่ ๒ การด าเนินงาน    
การด าเนินงานกิจกรรมที่ ๓ : ด้านผลการด าเนินงาน การด าเนินงานกิจกรรมที่ ๔ : ด้านความถูกต้องทาง
วิชาการ และการด าเนินงานกิจกรรมที่ ๕ : การด าเนินงานสาระการเรียนรู้ ๓ สาระ กลุ่มเป้าหมายมีความ
พอใจอยู่ใน ระดับมากที่สุด ระยะเวลาและการประชาสัมพันธ์และการประสานงาน และสื่อ/อุปกรณ์ในการ
ด าเนินงานกลุ่มเป้าหมายมีความพอใจอยู่ใน ระดับมาก ๔.สื่อ อุปกรณ์และเอกสารให้บริการครบถ้วน  
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๘.  ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
          - 
๙.  ปัญหาอุปสรรค  
 ๙.๑ ความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานงานสวนพฤกษศาสตร์ 
๑๐.  ข้อเสนอแนะ 
  ๑๐.๑ ควรมีการอบรมให้ความรู้กับบุคลากรในการด าเนินการงานสวนพฤกษศาสตร์ 
 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 

                                          (นางดาว  จันทร์หนองสรวง) 
ต าแหน่ง  ครู  วิทยาฐานะ ช านาญการพิเศษ 
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการสวนพฤกษศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั  
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รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ การเรียนรู้หุ่นยนต์(ROBOTICS) 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
        ๓.๑ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้พื้นฐานและฝึกทักษะ การเรียนรู้ การประกอบ การใช้โปรแกรมควบคุม
หุ่นยนต์ การใช้งานปัญญาประดิษฐ์  และสิ่งประดษิฐ์ 
 ๓.๒ เพื่อให้นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานได้เรียนรู้วิธกีารออกแบบหุ่นยนต์การใช้เครื่องมอื
ช่าง การใช ้ทักษะด้านกลศาสตร์วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตรร์่วมกับความคิดสร้างสรรค์ได้บูรณาการสาระ
การ เรียนรู้ที่หลากหลายเข้าด้วยกัน ได้อยา่งมีคุณค่า   

๓.๓ เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการเรียนภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding)  และบูรณาการการเรียนรู้ STEM 
ผ่านการอบรมแข่งขันหุ่นยนต์ สิ่งประดิษฐ์ และ ปัญญาประดิษฐ์ได้ 

  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ 
     ๔.๑ ดา้นปริมาณ 
           ๑. นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์ 

๒. ครูเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์ 
๔.๒ ดา้นคุณภาพ 
     1) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์  

 2) ครูโรงเรียนสวุรรณภมูิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์  
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
       ๕.๑  การด าเนินงานในขณะนี้ 
        (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
       ๕.๒  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
        (    )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
        ( / )  เงินอุดหนุนเงิน  จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท 
                       กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
        (    )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
        ( / )  เงินอุดหนุนเงิน  จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท 
                       กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   



๘๘ 

 

        (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
       ๕.๔  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
        (  ⁄  )  มากกว่าแผน  (  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
       ๕.๕  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๖  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
        ( ⁄ )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๗  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
        (  )  เพียงพอ  ( /  )  ไม่เพียงพอ 
       ๕.๘  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
        (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
       ๕.๙  ปริมาณงานที่ได้ 
        (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
       ๕.๑๐  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
        ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐  
        (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงาน 
        ๖.๑ เชิงปริมาณ 
   ๑. นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต ์ร้อยละ 92.67 

๒. ครูเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์  ร้อยละ 92.67 
            

๖.๒ เชิงคุณภาพ  
 1) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์เพิ่มมากขึ้น  

 2) ครูโรงเรียนสวุรรณภมูิวิทยาลัยที่สนใจการเรียนรู้หุ่นยนต์มากขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 

สรุปผลการด าเนินการ / รายงานผลการด าเนินงาน  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน 30 ชุด   
ได้รับคืน 30  ชุด  คิดเป็นร้อยละ 100  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
  ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน 5  ชุด  นักเรียน จ านวน 25 ชุด  
 
  ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการการเรียนรู้หุ่นยนต์(ROBOTICS) 
          ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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               ๑.๑ จ านวนครู 5 คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๒๕  คน 
               ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน             N = ๓0 
    
     ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = 30 
มาก
ที่สุด
(5) 

มา
ก

(4) 

ปาน
กลาง
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด
(1) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

1.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 24 3 3 0 0 4.70 94 มากที่สุด 
2.การประชาสัมพันธ์โครงการ 20 5 5 0 0 4.50 90 มากที่สุด 
3.ความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ 15 7 8 0 0 4.23 84.67 มากที่สุด 
4 .ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 21 6 3 0 0 4.60 92.00 มากที่สุด 
5.เอกสาร/สื่อมีความเหมาะสม 18 10 2 0 0 4.53 90.67 มากที่สุด 
6.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 23 5 3 0 0 4.80 96 มากที่สุด 
7.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ด ี 25 3 2 0 0 4.77 95.33 มากที่สุด 
8.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 28 2 0 0 0 4.93 98.67 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย                                                        92.67 มากที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

4.63 92.67 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบว่านักเรียน และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการการเรียนรู้หุ่นยนต์
(ROBOTICS) ดังนี้ 

 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
 2. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 92.67 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   

  การด าเนินโครงการการเรียนรู้หุ่นยนต์(ROBOTICS)  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวม
ของการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 92.67 

๘.  ผลการด าเนินงานที่ภาคภูมิใจ 
          - 



๙๐ 

 

๙.  ปัญหาอุปสรรค  
 - 
๑๐.  ข้อเสนอแนะ 
  - 
 
 
 
 
 

    (ลงชื่อ)………………………...........….. ผู้รายงาน/ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 (นางพุธนาฏ   ภูระวงษ์)                                              

   ต าแหน่ง  ครู  วิทยาฐานะ ช านาญการพิเศษ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๙๑ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการสวนพฤกษศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๙๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๓.1 เพื่อให้กลุ่มสาระภาษาไทยมีวัสดุ อุปกรณ์ ส านักงานพร้อมใช้ สะดวกในการท างาน สะดวกใน 
การติดตาม การเก็บรักษาข้อมูลที่เป็นระบบ 
๓.2 เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
 ๔.1 ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
       ๑) กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทยมวีัสด ุอุปกรณ์ที่สะดวกในการท างานและการปฏิบัติงาน/
โครงการ/กิจกรรมอื่น ๆ ที่ได้รับส าเร็จตามเป้าหมาย ร้อยละ ๘๕ 
        ๒) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงขึ้น 
   ๓) นักเรียนมีความกระตอืรือร้น ใฝ่รู ้ใฝ่เรียน 
 ๔.2 กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้บัประโยชน์   
 1. นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  จ านวน 1,683 คน 
 2. คณะครูในกลุ่มสาระภาษาไทย  
         ๔.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
 1. คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 5 คน 
 2. ผู้ปกครองนักเรียน 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 

  (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 



๙๓ 

 

 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ไดร้ับจากการด าเนินงาน 

    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๓.1 กลุ่มสาระภาษาไทยมีวัสด ุอุปกรณ ์ส านักงานพร้อมใช้ สะดวกในการท างาน สะดวก      
                   ในการตดิตาม การเก็บรักษาข้อมลูที่เป็นระบบ 
             ๓.2 การจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
7.  การประเมินผลโครงการ 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการโครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จดัหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  สอบถาม ความ
คิดเห็นของครู นักเรียน  

 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน ๑๐๐ ชดุ  
ได้รับคืน ๑๐๐  ชุด  คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน ๑๐๐  ชุด  นักเรียน จ านวน ๘๐  ชุด เพศชาย  
จ านวน ๔๗  คน เพศหญิง  จ านวน  ๕๓  คน 
  ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย         
1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
              1 จ านวนครู 20 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 80 คน 

  1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน      N = 10 

 

 

 



๙๔ 

 

2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๗๒ ๒๗ ๑ ๐ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๗๖ ๒๒ ๒ ๐ ๐ ๔.๖๘ ๙๓.๖๐ มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๗๕ ๒๒ ๒ ๑ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๔ .ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

๘๐ ๑๗ ๑ ๒ ๐ ๔.๗๕ ๙๕.๐๐ มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๗๐ ๒๔ ๕ ๐ ๑ ๔.๖๒ ๙๒.๔๐ มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๘๒ ๑๑ ๕ ๑ ๑ ๔.๕๗ ๙๑.๔๐ มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 

๙๐ ๕ ๒ ๓ ๐ ๔.๗๖ ๙๕.๒๐ มากที่สุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม ๘๕ ๑๕ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๕ ๙๗.๐๐ มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย  ๔.๗๑ ๙๔.๑๓ มากที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓ 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
๙๔.๑๓ 
10. ปัญหาอุปสรรค  
 งบประมาณที่ได้รับการจดัสรรในการจัดซื้อและอปุกรณ์ภายในส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยไม่เพียงพอเน่ืองจากครูผู้สอนได้จดัท าสือ่ที่ใช้ในการจดัการเรียนการสอนทกุรายวิชาส าหรับนักเรียน 
โดยเฉพาะกระดาษ ท าให้เกิดปัญหาในการจัดเรยีนเรียนการสอน 



๙๕ 

 

 
11. ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีเพียงพอกับเนื้อหาที่จัดการเรียนการสอน และเพื่อให้การ
จัดการศึกษามีคุณภาพตอ่ไป 
  2. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 

 
 

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
(นางสาวนุชวนา  สตารัตน์) 

ต าแหน่งคร ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๙๖ 

 

รูปภาพกิจกรรม การประชุมวางแผนด าเนินการตามโครงการ 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาไทย 
      กิจกรรม วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๓.๑ เพื่อส่งเสริม และพัฒนาทักษะการใช้ภาษาของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
๓.๒ เพื่อให้โอกาศนักเรียนที่มีความสามารถด้านการใช้ภาษาไทยได้แสดงออก 
๓.๓  เพื่อให้นีกเรียนเห็นคุณค่า และหวงแหนภาษาไทยในฐานะที่เป็นเครื่องมือในการสื่อสาร และ    
       เป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติไทย 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
 ๓.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
  ๓.๑.๑ ด้านปริมาณ 
          ๑) ครูและบุคลากร ร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทย 
        ๒) นักเรียนร้อยละ ๙๘ เข้าร่วมกจิกรรม 
  ๓.๑.๒ ด้านคุณภาพ 
       ๑) นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนต้น และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดพ้ัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
       ๒) นักเรียนใช้ภาษาไทยสื่อสารได้ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ 
       ๓) นักเรียนได้รว่มกจิกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
      ๓.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์   
  นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
          ๓.๓ ผู้มีสว่นได้สว่นเสีย   
 นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 

  (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๓๐,๐๐๐ บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  ๓๐,๐๐๐ บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 



๙๘ 

 

 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๓.1 กลุ่มสาระภาษาไทยมีวัสด ุอุปกรณ ์ส านักงานพร้อมใช้ สะดวกในการท างาน สะดวก      
                   ในการตดิตาม การเก็บรักษาข้อมลูที่เป็นระบบ 
             ๓.2 การจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
7.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการโครงการพัฒนาทกัษะทาง

ภาษาไทย  สอบถาม ความคิดเห็นของครู นักเรียน  

 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน ๑๐๐ ชดุ  
ได้รับคืน ๑๐๐  ชุด  คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

  ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน ๑๐๐  ชุด  นักเรียน จ านวน ๘๐  ชุด เพศชาย  
จ านวน ๔๗  คน เพศหญิง  จ านวน  ๕๓  คน 
  ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนาทักษะทางภาษาไทย 
         1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
              1 จ านวนครู 20 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 80 คน 

  1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน      N = 100 

 



๙๙ 

 

2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๗๒ ๒๗ ๑ ๐ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๒ .สถานที่ จั ดกิ จกรรมมีความพร้ อม
ให้บริการ 

๗๖ ๒๒ ๒ ๐ ๐ ๔.๖๘ ๙๓.๖๐ มากที่สุด 

๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๗๕ ๒๒ ๒ ๑ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๔ .ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

๘๐ ๑๗ ๑ ๒ ๐ ๔.๗๕ ๙๕.๐๐ มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๗๐ ๒๔ ๕ ๐ ๑ ๔.๖๒ ๙๒.๔๐ มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๘๒ ๑๑ ๕ ๑ ๑ ๔.๕๗ ๙๑.๔๐ มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 

๙๐ ๕ ๒ ๓ ๐ ๔.๗๖ ๙๕.๒๐ มากที่สุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม ๘๕ ๑๕ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๕ ๙๗.๐๐ มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย  ๔.๗๑ ๙๔.๑๓ มากที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนาทักษะทาง
ภาษาไทย  
 ๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 

๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓ 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการพัฒนาทักษะทางภาษาไทย ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการ
ต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓ 
 
10. ปัญหาอุปสรรค  
 บุคลากรครใูนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมจี านวนน้อยท าให้จัดกจิกรรมหลายๆกิจกรรม ในเวลา
เดียวกันเป็นไปได้ค่อนข้างยาก จึงจ าเป็นจะต้องจดักิจกรรมต่างๆ ได้เพียงแค่วันละกิจกรรม เน่ืองด้วยจ านวน



๑๐๐ 

 

นักเรียนที่สนใจเข้าร่วมกจิกรรมการจ านวนมากท าให้ต้องใชว้ิธีแก้ปัญหาดว้ยการให้นักเรียนมาเป็นผู้ด าเนินการ
ร่วมดว้ย ท าให้นักเรียนบางส่วนไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมตอบได้ 
 
11. ข้อเสนอแนะ 
 ๑. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 
 

 
 

ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน   
                                    (นางสาวฐาปนิตา  สว่างศรี) 
                    หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๐๑ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการพัฒนาทักษะทางภาษาไทย กิจกรรม วันสุนทรภู่และวันภาษาไทย ” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการรักการอ่านการเขียน 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๓.๑ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่านการเขียนภาษาไทยให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพยิ่งๆ ขึ้น 
๓.๒ นักเรียนทุกคนใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีนิสัยรักการอ่านการเขียนมากยิ่งข้ึน 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
 ๓.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 

๓.๑.๑ดา้นปริมาณ 
๑. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ร้อยละ ๙๘ เข้าร่วมกิจกรรม 

  ๒. นักเรียน ร้อยละ ๙๘ เข้าร่วมกิจกรรม 
  ๓.๑.๒ดา้นคุณภาพ 

๑. นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยทุกคนไดพ้ัฒนาทักษะการอา่นการเขียน                                           
๒. นักเรียนทุกคนใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างมีประสทิธิภาพและมีนิสัยรักการอ่านการเขียน 

5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 

  (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  25,575 บาท 
 5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  25,575 บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 



๑๐๓ 

 

 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ร้อยละ ๙๘ เข้าร่วมกิจกรรม 
  ๒. นักเรียน รอ้ยละ ๙๘ เข้าร่วมกิจกรรม 
 ๖.๒ ดา้นคุณภาพ 

       ๑. นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัยทุกคนมีทักษะการอา่นการเขียนที่ดีขึ้น                                                 
       ๒. นักเรียนทุกคนสามารถใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีนิสัยรักการอ่านการเขียน 
7.  การประเมินผลโครงการ 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมรักการอา่นการเขียน 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน 100 ชดุ  ไดร้ับคืน 100 ชุด  คิดเป็นร้อยละ 96.80  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100 ชุด   
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการรักการอ่านการเขียน 
๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    ๑.๑ จ านวนครู 50 คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน 50 คน 
    ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน       N = ๑๐๐ 
๒.ผลการส ารวจข้อมูล 
 
2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 

มาก
ที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปาน
กลาง(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๙๕ ๒ ๓ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๘๕ ๙๗.๐๐ 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๘๐ ๑๖ ๔ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๖๘ ๙๓.๖๐ 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๘๕ ๗ ๘ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๗๔ ๙๔.๘๐ 
๔.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ ๙๐ ๖ ๔ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๘๖   ๙๗.๒๐ 



๑๐๔ 

 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๙๒ ๕ ๓ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๘๙ ๙๗.๘๐ 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๙๕ ๔ ๑ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๙๓ ๙๘.๖๐ 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดี ๘๙ ๙ ๒ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๘๖ ๙๗.๒๐ 
๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม ๙๔ ๔ ๒ ๐ ๐ ๑๐๐ ๔.๙5 ๙๘.๒๐ 

รวมเฉล่ีย  ๔.๘๔ ๙7.00 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์
ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
สรุปจากตารางพบวา่ครแูละบุคลากร มีความพึงพอใจในการบรกิารโครงการจดัซื้อวัสด ุ

อุปกรณ์ภายในส านักงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ 97.00 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการรกัการอ่านการเขียน  พัฒนาทักษะการอา่นการเขียน ส่งเสริม

ความเป็นเลิศทางวิชาการ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนิน
โครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คดิเป็นร้อยละ  97.00 

 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 - 
๑๑. ข้อเสนอแนะ 
  ๑. ควรให้จัดกิจกรรมต่อเน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 

 
 
 

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
   ( นายภูวนันท์  ศรีเมือง ) 
          ต าแหน่ง คร ู
 
 



๑๐๕ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“รักการอ่านการเขียน” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐๖ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๓.1 เพื่อให้มีสื่อ/อุปกรณ์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 
๓.2 เพื่อให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 
3.๓ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
 ๔.1 ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
       1. มีสื่อวัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอน ร้อยละ 95 
    2. นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 95 
    3. ครใูนกลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตรส์ามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงข้ึน 
 ๔.2 กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้บัประโยชน์   
 1. นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  จ านวน 1,683 คน 
 2. คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์จ านวน 14 คน 
 3. โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  
         ๔.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
 1. คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 5 คน 
 2. ผู้ปกครองนักเรียน 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 

  (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  5๐,000 บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  5๐,000 บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 



๑๐๗ 

 

 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ให้มีประสิทธิภาพ  
           ร้อยละ 97.๙5 

      ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดหาสื่อและวัสดุอปุกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้   
     มรีะบบที่ดี ร้อยละ97.๙5 

         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตรใ์ห้มีประสิทธิภาพ 
               มากขึ้น 
        ๒. มกีารพัฒนาระบบจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้ม ี
               ระบบที่ดีมากขึ้น 
7.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการโครงการพัฒนาการเรียน การ
สอนคณิตศาสตร์สู่ความเป็นเลิศกิจกรรม จดัหาสือ่และวัสดุอุปกรณ์เพื่อพฒันาการเรียนการสอน  สอบถาม 
ความคดิเห็นของครู นักเรียน  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน 100 ชดุ  
ได้รับคืน 100  ชุด  คิดเป็นร้อยละ 94.13  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน ๒๐  ชุด  นักเรียน จ านวน 8๐  ชุด                                   
             เพศชาย จ านวน 47  คน   เพศหญิง จ านวน  5๓  คน 
  ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการจัดหาสื่อและวสัดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ 
         1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
              1 จ านวนครู 20 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 80 คน 

          1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน      N = 100 



๑๐๘ 

 

2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = 100 
มาก
ที่สุด
(5) 

มา
ก

(4) 

ปาน
กลาง
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด
(1) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

1.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 81 19 0 0 0 4.81 96.20 มากที่สุด 
2.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 
3.การประชาสัมพันธ์โครงการ 78 19 2 1 0 4.74 94.80 มากที่สุด 
4 .ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 88 11 1 

0 0 
4.84 96.80 

มากที่สุด 

5.เอกสารให้บริการครบถ้วน 87 11 2 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 
6.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี 89 9 2 0 0 4.81 96.20 มากที่สุด 
7.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 98 2 0 

0 0 
4.98 99.60 

มากที่สุด 

8.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 94 5 1 0 0 4.93 98.60 มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย  

4.85 
97.0

3 
มาก
ที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการจัดหาสื่อและวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
2. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 97.03 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
97.03 
10. ปัญหาอุปสรรค  
 งบประมาณที่ได้รับการจดัสรรในการจัดซื้อและอปุกรณ์ภายในส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ไม่เพียงพอเน่ืองจากครูผู้สอนได้จัดท าสื่อที่ใชใ้นการจัดการเรยีนการสอนทุกรายวิชาส าหรับ
นักเรียน โดยเฉพาะกระดาษ ท าให้เกิดปัญหาในการจดัเรียนเรียนการสอน  



๑๐๙ 

 

11. ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีเพียงพอกับเนื้อหาที่จัดการเรียนการสอน และเพื่อให้การ
จัดการศึกษามีคุณภาพตอ่ไป 
  2. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 

 
(ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน   

                                                 ( นางจิราพร   จันทร์หนองสรวง) 
                                                   หัวหน้างานแผนงานละงบประมาณ 
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รูปภาพกิจกรรม การจัดการเรียนการสอน พัฒนาการเรียนการสอน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
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รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  การแข่งขันทักษะเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๒.๑ เพื่อส่งเสริม ให้นักเรียนสนใจศึกษาหาความรู้ทางคณติศาสตร์มากขึ้น 
 ๒.๒ เพื่อคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร ์ และส่งเสริมพัฒนาให้เข้าร่วมแข่งขัน 
               คณิตศาสตรร์ะดับเขตไป 

๒.๓ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรใ์ห้สูง 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
         ปริมาณ 
    ๑) มีการประชาสัมพันธท์ุกโรงเรียน ในจังหวัดร้อยเอ็ด  

 ๒) มีโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันไม่ต่ ากว่า 10  โรงเรียน 
 ๓)นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทุกระดับไม่ต่ ากว่าจ านวน  800 คน 
 เชิงคุณภาพ   
   ๑ นักเรียนมีผลงานในระดับเหรียญทองแดง เหรียญเงิน เหรียญทอง 
             ๒) มีการประชาสัมพันธท์ุกโรงเรียน ในจังหวัดร้อยเอ็ด 
    ๓) )นักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตรไ์ด้รับการพัฒนาเต็มศกัยภาพ 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
 (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -        บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน            จ านวน  ๑๐,๐๐๐ บาท 
  ( / )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
  
5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -        บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน            จ านวน  ๑๐,๐๐๐ บาท 
  ( / )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
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 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
   ๖.๑ นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวน ๘๐๐  คน ขึ้นไป 
 ๖.๒ มีโรงเรียนเข้ารว่มการแข่งขันไม่ต่ ากว่า  ๑๐  โรงเรียน 
 ๖.๒ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ร้อยละ ๗๕ ขึ้นไป       
   ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
    ๑ นักเรียนมีผลงานในระดับเหรียญทองแดง เหรียญเงิน เหรียญทอง 
             ๒) มีการประชาสัมพันธท์ุกโรงเรียน ในจังหวัดร้อยเอ็ด 
    ๓) )นักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตรไ์ด้รับการพัฒนาเต็มศกัยภาพ 
               ระบบที่ดีมากขึ้น 
7.  การประเมินผลโครงการ 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ 
ในการแข่งขันทักษะเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์ครั้งที ่6 ประจ าปี ๒๕๖6 ประเมินให้ ผู้บริหาร 
ครูและนักเรียน  แบบประเมินออนไลน์ มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน  ๓๐๐ คน  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100  ชุด   
         ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการการแข่งขันทักษะเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
         1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
              1.1 จ านวนครู 15 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 85 คน 
              1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน             N = 100 
 

2. ผลการส ารวจข้อมูล 
 

ท่ี รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

แปลผล X S.D. 
1 สถานที่ในการจัดการแข่งขันมีความเหมาะสม ๔.๘๓ ๐.๓๗ ดีมาก 
2 เอกสารประกอบการจัดการแข่งขันมีความเหมาะสม ๔.๙๓ ๐.๒๕ ดีมาก 
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3 ระยะเวลาของการแข่งขันมีความเหมาะสม ๕.๐๐ ๐.๐๐ ดีมาก 
4 ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ๔.๖๐ ๐.๓๐ ดีมาก 
5 บรรยากาศการจดัการแข่งขันน่าสนใจ และประทับใจ ๔.๙๓ ๐.๒๕ ดีมาก 
6 การลงทะเบียนหน้างาน ๔.๘๐ ๐.๔๐ ดีมาก 
7 กิจกรรมการแข่งขันมีความเหมาะสม ๔.๙๒ ๐.๒๘ ดีมาก 

ท่ี รายการประเมิน 
ผลการประเมิน  

แปลผล X S.D. 
8 การแข่งขันมีความยุติธรรม ๔.๘๗ ๐.๓๔ ดีมาก 
9 การน าความรู้ที่ไดร้ับไปใช้ประโยชน์ได้จริง ๔.๙๓ ๐.๒๖ ดีมาก 

10 อยากให้จัดกิจกรรมการแข่งขันคณิตศาสตร์ในครัง้ต่อไป ๔.๘๙ ๐.๓๑ ดีมาก 
รวมเฉลี่ย ๔.๙๐  ดีมาก 
ร้อยละ ๙๘ 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการแข่งขันทักษะเพื่อส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์ครั้งที่ 6 ประจ าปี ๒๕๖6 ๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  ๙๘.๐๐ 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการแข่งขันทักษะเพื่อส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์ครั้งที่ 6 ประจ าปี ๒๕๖6     

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  ๙๘.๐๐ 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   ระดบัมากที่สุด 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  

- ไม่มี 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  

- ไม่มี 
                                                               (ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน   
                                                              (นายวีระ   ศรีสมุทร) 
                               หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการการแข่งขันทักษะเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การแข่งขันทักษะเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ ครั้งที่ 6  
ประจ าปี ๒๕๖6 

 



๑๑๕ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
      กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทกัษะการคดิ และกระบวนการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  
         ๒. เพื่อส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ให้เข้าร่วมแข่งขัน 
               ทางคณติศาสตร์ต่อไป 
         ๓. เพื่อสรา้งประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่นักเรียน 
         ๔. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคตทิี่ดี และมีความสุขในการเรียนรายวิชาคณติศาสตร์ 
  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
 ๓.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต  
                ๑) นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวน ๑๐๐ คน ขึ้นไป 
                ๒) มีนักเรยีนเข้าร่วมการแข่งขันทุกการแข่งขันไม่ต่ ากวา่กจิกรรมละ ๑๐ คน  
       ๓) นักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 ๓.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้บัประโยชน์   
       ๑) นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จ านวน ๑๐๐  คน 
       ๒) คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์จ านวน ๑๔ คน 
       ๓) โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  
       ๔)  โรงเรียนในจังหวัดร้อยเอ็ด 
       ๕) ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา ร้อยเอ็ด 
           ๓.๓ ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย   
       ๑) คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน ๕ คน 
       ๒) ผู้ปกครองนักเรยีน 
 เชิงคุณภาพ   
 ๓.๔ นักเรียนมีผลงานในระดับเหรียญทองแดง เหรียญเงิน เหรียญทอง 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
 (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (/  )  งบประมาณ  จ านวน      ๑๐,๐๐๐ บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
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5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (/  )  งบประมาณ  จ านวน      ๑๐,๐๐๐ บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ให้มีประสิทธิภาพ  
           ร้อยละ 97.05 
      ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดหาสื่อและวัสดุอปุกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้   
     มรีะบบที่ดี ร้อยละ97.05 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตรใ์ห้มีประสิทธิภาพ 
               มากขึ้น 
        ๒. มกีารพัฒนาระบบจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้ม ี
               ระบบที่ดีมากขึ้น 
7.  การประเมินผลโครงการ 
การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมค่ายสุดยอดหอ้งเรียนอัจฉริยภาพ นอกสถานศึกษา 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
จ านวน  100  ชุด  ได้รบัคืน 100 ชุด  คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
 
 



๑๑๗ 

 

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100  ชุด   
         ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร ์
         1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
              1.1 จ านวนครู 15 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 85 คน 
              1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน             N = 100 
 
2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N =……………… 

มากที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปานกลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อยที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 73 27 0 0 0 100 4.73 94.60 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 78 20 2 0 0 100 4.76 95.20 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ 75 22 2 1 0 100 4.71 94.20 
๔.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

80 17 3 0 0 100 4.77 95.40 
๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน 70 24 6 0 0 100 4.64 92.80 
๖.บุคลากรมีการให้บริการท่ีดี 82 13 5 0 0 100 4.77 95.40 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพท่ีดี 90 5 5 0 0 100 4.85 97.00 
๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 87 13 0 0 0 100 4.87 97.40 

รวมเฉลี่ย 4.76 95.25 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี   

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 
สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการจัดหาสื่อและวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
2. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 95.25 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
95.25 



๑๑๘ 

 

 
10. ปัญหาอุปสรรค  
 ๑.ควรมีการเพิ่มระยะเวลาในการฝึกซ้อมนักเรียนที่จะเข้าร่วมการแข่งขันให้มากขึ้น และใช้เกณฑ์การ
แข่งขันของแต่ละกิจกรรมเป็นเกณฑ์ในการฝึกซ้อม 
 
11. ข้อเสนอแนะ 
  ๑.อยากให้จดักิจกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
๒.งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในการจัดซื้อและอุปกรณ์ในการฝึกซ้อมและค่าใช้จ่ายในการแข่งขันยังไม่เพียง 
พอเน่ืองจากในการออกแข่งขันแต่ละครั้งต้องใช้งบประมาณในเรื่องค่าที่พกั ค่าเดินทาง ให้กับครูและนักเรียนที่
ร่วมการแข่งขัน ท าให้เกิดปัญหาในการออกแข่งในต่างจังหวัด 
ขึ้นต่อไป 
 
 
 
 
 
                ลงชื่อ  ……………………....................    ผู้รายงาน  
            (นางสาวดวงฤทัย บุตสาท า) 

              ต าแหน่ง คร ู
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพกิจกรรม การจัดการเรียนการสอน พัฒนาการเรยีนการสอน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 



๑๒๐ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการห้องแหลง่เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๑. เพื่อจัดบริบทของโรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อมเป็นแหล่งเรียนรู้  
๒. เพื่อพัฒนาศกัยภาพนักเรียน น าไปสู่การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างต่อเน่ือง 

        ๓. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ด ีและมีความสขุในการเรียนรายวิชาคณติศาสตร์  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
  ๓.๑ ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต  
 ๑) นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวน  ๒๐๐  คน ขึ้นไป 
    ๒) นักเรียนที่มีความสามารถทางคณติศาสตร์ได้รบัการพัฒนาเต็มศกัยภาพ 
 ๓.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้บัประโยชน์   
 ๑) นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จ านวน ๒๐๐ คน 
 ๒) คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์จ านวน ๑๕ คน 
    ๓) โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 เชิงคุณภาพ   
 ๓.๔ พัฒนาสภาพแวดลอ้มเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อมส าหรับใช้งาน 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
 (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน      ๒๐,000 บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน      ๑,๕00    บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (   )  ตามแผน  ( /  )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 



๑๒๑ 

 

  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์ให้มีประสิทธิภาพ  
           ร้อยละ ๘๐ 
      ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดหาสื่อและวัสดุอปุกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้   
     มรีะบบที่ดี ร้อยละ ๘๐  
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตรใ์ห้มีประสิทธิภาพ 
               มากขึ้น 
        ๒. มกีารพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้มี ระบบที่ดีมากขึ้น 
7.  การประเมินผลโครงการ 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการห้องแหล่งเรียนรู้
คณิตศาสตร ์จัดบริบทหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพือ่พัฒนาการเรียนการสอน  สอบถาม ความคิดเห็นของครู 
นักเรียน  

 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน ๑๐๐ ชดุ  
ได้รับคืน ๑๐๐  ชุด  คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน 20  ชุด  นักเรียน จ านวน 80  ชุด เพศชาย จ านนวน 
47  คน เพศหญิง  จ านวน  53  คน 
         ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
         1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    1.1 จ านวนครู 20 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 80 คน 
    1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน               N = 100 
2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = 100 

มาก
ที่สุด(5) 

มาก
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด
(1) 

 ̅ คิดเป็นร้อย
ละ 

ระดับความพึง
พอใจ 



๑๒๒ 

 

1.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 72 27 1 0 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
2.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 76 22 2 0 0 4.68 93.60 มากที่สุด 
3.การประชาสัมพันธ์โครงการ 75 22 2 1 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
4.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ 80 17 1 2 0 4.75 95.00 มากที่สุด 
5.เอกสารให้บริการครบถ้วน 70 24 5 0 1 4.62 92.40 มากที่สุด 
6.บุคลากรมีการให้บริการท่ีดี 82 11 5 1 1 4.57 91.40 มากที่สุด 
7.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพท่ีดี 90 5 2 3 0 4.76 95.20 มากที่สุด 
8.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย  4.71 94.13 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี   

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการจัดหาสื่อและ
วัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
2. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ 94.13 
 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการจดัหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพือ่พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ผู้เข้ารว่ม
โครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สดุ คดิเป็นร้อยละ 
94.13 
 

10. ปัญหาอุปสรรค  
 เน่ืองจากห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์มีพื้นไม่เพียงพอส าหรับจัดกิจกรรมหรือให้บริการนักเรียน 
11. ข้อเสนอแนะ 
  1. ควรมีห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์เพิ่มอีก สื่อการเรียนการสอนทีใ่ช้เทคโนโลยีเพียงพอกับเนื้อหาที่
จัดการเรียนการสอน และเพื่อให้การจดัการศึกษามีคุณภาพต่อไป 
  2. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 

(ลงชื่อ)……………………………….. ผู้รายงาน   
                                                                           (นายวีระ   ศรีสมุทร) 
                                      หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 



๑๒๓ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๒๔ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการเปิดบ้านคณิตศาสตร์สุวรรณภูมวิิทยาลยั 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 

๓.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และเสริมทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 ๓.2 เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) เพิ่มข้ึน 
 ๓.3 เพื่อเสริมสรา้งเจตคติที่ดตี่อวิชาคณิตศาสตร์  
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
  ๓.๑ ปริมาณ  
 1) นักเรียน ม.1  - ม.6 เข้าร่วมโครงการจ านวน 1,683  คน 
     1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองใหม่สุวรรณภูมิ เข้าร่วมโครงการจ านวน 50  คน 
     2.  นักเรียนโรงเรียนเมืองสุวรรณภูมิ เข้าร่วมโครงการจ านวน 50  คน 
     3.  นักเรียนโรงเรียนเจริญศึกษา เข้าร่วมโครงการจ านวน 50  คน 
     4. คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จ านวน 15 คน 

          ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๑) นักเรียนมีความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์เพิ่มขึ้น 
  
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
 (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  30,000 บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  ( / )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  50,000 บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  ( /  )  มากกว่าแผน  (   )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 



๑๒๕ 

 

 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
          1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเมืองใหม่สุวรรณภูมิ เข้าร่วมโครงการจ านวน 50 คน 
        2.  นักเรียนโรงเรยีนเมืองสุวรรณภูมิ เข้ารว่มโครงการจ านวน 50  คน 
        3.  นักเรียนโรงเรยีนเจริญศึกษา เข้ารว่มโครงการจ านวน 50 คน 
        4. คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จ านวน 15 คน 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตรใ์ห้มีประสิทธิภาพ 
               มากขึ้น 
        ๒. มกีารพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนการสอนคณติศาสตร์ให้มี ระบบที่ดีมากขึ้น 
7.  การประเมินผลโครงการ 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการห้องแหล่งเรียนรู้
คณิตศาสตร ์จัดบริบทหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพือ่พัฒนาการเรียนการสอน  สอบถาม ความคิดเห็นของครู 
นักเรียน  

 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน ๑๐๐ ชดุ  
ได้รับคืน ๑๐๐  ชุด  คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๑๓  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน 20  ชุด  นักเรียน จ านวน 80  ชุด เพศชาย จ านนวน 
47  คน เพศหญิง  จ านวน  53  คน 
         ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
         1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    1.1 จ านวนครู 20 คน   1.2 จ านวนนักเรียน 80 คน 
    1.3 จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน               N = 100 
 
 
 



๑๒๖ 

 

2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = 100 

มาก
ที่สุด(5) 

มาก
(4) 

ปานกลาง
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด
(1) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

1.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 95 4 1 0 0 4.94 98.80 มากท่ีสุด 
2.การประชาสัมพันธ์โครงการ 90 10 0 0 0 4.90 98.00 มากท่ีสุด 
3.ความรู้ท่ีได้รับจากการเข้าร่วมโครงการ 96 2 2 0 0 4.94 98.80 มากท่ีสุด 
4.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากท่ีสุด 
5.เอกสาร/สื่อประจ าฐานมีความเหมาะสม 89 5 6 0 0 4.83 96.60 มากท่ีสุด 
6.บุคลากรมีการให้บริการท่ีดี 93 5 2 0 0 4.91 98.20 มากท่ีสุด 
7.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพท่ีดี 91 6 3 0 0 4.88 97.60 มากท่ีสุด 
8.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 98 2 0 0 0 4.98 99.60 มากท่ีสุด 

รวมเฉลี่ย                                                        97.89 มากท่ีสุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี 4.89 97.89 

 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 
สรุปจากตารางพบว่านักเรียน และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการเปิดบ้านคณิตศาสตร์สุวรรณภูมิวิทยาลัย ดังนี้ 
 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
 2. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 97.89 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการเปิดบ้านคณิตศาสตร์สุวรรณภูมิวิทยาลัย ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจใน
ภาพรวมของการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.89 
10. ปัญหาอุปสรรค  
 งบประมาณที่ได้รับการจดัสรรในโครงการไม่เพียงพอ  
11. ข้อเสนอแนะ 
  1. ฐานการเรียนรู้มพีื้นทีจ่ ากัด(แคบเกินไป)  
  2. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 
 

(ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน   
                                                                           (นายวีระ   ศรีสมุทร) 
                                      หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 



๑๒๗ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการห้องแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๘ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน     
      กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครู กลุ่มสาระวิทยาศาสตร ์
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
      ๓.1  เพื่อให้นักเรียนมีความสามรถในการแก้ปัญหาและมีความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต 
     ๓.๒  เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดตี่อวิทยาศาสตร์ 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
     ๔.1  ปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
 ด้านปริมาณ 
             นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย คนเข้าร่วมโครงการ 95 %  
          ด้านคุณภาพ 
      1) นักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะเสาะหาวชิาการอันหลากหลาย 
           2) นักเรียนได้ค้นพบความถนัดของตนเอง มีความกระตือรอืร้นมากขึ้น 
      3) นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันระดับต่าง ๆ 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
 5.1 การด าเนินงานในขณะนี้ 
 (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
 5.2 งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  ๔๕,๐๐๐ บาท 
  
5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน            จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  ๔๕,๐๐๐ บาท 
 5.4 การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 5.5 จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.6 จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 5.7 งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
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 5.8 เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 5.9 ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 5.10 เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ด้านปริมาณ 
             นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย คนเข้าร่วมโครงการ 95%  
          ด้านคุณภาพ 
      1) นักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะเสาะหาวชิาการอันหลากหลาย 
               2) นักเรียนได้ค้นพบความถนัดของตนเอง มีความกระตือรือร้นมากขึ้น 
      3) ได้นักเรียนตวัแทนที่มีความสามารถพิเศษเป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันระดับต่าง ๆ 
7.  การประเมินผลโครงการ 

การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ 
ในการจัดกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์ ปี  2566  ประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน  แบบประเมิน
ออนไลน์ มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน  250 คน  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี ้
 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน  250 คน 
         ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์      
๑.ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนครู  30  คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน  220 คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน......-.......คน    N = 250 
2. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N =……250………… 

มาก
ที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปาน
กลาง(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็นร้อย
ละ 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

๑. การวางแผนและการประชาสัมพันธ์การเข้า
ร่วมกิจกรรมงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ   
ปี 2566 200 45 5     4.78 95.60 มากที่สุด 
๒. ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ใน 
การจัดกิจกรรม 210 30 10     4.80 96.00 มากที่สุด 
๓. ความพร้อมของการจัดโครงการ 
/กิจกรรม 100 135 15     4.34 86.80 มาก 
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๔. ความเหมาะสมของระยะเวลาใน 
การจัดกิจกรรม ล าดับขั้นตอนและ 
ความต่อเนื่องของการจัดกิจกรรม   210 15 23 2   4.46 89.12 มาก 
๕. ความหลากหลายของกิจกรรม   
การแสดงและนิทรรศการ การมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมของนักเรียน 210 28 12     4.79 95.84 มากที่สุด 
๖. ความสนใจ ความสนุกสนานใน 
การเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน   240 5 5     4.88 97.60 มากที่สุด 
๗. นักเรียนเห็นความส าคัญของโครงการ/
กิจกรรม กิจกรรมงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งชาติ   
ปี 2566 247 2 1     4.98 99.68 มากที่สุด 
๘. ประโยชน์และความรู้ที่ได้รับจากการจัด
กิจกรรม และควรจัดกิจกรรมนี้ใน 
ปีต่อ ๆ ไปทุกปี 235 10 5     4.92 98.40 มากที่สุด 

รวมเฉล่ีย 4.74 94.88 มากที่สุด 
การหาค่าเฉล่ีย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉล่ียให้เกณฑ์
ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑ - ๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑ - ๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑ - ๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑ - ๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐ - ๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจน้อยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
กิจกรรมสัปดาห์วันวทิยาศาสตร ์     

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  94.88 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   ระดบัมากที่สุด 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  - ไม่มี 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  
 1. อยากให้มีกิจกรรมมากกว่านี้ 
 2. พอใจมาก สุดยอดมาก 

3. การเเสดงไม่ต่อเน่ือง 
4. ดีที่สุด ชอบที่สุด สนกุมาก ดีหมด ดีมาก 
5. ควรจัดกิจกรรมแบบน้ีทุกปี 
6. การอนุญาตให้น.ร. เข้าห้องน้ า ที่ละไม่เกิน 5 คน 
7. กิจกรรมค่อนข้างยืดเยื้อ ใช้เวลานาน บางช่วงก็ท าให้ง่วงเกินไป 
8. มีคอนเสิร์ตและนักเรียนสามารถเต้นได ้
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9. พอใจกับกิจกรรมมากค่ะ และควรให้ตอ่ไปค่ะ 
10. ควรมีรอบตอบค าถาม 
11. ควรจดักิจกรรมตามซุ้มต่างๆให้มีความหลากหลายน่าสนใจและนักเรียนมีส่วนร่วม 
12. ให้มีวงดนตรีสนุกๆ อยากเต้น  
13. ดีมากค่ะได้ความรู้มากมาย 
14. ในช่วงกิจกรรมแฟนซีรีไซเคิลควรมีอะไรที่หลากหลายเสริมเข้ามา เช่นการเต้นcover สลับกับ 
       การเดินแฟนซีเพราะจะได้ท าให้ไม่น่าเบ่ือจนเกินไป 
15. อยากให้มีบูธกิจกรรมมากวา่นี้ 
16. ขอให้การประกวดชดุรีไซเคิลให้เงินรางวัลมากกว่านี้ 
17. ถ้ามีวงดนตรกี็ควรให้นักเรียนได้ร่วมสนุกเชน่ เต้น เป็นต้น 
18. ควรมีการจกังานเเละมีซุ้มงานที่หลากหลายเเละให้ความส าคัญกับการเเสดงรางวัลในการ  
      ประกวด 

                 ควรเพิ่มขึ้นเเละให้นักเรียนเต้นได้หรือมีการจัดเเรนด้อมเพลงต่างๆหรือkpop 
19. กิจกรรมก็คือกจิกรรม เช่น เอาวงดนตรีมก็ให้นักเรียนได้เข้าร่วม เช่นเต้น เพื่อความสนุกและ 
      เพลิดเพลิน  

                จะได้ไม่น่าเบื่อ 
20. ปีหน้าขอให้อลังการกว่านี้ มกีิจกรรมหลากหลายกวา่นี้ 
21. ควรจดัซุ้มให้น่าสนใจมากกว่านี้ ควรมกีิจกรรมใหม่ๆ ไม่อยากให้มีการประกวดชดุรีไซเคิล 
22. อยากให้มีการจัดค่ายวิทยาศาสตร์ขึน้ 
23. ควรจดัสถานที่ที่ให้เดินชุดรีไซเคิลใหม่ค่ะ เพราะมันดูแคบเดินยาก และอยากให้กรรมการ 
      ตรวจสอบชดุก่อนทีจ่ะเอาเข้ารอบด้วยค่ะ วา่ได้ดัดแปลงวัสดุหรือพ่นสมีั้ย ขอบคุณค่ะ 
24. ควรจดัความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ Staff ที่มาดูแลคนใส่ชุดรีไซเคิล 
 
 

 
 

 

 
 
 
                 
 
 
 
 
 
 

  (ลงชื่อ)………………………..……………………..ผู้รายงาน 
                                      (นายกาญจนะ  นามสิมมา) 

    ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 



๑๓๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส านักงานกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     กิจกรรม จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส านักงาน 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๓.๑ เพื่อให้มีสื่อ – นวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนการสอน 
๓.๒ เพื่อให้นักเรียนเกิดการตื่นตัวในการเรียนการสอน 
๓.๓ เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ    
๓.๑ เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวนร้อยละ ๙๕ 
๒. คร ูจ านวนร้อยละ ๙๕ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. มีสื่อ-นวัตกรรมพียงพอกับจ านวนนักเรียนที่เพิม่ข้ึน 
๒. มีสื่อที่ทันสมัยเป็นปัจจุบัน 
๓. ท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 
๔. ครูบุคลากรมีความรู้ความสามารถมากขึ้น 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
   (   )  ยังไมด่ าเนินการ ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 

 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     43,0๐๐  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     43,0๐๐  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน   (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
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 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (    )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (  )  ตามแผน  ( ⁄ )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  (  )  ตามเป้าหมาย ( ⁄ )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  100 % 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้สังคมศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม 
           ให้มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 96.08 
      ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ 
     วัฒนธรรม ให้มรีะบบที่ดี ร้อยละ 96.08 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้สังคมศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม  
               ให้มปีระสิทธิภาพมากขึ้น 
        ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ 
               วัฒนธรรม ให้มีระบบที่ดีมากขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส านักงานกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม การเก็บรวบรวม
ข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน จ านวน  ๑๐๐  ชุด  ได้รับคืน 
๑๐๐ ชุด  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๑๐๐  ชุด   
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการเตรียมรับการประเมินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
        ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
             ๑.๑ จ านวนครู ๑๕ คน        ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๗๕ คน 
             ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๑๐ คน        N = ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 

 

 
         ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 

มากที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปานกลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อยที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

1. การด าเนินการตามแผนและโครงการ 0 55 45 0 0 100 3.55 71.00 

2. สื่อนวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนการสอน 100 0 0 0 0 100 5.00 100.00 
3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการเรียนการ
สอน 96 4 0 0 0 100 4.96 99.20 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 95 5 0 0 0 100 4.95 99.00 
5. ความเพียงพอของเอกสารประกอบการ
สอน 100 0 0 0 0 100 5.00 100.00 
6. ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของบุคลากรกลุ่ม
สาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 100 0 0 0 0 100 5.00 100.00 
7. ผู้เรียนมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดี
ระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน 100 0 0 0 0 100 5.00 100.00 

8. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 100 0 0 0 0 100 5.00 100.00 

รวมเฉลี่ย         
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี 4.81 96.15 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน  ผู้ปกครองและครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กิจกรรมที่ ๑ กจิกรรมจดัหาวัสดุ อุปกรณ์ส านักงานกลุ่มสาระสังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  
๑. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  96.15 
  สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  จากการด าเนินโครงการสรุปความพอใจของกลุ่มเป้าหมาย
เรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อยได้ดังนี้ การด าเนินการตามแผนและโครงการ สื่อนวัตกรรมที่ส่งเสริมการ
เรียนการสอน ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการเรยีนการสอน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความเพียงพอของ
เอกสารประกอบการสอน ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของบุคลากรกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้เรียนมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดรีะหว่างผู้เรยีนกับผู้สอน และประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมทุกกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
 
 



๑๓๕ 

 

๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 ๑)  นักเรียนมีสภาวะถดถอยในการเรียนรู้หลังสถานการณ์เชื้อไวรัสโควิด-19 ระบาด  
 2) น าอุปกรณ์ไปใช้งานผดิวัตถุประสงค์  
 3) ขาดการเก็บดูแลรักษาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้อยู่เสมอ 
 
๑๑. ข้อเสนอแนะ (แนวทางการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมในปีต่อไป ระบุเป็นข้อๆ) 
   ๑๑.๑ ครูผู้สอนใช้เทคนิคและสื่อการสอนแบบ Active Learning  
   ๑๑.๒ แต่งตั้งครดููแลรบัผิดชอบ 
 

 
 

  
 (ลงชื่อ)…………….................…………………..ผู้รายงาน 

(นางวราทพิย์  อนุพันธ)์ 
                                               ต าแหน่ง ครู วทิยาฐานะ ช านาญการ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๓๖ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส านักงานกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๓๗ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑. ชื่อโครงการ  วันส าคัญ 
๒.  กิจกรรม วันส าคัญ (วันอาสาฬบูชาและวันพรรษา) ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๓.๑ เพื่อให้มีสื่อ – นวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนการสอน 
๓.๒ เพื่อให้นักเรียนเกิดการตื่นตัวในการเรียนการสอน 
๓.๓ เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ    
๓.๑ เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวนร้อยละ ๙๕ 
๒. คร ูจ านวนร้อยละ ๙๕ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
    ๑) นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของประเพณีและวัฒนธรรมที่ 
ดีงามของสังคมไทย 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
   (   )  ยังไมด่ าเนินการ ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๒๕ %  

 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     7,000  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     7,000  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน   (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (    )  ไม่เพียงพอ 



๑๓๘ 

 

 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  (  )  ตามแผน  ( ⁄ )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  (  )  ตามเป้าหมาย ( ⁄ )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๒๕ % 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

๖.๑ เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญวันอาสาฬบูชาและวันพรรษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ จ านวน          
ร้อยละ ร้อยละ 96.08 

      ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ 
     วัฒนธรรม ให้มรีะบบที่ดี ร้อยละ ๙๙.๗๐ 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของประเพณีและวัฒนธรรมที่ 
ดีงามของสังคมไทย 
   
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและรักษาประเพณีอันดี
งาม กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมวันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา) การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน จ านวน  ๑๐๐  ชุด  ได้รับคืน ๑๐๐ ชุด  
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๑๐๐  ชุด   
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการเตรียมรับการประเมินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 
        ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
             ๑.๑ จ านวนครู ๑๕ คน        ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๗๕ คน 
             ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๑๐ คน          N = ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 



๑๓๙ 

 

         ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 

มากที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปานกลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อยที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

1. การด าเนินการตามแผนและโครงการ 200 0 0 0 0 5.00 100 มากที่สุด 
2. กิจกรรมวันส าคัญสามารถปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมที่ดีงามแก่นักเรียน 197 2 1 0 0 4.98 99.6 มากที่สุด 
3. ผู้ร่วมกิจกรรมเกิดความตระหนักและเห็น
คุณค่าของวันส าคัญของชาติไทย 196 3 0 0 0 4.96 99.2 มากที่สุด 
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในกิจกรรม
วันส าคัญ 195 4 1 0 0 4.97 99.4 มากที่สุด 
5. ความเหมาะสมของสถานที่ในการท า
กิจกรรมวันส าคัญ 194 4 2 0 0 4.96 99.2 มากที่สุด 
6. การน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และ
สามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง 200 0 0 0 0 5.00 100 มากที่สุด 
7. คณะครูที่น านักเรียนไปท ากิจกรรมให้ความ
สนใจและแนะน า/ดูแลนักเรียนในการท า
กิจกรรม 200 0 0 0 0 5.00 100 มากที่สุด 
8. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 200 0 0 0 0 5.00 100 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 1582 13 4 0 0 4.98 99.70 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี ……… ……….. 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน  ผู้ปกครองและครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการปลูกฝังคณุธรรม
จริยธรรมและรักษาประเพณีอันดีงาม กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมวันส าคัญ (วนัอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา) 
๑. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  ๙๙.๗๐ 
  สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ จากการด าเนินโครงการสรุปความพอใจของกลุ่มเป้าหมาย
เรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้การด าเนินการตามแผนและโครงการ กิจกรรมวันส าคัญสามารถ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามแก่นักเรียนผู้รว่มกิจกรรมเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของวันส าคัญของ
ชาติไทย ความเหมาะสมของระยะเวลาในกิจกรรมวันส าคัญ ความเหมาะสมของสถานที่ในการท ากิจกรรมวัน
ส าคัญ การน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และสามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง คณะครทูี่น านักเรยีนไปท า
กิจกรรมให้ความสนใจและแนะน า/ดูแลนักเรียนในการท ากิจกรรม และประโยชน์ที่ไดร้ับจากการจดักิจกรรม
กิจกรรมทุกกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด  
 



๑๔๐ 

 

๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 ๑) น าอุปกรณ์ไปใช้งานผดิวัตถุประสงค์  
 ๒) ขาดการเก็บดูแลรักษาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้อยู่เสมอ 
 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  

๑) แต่งตั้งครดููแลรับผิดชอบ 
 

 
 

  
 (ลงชื่อ)…………….................…………………..ผู้รายงาน 

(นางวราทพิย์  อนุพันธ)์ 
                                               ต าแหน่ง ครู วทิยาฐานะ ช านาญการ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๔๑ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“วันส าคัญ วันอาสาฬบูชาและวันพรรษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๖” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๔๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  วันส าคัญ 
     กิจกรรม วันส าคัญ (วันแมแ่ห่งชาต)ิ ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๓.๑ เพื่อให้มีสื่อ – นวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนการสอน 
๓.๒ เพื่อให้นักเรียนเกิดการตื่นตัวในการเรียนการสอน 
๓.๓ เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ    
๓.๑ เชิงปริมาณ 
๑) นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวนร้อยละ ๙๕ 
๒) ครู จ านวนรอ้ยละ ๙๕ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
    ๑) นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของประเพณีและวัฒนธรรมที ่
ดีงามของสังคมไทย 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
   (   )  ยังไมด่ าเนินการ ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๗๕ %) 

 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     ๒7,000  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     ๒3,500  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน   (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (    )  ไม่เพียงพอ 



๑๔๓ 

 

 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๗๕ %) 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

๖.๑ เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญวันอาสาฬบูชาและวันพรรษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ จ านวน          
ร้อยละ ร้อยละ 96.08 

      ๒. มกีารพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ 
     วัฒนธรรม ให้มรีะบบที่ดี ร้อยละ ๙๙.๗๐ 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของประเพณีและวัฒนธรรมที่ 
ดีงามของสังคมไทย 
   
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและรักษาประเพณีอันดี
งาม กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมวันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา) การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน จ านวน  ๑๐๐  ชุด  ได้รับคืน ๑๐๐ ชุด  
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน ๑๐๐  ชุด   
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการเตรียมรับการประเมินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 
        ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
             ๑.๑ จ านวนครู ๑๕ คน        ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๗๕ คน 
             ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๑๐ คน          N = ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 



๑๔๔ 

 

         ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

1. การด าเนินการตามแผนและโครงการ 
146 44 10 0 0 4.68 

93.6
0 

มาก
ที่สุด 

2. กิจกรรมวันส าคัญสามารถปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามแก่นักเรียน 140 54 6 0 0 4.67 

93.4
0 

มาก
ที่สุด 

3. ผู้ร่วมกิจกรรมเกดิความตระหนักและ
เห็นคุณค่าของวันส าคัญของชาติไทย 142 54 4 0 0 4.69 

93.8
0 

มาก
ที่สุด 

4. ความเหมาะสมของระยะเวลาใน
กิจกรรมวันส าคัญ 146 44 10 0 0 4.68 

93.6
0 

มาก
ที่สุด 

5. ความเหมาะสมของสถานที่ในการท า
กิจกรรมวันส าคัญ 146 41 13 0 0 4.67 

93.3
0 

มาก
ที่สุด 

6. การน าความรู้ที่ไดร้ับไปใช้ประโยชน์
และสามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง 153 47 0 0 0 4.77 

95.3
0 

มาก
ที่สุด 

7. คณะครูที่น านักเรียนไปท ากิจกรรม
ให้ความสนใจและแนะน า/ดูแลนักเรียน
ในการท ากิจกรรม 176 24 0 0 0 4.88 

97.6
0 

มาก
ที่สุด 

8. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม 
156 44 0 0 0 4.78 

95.6
0 

มาก
ที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.73 
94.5

3 
มาก
ที่สุด 

การหาคา่เฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

……… ……….. 

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน  ผู้ปกครองและครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการปลูกฝังคณุธรรม
จริยธรรมและรักษาประเพณีอันดีงาม กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมวันส าคัญ (วนัอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา) 
๑. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  94.53 
   



๑๔๕ 

 

         สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
จากการด าเนินโครงการสรุปความพอใจของกลุ่มเป้าหมายเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 

การด าเนินการตามแผนและโครงการ กิจกรรมวันส าคัญสามารถปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามแก่นักเรียน 
ผู้ร่วมกิจกรรมเกิดความตระหนักและเห็นคุณค่าของวันส าคัญของชาติไทย ความเหมาะสมของระยะเวลาใน
กิจกรรมวันส าคัญ ความเหมาะสมของสถานที่ในการท ากิจกรรมวันส าคัญ การน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์
และสามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง คณะครูที่น านักเรียนไปท ากิจกรรมให้ความสนใจและแนะน า/ดูแลนักเรียน
ในการท ากิจกรรม และประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมกิจกรรมทุกกิจกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด  
 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 ๑) น าอุปกรณ์ไปใช้งานผดิวัตถุประสงค์  
 ๒) ขาดการเก็บดูแลรักษาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้อยู่เสมอ 
 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  

   ๑) แต่งตั้งครูดูแลรับผดิชอบ 
 

 
  

 (ลงชื่อ)…………….................…………………..ผู้รายงาน 
(นางวราทพิย์  อนุพันธ)์ 

                                               ต าแหน่ง ครู วทิยาฐานะ ช านาญการ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๔๖ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“วันส าคัญ วันแม่แห่งชาติ ปีการศึกษา  ๒๕๖๖” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบการรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม 
๑.กิจกรรมวันส าคัญ (กิจกรรมวันแมแ่ห่งชาติ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๗ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  จัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ 
๒.๑ เพื่อจดักิจกรรมเรียนรู้เรื่องการท าบั้งไฟ  
๒.๒ เพื่อจดักิจกรรมการเรียนรู้เรื่องการตัดกระดาษลายศรีภูมิ 
๒.๓ เพื่อจดัท าบั้งไฟลายศรีภูมิขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 5 นิว้ จ านวน 1 บั้ง 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วดัความส าเร็จ    

๓.๑ ดา้นปริมาณ 
๑) นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวนร้อยละ ๙๕ 
๒) ครู จ านวนรอ้ยละ ๙๕ 
3) มีบั้งไฟลายศรีภูมิขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 5 นิ้ว จ านวน 1 บั้ง 

๓.๒ ดา้นคุณภาพ 
๑) นักเรียนได้รับการถ่ายทอดภูมิปัญญาเรื่องการท าบั้งไฟ 
๒) นักเรียนสามารถตดักระดาษลายศรีภูมิเพื่อประดับบ้ังไฟได้ถูกต้องสวยงาม 
๓) มีสื่อนวัตกรรมส าหรบัใช้ศึกษาเพิ่มข้ึน 

๔) น าบั้งไฟลายศรีภูมิไปจัดแสดงในทีต่่างๆได้ 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
   (   )  ยังไมด่ าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 

 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ไดร้ับจาก 

  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     30,0๐๐  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 
 ๕.๓  คา่ใชจ้่ายจริงตามโครงการ 
  ( ⁄  )  งบประมาณ  จ านวน     30,0๐๐  บาท 
  (   )  เงินอุดหนุน   จ านวน  -  บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศกึษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใชจ้่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน   (  ⁄  )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสด-ุอุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 



๑๔๘ 

 

 ๕.๗ งบประมาณที่ไดร้ับในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (    )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได ้
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๗๕ %) 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

๖.๑ เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการจ านวนร้อยละ ร้อยละ 99.48 

           ๒. มีการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ 
     วัฒนธรรม ให้มรีะบบที่ดี ร้อยละ 99.48 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนักและเห็นความส าคัญของประเพณีและวัฒนธรรมที่ 
ดีงามของสังคมไทย 
   
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมจัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจก
แบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน จ านวน  2๐๐  ชุด  ได้รับคืน 2๐๐ ชุด  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐  ผล
การวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.๑ จ านวนคร ู70 คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน 100 คน 

๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนกัเรียน 30 คน        N = 2๐๐ 
๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการจัดท าบั้งไฟลายศรีภูม ิ
        ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
             ๑.๑ จ านวนครู ๑๕ คน        ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๗๕ คน 
             ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน ๑๐ คน          N = ๑๐๐ 
 
 
         ๒. ผลการส ารวจข้อมูล 



๑๔๙ 

 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 

มากที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปานกลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อยที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็นร้อย
ละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

1. การด าเนินการตามแผนและโครงการ 170 30 0 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 

2. สื่อนวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนการสอน 197 3 0 0 0 4.99 99.70 มากที่สุด 

3. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการเรียนการสอน 196 4 0 0 0 4.98 99.60 มากที่สุด 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 195 5 0 0 0 4.98 99.50 มากที่สุด 

5. ความเพียงพอของเอกสารประกอบการสอน 200 0 0 0 0 5.00 100.00 มากที่สุด 
6. ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของบุคลากรกลุ่ม
สาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 200 0 0 0 0 5.00 100.00 มากที่สุด 
7. ผู้เรียนมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ผู้เรียนกับผู้สอน 200 0 0 0 0 5.00 100.00 มากที่สุด 

8. ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 200 0 0 0 0 5.00 100.00 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.98 99.48 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี   

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน  ผู้ปกครองและครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการจัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ 
กิจกรรมที่ ๑ กจิกรรมจดัท าบั้งไฟลายศรีภูม ิ
๑. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับมากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  99.48 
  สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  (ในตอนท้ายของการสรุปผลการด าเนินงาน โดยระบุความ
พึงพอใจของกลุ่มเป้าหมาย เป็นระดับคุณภาพ)   
จากการด าเนินโครงการสรุปความพอใจของกลุ่มเป้าหมายเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 
การด าเนินการตามแผนและโครงการ สื่อนวตักรรมที่ส่งเสริมการเรียนการสอน ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อ
การเรียนการสอน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความเพียงพอของเอกสารประกอบการสอน ความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ของบุคลากรกลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ผู้เรียนมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่ดีระหวา่ง
ผู้เรียนกับผู้สอน และประโยชน์ที่ได้รับจากการจดักิจกรรม กิจกรรมทุกกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
 
 
 
 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  



๑๕๐ 

 

 1) ขาดการเก็บดูแลรักษาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้อยู่เสมอ 
 
๑๑. ข้อเสนอแนะ  
          ๑) แต่งตั้งครูดูแลรับผิดชอบ 
 
 
 

 
  

 (ลงชื่อ)…………….................…………………..ผู้รายงาน 
(นางวราทพิย์  อนุพันธ)์ 

                                               ต าแหน่ง ครู วทิยาฐานะ ช านาญการ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๑ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“จัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบการรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
โครงการจัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ 
กิจกรรม จัดท าบั้งไฟลายศรีภูมิ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๕๒ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖  

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
 กิจกรรม จัดซื้อวัสดุส านกังาน 
   จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กฬีา 
   การแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน (กีฬาสี) 
   จัดการแข่งขันกีฬาฟตุบอลลีกคัพ สพม. ครั้งที ่๕ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ     
  ๓.๑ เพื่อให้มีสื่อ/อุปกรณ์ใช้ในการจดัการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม 
  ๓.๒ เพื่อให้ครสูามารถจดัการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน 
 ๓.๓ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธภิาพมากขึ้น 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
  ๑) มีสื่อวัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ ๙๕ 
    ๒) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้รับการพัฒนา ร้อยละ ๙๕ 
    ๓) ครูในกลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
    ๔) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 ๓.๒ กลุ่มเป้าหมายที่ไดร้บัประโยชน์   
 ๑) นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  จ านวน ๑,๗๑๓ คน 
 ๒) คณะครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาสุขศึกษาและพลศึกษา จ านวน ๑๐ คน 
 ๓) โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  
        ๓.๓ ผู้มีสว่นได้สว่นเสีย   
 ๑) คณะผู้บริหารโรงเรียน จ านวน ๕ คน 
 ๒) ผู้ปกครองนักเรียน 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
(   )  ยังไมด่ าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 



๑๕๓ 

 

 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  ๑๐๐ 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
   ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. ) มีสือ่วัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพความพึง
พอใจ ร้อยละ ๙๕.๓๐ 
        ๒) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย ไดร้ับการพัฒนา ร้อยละ ๙๕.๓๐ 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มีสื่อวัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
๗.  การประเมินผลกิจกรรม 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการการพัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  สอบถาม ความ
คิดเห็นของครู นักเรียน  
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ครูนักเรียน จ านวน ๑๐๐ ชุด  
ได้รับคืน ๑๐๐  ชุด  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ครู จ านวน ๒๐  ชุด  นักเรียน จ านวน ๘๐  ชุด เพศชาย จ านนวน 
๔๐  คน เพศหญิง  จ านวน  ๔๐  คน 
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
            ๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    ๑.๑ จ านวนครู ๒๐ คน   ๑.๒ จ านวนนักเรียน ๘๐ คน 
    ๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน - คน       N = ๑๐๐ 
 
 
 



๑๕๔ 

 

๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ N = ๑๐๐ 
มาก
ที่สุด
(๕) 

มา
ก

(๔) 

ปาน
กลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด
(๑) 

 ̅ คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ ๗๕ ๒๕ ๐ ๐ ๐ ๔.๗๕ ๙๕.๐๐ มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ ๗๘ ๒๐ ๒ ๐ ๐ ๔.๗๖ ๙๕.๒๐ มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ ๗๕ ๒๒ ๒ ๑ ๐ ๔.๗๑ ๙๔.๒๐ มากที่สุด 
๔ .ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

๘๐ ๑๗ ๓ ๐ ๐ 
๔.๗๗ ๙๕.๔๐ มากที่สุด 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน ๗๐ ๒๔ ๖ ๐ ๐ ๔.๖๔ ๙๒.๘๐ มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการที่ดี ๘๒ ๑๓ ๕ ๐ ๐ ๔.๗๗ ๙๕.๔๐ มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพที่
ดี 

๙๐ ๕ ๕ ๐ ๐ 
๔.๘๕ ๙๗.๐๐ มากที่สุด 

๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม ๘๗ ๑๓ ๐ ๐ ๐ ๔.๘๗ ๙๗.๔๐ มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย  ๔.๗๗ ๙๕.๓

๐ 
มาก
ที่สุด 

การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของ
ค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังนี้ 

  

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 
สรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการการพัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 
๒. ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ ๙๕.๓๐ 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   
  การด าเนินโครงการการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๓๐ 
 
 
 



๑๕๕ 

 

๑๐. ปัญหาอุปสรรค  
 อุปกรณ์ภายในส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาไม่เพียงพอต่อผู้เรียนเนื่องจาก
ครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาได้มีการใช้อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาส าหรับนักเรียน  ท าให้เกิด
ปัญหาในการจัดเรียนเรียนการสอน  
๑๑. ข้อเสนอแนะ 
  ๑. ควรมีอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอนให้เพียงพอกับผู้เรียน และเพื่อให้การจดัการศึกษามี
คุณภาพต่อไป 
  ๒. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 

 
 

(ลงชื่อ)………………………………….. ผู้รายงาน 
(นางสาวกชพรรณ  โปร่งจิตร) 

ต าแหน่ง คร ู
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๖ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“จัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



๑๕๗ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖  

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ     
  ๑. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการศิลปศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

๒. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สื่อและแหล่งเรียนรู้ให้มีความพร้อมส าหรับการจัดการศึกษากับนักเรียนใน
รายวชิาตา่ง ๆ 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
  ๔.๑  เชิงปริมาณ 

๑)กลุ่มสาระศิลปศึกษามีห้องดนตรีไทย มีความพร้อมจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอกับความ
ต้องการของนักเรยีน ร้อยละ ๑๐๐ 

๒)ครูมีการพัฒนาและสร้างสื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๔.๒  เชิงคุณภาพ   

 ๑)กลุ่มสาระศิลปศึกษามีห้องศูนย์การเรียนรู้ดนตรีไทย  มีความพร้อมจัดการเรียนการสอนอย่าง
เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

๒)ครูมีการพัฒนาและสร้างสื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
(   )  ยังไมด่ าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  75,000 บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  75,000 บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (  /  )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๘ เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 



๑๕๘ 

 

  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  64 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
   ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. ) มีสือ่วัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพความพึง
พอใจ ร้อยละ 94.13 
        ๒) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย ไดร้ับการพัฒนา ร้อยละ 94.13 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มีสื่อวัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
๗.  การประเมินผลกิจกรรม 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการ ความคิดเห็นและ
ความพึงพอใจในการจัดโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา  สอบถามความ
คิดเห็นของครูและนักเรียน 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน  
จ านวน  100 ชุด  ได้รับคืน 100 ชุด  คิดเป็นร้อยละ  94.13  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100 ชุด   
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  
            แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา            
๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนครู   3    คน      ๑.๒ จ านวนนักเรียน  ..... คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน.......0......คน    N = 100 
 
๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N =100 

มากที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปานกลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็นร้อย
ละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 72 27 1 0 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 76 22 2 0 0 4.68 93.60 มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ 75 22 2 1 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
๔.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ 80 17 1 2 0 4.75 95.00 มากที่สุด 
๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน 70 24 5 0 1 4.62 92.40 มากที่สุด 



๑๕๙ 

 

๖.บุคลากรมีการให้บริการท่ีดี 82 11 5 1 1 4.57 91.40 มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพท่ีดี 90 5 2 3 0 4.76 95.20 มากที่สุด 
๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.71 94.13 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี   

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  94.13 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนิน  

การด าเนินโครงการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อย
ละ 94.13 

 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  

งบประมาณที่ได้รับการจดัสรรในการจัดซื้อและอปุกรณ์ภายในส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปศึกษาไม่เพียงพอเน่ืองจากครูผู้สอนได้จดัท าสื่อที่ใช้ในการจดัการเรียนการสอนทุกรายวิชาส าหรับนักเรียน 
โดยเฉพาะกระดาษ ท าให้เกิดปัญหาในการจัดเรียนเรียนการสอน และต้องใช้เครื่องมือ ครภุัณฑ์เพื่อการ
ปฏิบัติงานของนักเรียน 
 
๑๑. ข้อเสนอแนะ (แนวทางการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมในปีต่อไป ระบุเป็นข้อๆ) 

1. ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีเพียงพอกับเนื้อหาที่จัดการเรียนการสอน และเพื่อให้การ
จัดการศึกษามีคุณภาพตอ่ไป 
  2. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 
 

(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
                       ( นายรัตตกิรณ ์ ทัศนภักดิ์ ) 

ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 



๑๖๐ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖  

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ     
  ๑. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชพีให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

๒. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สื่อและแหล่งเรียนรู้ให้มีความพร้อมส าหรับการจัดการศึกษากับนักเรียนใน
รายวชิาตา่ง ๆ 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ   
  ๓.๑  เชิงปริมาณ 

๑)กลุ่มสาระการงานอาชพีมีห้องศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรรม  มีความพรอ้มจัดการเรียนการ
สอนอย่างเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

๒)ครูมีการพัฒนาและสรา้งสื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ   

 ๑)กลุ่มสาระการงานอาชีพมีห้องศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรรม  มีความพรอ้มจัดการเรียนการ
สอนอย่างเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

๒)ครูมีการพัฒนาและสรา้งสื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
 

๕.  การด าเนินงานของโครงการ 
(   )  ยังไมด่ าเนินการ   ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคดิเป็นผลงานได้ประมาณ ๑๐๐ % 
 ๕.๒ งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
  (  / )  เงินอุดหนุน  จ านวน  65,000 บาท 
  (   )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๓  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
  (   )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
  ( / )  เงินอุดหนุน   จ านวน  65,000 บาท 
  (  )  เงินบ ารุงการศึกษา  จ านวน  -  บาท 
 ๕.๔ การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
 ๕.๕ จ านวนบุคลากรในโครงการ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๖ จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
  ( ⁄ )  เพียงพอ   (   )  ไม่เพียงพอ 
 ๕.๗ งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
  ( / )  เพียงพอ   (  /  )  ไม่เพียงพอ 



๑๖๒ 

 

 ๕.๘ เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
  (   )  มากกว่าแผน  ( ⁄ )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน  
 ๕.๙ ปริมาณงานที่ได้ 
  (   )  มากกว่าเป้าหมาย  ( ⁄ )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
 ๕.๑๐ เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
  ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ  64 
  (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
   ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. ) มีสือ่วัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพความพึง
พอใจ ร้อยละ 94.13 
        ๒) นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลัย ไดร้ับการพัฒนา ร้อยละ 94.13 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มีสื่อวัสดุอุปกรณ์พร้อมและเพียงพอในการจดัการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
๗.  การประเมินผลกิจกรรม 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ ได้ใช้แบบประเมินโครงการ ความคิดเห็นและ
ความพึงพอใจในการจัดโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา  สอบถามความ
คิดเห็นของครูและนักเรียน 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบประเมินให้ ผู้บริหาร ครูและนักเรียน  
จ านวน  100 ชุด  ได้รับคืน 100 ชุด  คิดเป็นร้อยละ  94.13  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
   สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน จ านวน 100 ชุด   
 
ตอนที่ ๒ สภาพการด าเนินงาน  

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
๑. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑.๑ จ านวนครู   3    คน      ๑.๒ จ านวนนักเรียน  ..... คน 
๑.๓ จ านวนผู้ปกครองนักเรียน.......0......คน    N = 100 
 
๒.ผลการส ารวจข้อมูล 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N =100 

มากที่สุด
(๕) 

มาก
(๔) 

ปานกลาง
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อย
ที่สุด(๑) 

 ̅ คิดเป็นร้อย
ละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

๑.การด าเนินการตามแผนและโครงการ 72 27 1 0 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
๒.ห้องส านักงานมีความพร้อมให้บริการ 76 22 2 0 0 4.68 93.60 มากที่สุด 
๓.การประชาสัมพันธ์โครงการ 75 22 2 1 0 4.71 94.20 มากที่สุด 
๔.ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมตามโครงการ 80 17 1 2 0 4.75 95.00 มากที่สุด 



๑๖๓ 

 

๕.เอกสารให้บริการครบถ้วน 70 24 5 0 1 4.62 92.40 มากที่สุด 
๖.บุคลากรมีการให้บริการท่ีดี 82 11 5 1 1 4.57 91.40 มากที่สุด 
๗.ผู้ใช้บริการมีความสุขเกิดสัมพันธภาพท่ีดี 90 5 2 3 0 4.76 95.20 มากที่สุด 
๘.ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 85 15 0 0 0 4.85 97.00 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย      4.71 94.13 มากที่สุด 
การหาค่าเฉลี่ย ( ̅) ของแต่ละระดับความพึงพอใจ โดยการแปลความหมายของค่าเฉลี่ยให้เกณฑ์ดังน้ี   

 
ค่าเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย ๒.๕๑-๒.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย ๑.๕๑-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐ หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  94.13 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนิน  

การด าเนินโครงการจดัหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพือ่พัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา 
ผู้เข้าร่วมสรุปจากตารางพบว่านักเรียน ผู้ปกครอง และครู มีความพึงพอใจในการบริการโครงการนักเรียนทวิ
ศึกษาพบผู้ประกอบการ 

๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ มากที่สดุ 
๒. ความส าเร็จของโครงการคดิเป็นร้อยละ  94.13 
 
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ   

การด าเนินโครงการจัดหาสื่อและวัสดุอุปกรณ์เพื่อพัฒนาการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในภาพรวมของการต่อการด าเนินโครงการอยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อย
ละ 94.13 
 
๑๐. ปัญหาอุปสรรค  

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในการจัดซื้อและอุปกรณ์ภายในส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพไม่เพียงพอเนื่องจากครูผู้สอนได้จัดท าสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาส าหรับนักเรียน 
โดยเฉพาะกระดาษ ท าให้เกิดปัญหาในการจัดเรียนเรียนการสอน และต้องใช้เครื่องมือ ครุภัณฑ์เพื่อการ
ปฏิบัติงานของนักเรียน 

 
 



๑๖๔ 

 

๑๑. ข้อเสนอแนะ  
1. ควรมีสื่อการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีเพียงพอกับเนื้อหาที่จัดการเรียนการสอน และเพื่อให้การ

จัดการศึกษามีคุณภาพตอ่ไป 
  2. อยากให้จัดกจิกรรมตอ่เน่ืองทุกปีและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 
 

 
(ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 

                         ( นางอมรรตัน์  ผดุงรฐั ) 
ต าแหน่ง หัวหน้ากุล่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕ 

 

ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                              โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๖ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
      กิจกรรมวัน International Fun Fair 202๓ 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ     

1) เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ต่อผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 
2) เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
3) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลด้านการสอนและการปฏิบัติงานของบุคลากรกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ด้านปริมาณ 
 1) นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวนร้อยละ 80 
 2) ครู จ านวนร้อยละ 80 
 ด้านคุณภาพ 
 1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 2) นักเรียนมีเจคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
 3) ครูบุคลากรมีความรู้และมีความสามารถมากขึ้น 
 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
     5.1  การด าเนินงานในขณะน้ี 
      (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
     5.2  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
       ( / )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๔0,000 บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
       ( / )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  ๔0,000 บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      5.4  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
       (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
      5.5  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
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        5.6  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
      5.7  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
      5.8  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
       (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
      5.9  ปริมาณงานที่ได้ 
       (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( / )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
      5.10  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
       ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ 100 
               (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะยังไม่ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. นักเรียนเข้ารว่มงานประกวดกจิกรรมตา่ง ๆ ให้มีประสิทธภิาพ รอ้ยละ 90.16 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาจดัวนัตรุษจีนให้นักเรียนเข้ารว่มงานประกวดกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ   
             หลากหลายและมีความรว่มมือความพงึพอใจมากขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการไดใ้ช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมประเมินความพึงพอใจผ่าน google form คิดเป็น
ร้อยละ 100 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ประเมินแบบสอบถาม ครูและนักเรียน 
ตอนที่ 2  สภาพการด าเนินงาน 

แบบประเมินความพึงพอใจในกิจกรรมวัน International Fun Fair 2022 
1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 เพศชาย  27 คน   เพศหญิง  123 คน 
     N = 150 คน 

ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = 150 

มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

X คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

1. การประชาสัมพันธ์กจิกรรม 114 36 0 0 0 4.76 95.20 มากที่สุด 
2. ความเหมาะสมของช่วงเวลาในการจดักิจกรรม 132 18 0 0 0 4.88 97.60 มากที่สุด 
3. การมีส่วนร่วมในกจิกรรมของนักเรียน 126 20 4 0 0 4.81 96.27 มากที่สุด 
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4. ความหลากหลายของกิจกรรม 138 4 4 4 0 4.84 96.80 มากที่สุด 
5. ความเหมาะสมด้านสถานที่ 137 10 3 0 0 4.89 97.87 มากที่สุด 
6. ระบบเสียง 138 5 7 0 0 4.87 97.47 มากที่สุด 
7. ความเหมาะสมของพิธีกรด าเนินรายการ 139 11 0 0 0 4.93 98.53 มากที่สุด 
8. ความประทับใจในภาพรวมของกิจกรรม 147 3 0 0 0 4.98 99.60 มากที่สุด 
9. น าความรูท้ี่ได้ไปใช้ในการเรียนการสอนและ
ชีวิตประจ าวัน 137 13 0 0 0 4.91 98.27 มากที่สุด 
10. เป็นโครงการที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรม 142 8 0 0 0 4.95 98.93 มากที่สุด 
11. ได้รับประโยชน์จากการจดักิจกรรมในครั้งนี้ 144 6 0 0 0 4.96 99.20 มากที่สุด 
12. เป็นโครงการที่มีประโยชน์ต่อการจัดการเรียน
การสอน 139 11 0 0 0 4.93 98.53 มากที่สุด 
13. นักเรียนมีความสุขและพึงพอใจในการรว่ม
กิจกรรม 142 8 0 0 0 4.95 98.93 มากที่สุด 
14. ควรจดักินจกรรมตามโครงการนี้อีกในปีต่อไป 92 8 0 0 0 4.92 98.40 มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.90 98.04 มากที่สุด 
 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย 0.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามพึงพอใจในการบรกิารโครงการ 
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาจนี กิจกรรมวัน International Fun Fair 2023 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ พึงพอใจมากที่สุด 
2. ความส าเรจ็ของโครงการคิดเป็นร้อยละ 98.04 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ 
..................................................................................ระดับดีมาก....................................................................... 
. 
10. ปัญหาอุปสรรค  
- 
11. ข้อเสนอแนะ 
 1. ทุกกจิกรรมควรใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนมากกวา่นี้ 
 2. พื้นที่บริเวณโดมคับแคบไปนิดหน่อย  
............................................................................................................................................................................
..........................................................................ระดับพึงพอใจมาก..................................................................... 
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............................................................................................................................................................................

. 
10. ปัญหาอุปสรรค  

- 
11. ข้อเสนอแนะ  
 1. ควรปรับปรุงในมีบรรยากาศเหมาะสม สวยงามเหมาะแก่การจัดการเรยีนการสอน 
 2. ปรับปรุงวัสดุให้มีความทันสมัย และซ่อมแซมอุปกรณ์ที่ช ารุดให้ใช้งานได้จริง 
 
           
 

ลงชื่อ.................................................ผู้รายงาน 
                                                                           (นางสลักจิต  หลักค า) 
                                                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีน 

“กิจกรรมวัน International Fun Fair 20๒๓” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๑๗๑ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและปรับปรุงสือ่การเรียนการสอน และวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษาของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ     

1.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่นักเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
2.เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ 
๔.๑ ดา้นปริมาณ  
       ๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวนรอ้ยละ 80 
                 ๒. ครูมีสื่อในการจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น  จ านวนร้อยละ 80  
๔.2 ด้านคุณภาพ      
        1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนสูงขึ้น 
 2) นักเรียนมีความกระตือรือร้น ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
 3) นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนได้ถูกต้องตามหลักภาษา 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
     5.1  การด าเนินงานในขณะน้ี 
      (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
     5.2  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
       ( / )  งบประมาณ  จ านวน      -  บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  50,000 บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
       ( / )  งบประมาณ  จ านวน  -  บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  50,000 บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      5.4  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
       (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
      5.5  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       
        5.6  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
      5.7  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
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       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
      5.8  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
       (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
      5.9  ปริมาณงานที่ได้ 
       (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( / )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
      5.10  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
       ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ 100 
               (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะยังไม่ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. นักเรียนเข้ารว่มงานประกวดกจิกรรมตา่ง ๆ ให้มีประสิทธภิาพ รอ้ยละ 90.16 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาจดัวนัตรุษจีนให้นักเรียนเข้ารว่มงานประกวดกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ   
             หลากหลายและมีความรว่มมือความพงึพอใจมากขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการไดใ้ช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมประเมินความพึงพอใจผ่าน google form คิดเป็น
ร้อยละ 100 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ประเมินแบบสอบถาม ครูและบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศและ
นักเรียนที่ใช้บริการห้องปฏิบัติการทางภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
         แบบประเมินความพึงพอใจในโครงการพัฒนาและปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน และวัสดุอุปกรณ์
ทางการศึกษาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
 
1.ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 จ านวนผู้บริหารและครู ๖๙  คน  1.2 จ านวนนักเรียน ๕๕ คน 
N = 113 คน 
  
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๓ 

 

ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = 150 

มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

X คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับ
ความพึง
พอใจ 

1. ขนาดของห้องเรียนเหมาะสมกับจ านวนนักเรยีน 79 34 0 0 0 4.70 93.98 มากที่สุด 
2. ระบบระบายอากาศในห้องเรียนมีความเหมาะสม 87 26 0 0 0 4.77 95.40 มากที่สุด 

3. ขนาดของเก้าอี้ที่นั่งเรยีนมีความเหมาะสม / โต๊ะ
เก้าอี้ครูเหมาะสม 

94 19 0 0 0 4.83 96.64 มากที่สุด 

4. แสงสว่างในห้องเรียนมีความเหมาะสม 92 21 0 0 0 4.81 96.28 มากที่สุด 
5. ระบบเครื่องฉาย ทีว ีมีคุณภาพดี ภาพคมชดั 
สีสรรค์ถูกต้อง ภาพไม่บิดเบ้ียว 

97 16 0 0 0 4.86 97.17 มากที่สุด 

6. พื้นที่ภายในห้องเรียน ทางเดิน และภายนอก
อาคารสะอาด 

76 29 8 0 0 4.60 92.04 มากที่สุด 

7. สภาพภายในห้องเรียน สวยงามเหมาะสมในการ
ใช้จัดการเรียนการสอน 

16 18 27 52 0 2.98 59.65 ปานกลาง 

รวมเฉลี่ย 4.51 90.16 มาก 
 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
ค่าเฉลี่ย 0.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบวา่ โครงการพัฒนาและปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน และวัสดุอุปกรณ์ทาง 
การศกึษาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีนักเรียนที่ได้เข้าใช้บริการห้องปฏิบัติการทางในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน คือ 

1. ผู้เข้าใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมอยู่ในระดับ พึงพอใจมาก 
2. ความส าเรจ็ของโครงการคิดเป็นร้อยละ 90.16 

สรุปในภาพรวมของการด าเนิน
............................................................................................................................................................................
..........................................................................ระดับพึงพอใจมาก..................................................................... 
............................................................................................................................................................................
. 
10. ปัญหาอุปสรรค  

- 
11. ข้อเสนอแนะ  
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 1. ควรปรับปรุงในมีบรรยากาศเหมาะสม สวยงามเหมาะแก่การจัดการเรยีนการสอน 
 2. ปรับปรุงวัสดุให้มีความทันสมัย และซ่อมแซมอุปกรณ์ที่ช ารุดให้ใช้งานได้จริง 
 
           
 

ลงชื่อ.................................................ผู้รายงาน 
                                                                           (นางสลักจิต  หลักค า) 
                                                            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“โครงการพัฒนาและปรับปรุงสื่อการเรียนการสอน และวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษาของกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ” 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 
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รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสุวรรณภูมวิิทยาลยั 
*************************************************************** 

๑.  ชื่อโครงการ ค่าย 3 Languages Camp 202๓                         
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๓.  วัตถุประสงค์การจัดโครงการ     

1) เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ต่อผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 
2) เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
3) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลด้านการสอนและการปฏิบัติงานของบุคลากรกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๔.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ด้านปริมาณ 
 1) นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวนร้อยละ 80 
 2) ครู จ านวนร้อยละ 80 
 ด้านคุณภาพ 
 1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 2) นักเรียนมีเจคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
 3) ครูบุคลากรมีความรู้และมีความสามารถมากขึ้น 
 
5.  การด าเนินงานของโครงการ 
     5.1  การด าเนินงานในขณะน้ี 
      (   )  ยังไม่ด าเนินการ  ( ⁄ )  ด าเนินการแล้วคิดเป็นผลงานได้ประมาณ 100 % 
     5.2  งบประมาณและค่าใช้จ่ายตามแผนที่ได้รับจาก 
       ( / )  งบประมาณ  จ านวน      90,000 บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      5.3  ค่าใช้จ่ายจริงตามโครงการ 
      ( / )  งบประมาณ  จ านวน      90,000 บาท 
       (   )  เงินอุดหนุน  จ านวน  -  บาท 
       (   )  เงินบ ารุงการศึกษา จ านวน  -  บาท 
      5.4  การใช้จ่ายเงินตามโครงการ 
       (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
      5.5  จ านวนบุคลากรในโครงการ 
       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
       
        5.6  จ านวนวัสดุ-อุปกรณ์ 
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       ( / )  เพียงพอ  (   )  ไม่เพียงพอ 
      5.7  งบประมาณที่ได้รับในโครงการ 
       (   )  เพียงพอ  (  /  )  ไม่เพียงพอ 
      5.8  เวลาที่ใช้ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
       (   )  มากกว่าแผน  ( / )  ตามแผน  (   )  น้อยกว่าแผน 
      5.9  ปริมาณงานที่ได้ 
       (   )  มากกว่าเป้าหมาย ( / )  ตามเป้าหมาย (   )  น้อยกว่าเป้าหมาย 
      5.10  เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 
       ( ⁄ )  ได้ด าเนินไปตามแผนคิดเป็น ร้อยละ 100 
               (   )  ไม่เป็นไปตามแผนเพราะยังไม่ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณ 
๖.  ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ๖.๑ เชิงปริมาณ 
         ๑. นักเรียนเข้ารว่มงานประกวดกจิกรรมตา่ง ๆ ให้มีประสิทธภิาพ รอ้ยละ 90.16 
         ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
       ๑. มกีารพัฒนาจดัวนัตรุษจีนให้นักเรียนเข้ารว่มงานประกวดกิจกรรมต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ   
             หลากหลายและมีความรว่มมือความพงึพอใจมากขึ้น 
๗.  การประเมินผลโครงการ 
 การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการไดใ้ช้แบบประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการให้ผู้เข้าร่วมกจิกรรมประเมินความพึงพอใจผ่าน google form คิดเป็น
ร้อยละ 100 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
 
ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 สถานภาพผู้ประเมินแบบสอบถาม ครูและนักเรียน 
ตอนที่ 2  สภาพการด าเนินงาน 
 แบบประเมินความพึงพอใจในค่าย 3 Languages Camp 202๓                         

1. ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 เพศชาย  11 คน   เพศหญิง  45 คน 
     N = 56 คน 
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ตอนที่ 2 สภาพการด าเนินงาน  
 

ประเมินความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ N = 56 

มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

X คิดเป็น
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

1. วิทยากรสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ชัดเจนและ
เหมาะสม 42 13 1 0 0 4.73 94.64 มากที่สุด 
2. วิทยากรอธิบายและสาธิตวิธีการท ากิจกรรม
ชัดเจน 42 13 1 0 0 4.73 94.64 มากที่สุด 
3. วิทยากรให้ความช่วยเหลือและค าแนะน าที่
เหมาะสม 45 10 1 0 0 4.79 95.71 มากที่สุด 
4. วิทยากรมกีารใช้สื่อ-อุปกรณ์อย่างเหมาะสม 45 9 2 0 0 4.77 95.36 มากที่สุด 
5.  การจัดกจิกรรมช่วยพัฒนาความสามารถในการ
ฟัง-พูด-อ่าน-เขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน 38 17 1 0 0 4.66 93.21 มากที่สุด 
6. นักเรียนมีโอกาสใช้ภาษาและท่าทางเพื่อสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 40 13 3 0 0 4.66 93.21 มากที่สุด 
7.  การจัดกจิกรรมสนุก เหมาะกับความรู้
ความสามารถของนักเรียน 43 12 1 0 0 4.75 95.00 มากที่สุด 
8. นักเรียนได้เรียนรู้การท างานรว่มกัน 40 15 1 0 0 4.70 93.93 มากที่สุด 
9. สถานมีความเหมาะสมกับการจดักิจกรรม 46 7 3 0 0 4.77 95.36 มากที่สุด 
10. ระบบโสตทัศนูปกรณ์มีความเหมาะสม 37 16 2 0 1 4.57 91.43 มากที่สุด 
11. ระบบสัญญาณเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 26 22 7 0 1 4.29 85.71 มาก 
12. อาหารวา่งและอาหารเพียงพอหรับนักเรียน 39 14 3 0 0 4.55 91.07 มากที่สุด 
13.อาหารมีความสะอาดและมีรสชาติอร่อย 35 15 5 1 0 4.41 88.21 มาก 
14. นักเรียนมีความเชื่อมั่นในการใช้ภาษาอังกฤษ
มากขึ้น 28 23 5 0 0 4.41 88.21 มาก 
15. นักเรียนสามารถน าความรูท้ี่ไดร้ับไปประยุกต์ใช้
ในการเรียนภาษาอังกฤษในชั้นเรียน 37 16 3 0 0 4.61 92.14 มากที่สุด 
16. นักเรียนมีโอกาสใชภ้าษาและท่าทางเพื่อสื่อ
ความหมาย 43 12 1 0 0 4.75 95.00 

มากที่สุด 

17. เห็นควรให้โครงการ/จัดกิจกรรมคา่ย
ภาษาอังกฤษครั้งต่อไป 47 8 1 0 0 4.82 96.43 

มากที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.64 92.90 มากที่สุด 
 
ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ย 
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ค่าเฉลี่ย 0.00-1.50 หมายถึง ความพึงพอใจนอ้ยที่สุด 
 

สรุปจากตารางพบวา่นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมคีวามพึงพอใจในการบรกิารโครงการ 
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ กิจกรรมคา่ยภาษาอังกฤษ English Camp 2023 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอยู่ในระดับ พึงพอใจมากที่สุด 
2.  ความส าเร็จของโครงการคิดเป็นร้อยละ 92.90 

สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ  
สรุปในภาพรวมของการด าเนินโครงการ 
..................................................................................ระดับดีมาก........................................................................ 
. 
10. ปัญหาอุปสรรค  
- 
11. ข้อเสนอแนะ  
 1. ทุกกจิกรรมควรใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนมากกวา่นี้ 
 2. พื้นที่บริเวณโดมคับแคบไปนิดหน่อย  
............................................................................................................................................................................
..........................................................................ระดับพึงพอใจมาก..................................................................... 
............................................................................................................................................................................
. 
10. ปัญหาอุปสรรค  

- 
11. ข้อเสนอแนะ  
 1. ควรปรับปรุงในมีบรรยากาศเหมาะสม สวยงามเหมาะแก่การจัดการเรยีนการสอน 
 2. ปรับปรุงวัสดุให้มีความทันสมัย และซ่อมแซมอุปกรณ์ที่ช ารุดให้ใช้งานได้จริง 
 
           
 

 

ลงชื่อ.................................................ผู้รายงาน 
                                                                           ( นายชารล์ีห ์ สมภูงา ) 
                                                            ต าแหน่ง ครู กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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ภาพประกอบการด าเนินโครงการ 
“ค่าย 3 Languages Camp 202๓” 

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โรงเรียนสุวรรณภมูิวิทยาลัย 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 


