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โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ 



 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
เร่ือง นโยบายไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจ าปีการงบประมาณ ๒๕๖๗  
******************************************* 

            โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด เป็นหน่ึงในทีจ่ัดการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ให้เป็นผู้ที่ถึงพร้อมด้วยคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้อง ตามเจตนารมณ์ของ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มีบทบาทในการควบคุม ดูแล และพัฒนาการศึกษา ระดับมัธยมศึกษาในท้องถ่ินให้มีคุณภาพ 
และได้มาตรฐาน รวมถึงการจัดสรรทรัพยากร การพัฒนาบุคลากร และการส่งเสริมกิจกรรมทางการศึกษา  
            เพ่ือเสริมสร้าง วัฒนธรรม และค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ให้การทํางานมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมา- ภิบาล รวมถึงเพ่ือป้องกันการเกิดข้อครหา 
หรือความเข้าใจผิดเก่ียวกับการรับของขวัญและของกํานัลในทุกรูปแบบ โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยจึงกําหนดนโยบายไม่รับ 
ของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ดังน้ี  
     ๑. ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยม 
ศึกษาร้อยเอ็ด งดรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีจากบุคคลภายนอก หรือผู้มาติดต่อสํานักงาน  
      ๒. ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยม 
ศึกษาร้อยเอ็ด งดให้ของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดแก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อ  
      ๓.  ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยม 
ศึกษาร้อยเอ็ด ต้องไม่แสวงหา เพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญของกํานัลและหรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย  
      ๔. การแสดงความยินดีการแสดงความปรารถนาดี แสดงการต้อนรับหรือการแสดงความเสียใจ ในโอกาสต่างๆ 
ตามปกติประเพณีนิยมควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพรบัตร แสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสงัคม 
ออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ  
      ๕. ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยม 
ศึกษาร้อยเอ็ด มีหน้าท่ีแจ้งให้ บุคคลภายนอกทราบถึงนโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง   

      
 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเครง่ครัด  

 

ประกาศ ณ  วันที่  ๑๖  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 ลงชื่อ    

      (นายประวีณ  เชิงสะอาด)  

               ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
                    



 

  
   

Announcement from Suwannaphumwittayalai School 
Regarding the policy of not accepting gifts and all kinds of gifts from performing duties  

(No Gift Policy)  Academic year 2024 

********************* 
Suwannaphumwittayalai school, belong go The Secondary Educational Service 

Area Office Roi Et is the main agency in organizing Basic Education for secondary school local students. To be a 
person who has the desired characteristics consistent with the spirit of the  
National Education Act which has a role in supervise and develop secondary education to have quality and 
standards. Including resource allocation, personnel development and promoting educational activities. 

To strengthen the culture and values of honesty in working with morality and   
ethics. There is no conflict of interest from performing duties. Cause of work efficient and transparent and in 
accordance with the principles of good governance include preventing scandals or misunderstandings about 
accepting gifts and favors in all forms. Suwannaphumwittayalai school establishes a policy of not accepting 
gifts and gifts from performing duties (No Gift Policy) as follows:  

The government officers of The Secondary Educational Service Area Office Roi Et  
refrain from accepting gifts and presents of all kinds in the performance of duties from outsiders who contact 
the office.  

1. The government officers and educational personnel of Suwannaphumwittayalai  
school refrain from giving gifts and presents of any kind to outsiders.  

2. The government officers and educational personnel of Suwannaphumwittayalai  
school must not seek to obtain gifts, gratuities, or unlawful benefits.  

3. Expressing congratulations represent good wishes, show welcome or  
condolences on various occasions. As usual, the preferred method of expression is by signing a greeting card, 
greeting book, condolence card or use social media instead of giving things  

4. The government officers and educational personnel of Suwannaphumwittayalai  
school have a duty to thoroughly inform outsiders of the said policy.  

   Therefore, it has been announced for everyone to know and strictly adhere to  

                                  Announced on 16th  May, 2024     

    

 

       (Mr. Praween Cherngsa-at) 

                                                  The director of Suwannaphumwittayalai School 

 



      กิจกรรมปลกูสร้างจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรม  
                         No GIFT POLICY “งดรับ งดให้”    

  

  นายประวีณ  เชิงสะอาด  ผู้อํานวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ตระหนัก และให้ความสําคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร เพื่อให้บุคลากรมีค่านิยม  
และทัศนคติท่ีดีในการปฏิบัติงาน ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างชัดเจน โดยกําหนดนโยบายการงดรับ และงดให้ 
ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอื่น ใด (NO GIFT POLICY) “งดรับ งดให้” เป็นวัฒนธรรมองค์กรท่ีแสดงถึง 
เจตนาท่ีชัดเจนว่าโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด มีความ 
มุ่งมั่น ต้ังใจ ท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์ สุจริตไม่มีการเรียกรับเงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชนอ์ื่นใด  

  
 

  

  

  

  

 


