
 



คำนำ 

 แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ )โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ฉบับนี้จัดทำขึ้น
โดยยึดนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานการศึกษาชาติ   
มากำหนดเป็นยุทธศาสตร์และนโยบาย รวมทั้งปรับปรุงและแก้ไขปัญหาและสิ่งที่ก่อให้เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา
โรงเรียน ตลอดจนแนวทางการดำเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นกรอบดำเนินนโยบาย    
ซึ่งโรงเรียนมีความมุ่งมั่นที่บริหารจัดการทุก ๆ ด้านอย่างมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล เป็นที่
ยอมรับของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนซึ่งโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ระยะ 
๕ ปี (๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ )โดยให้บุคลากรได้ร่วมกันวางแผนทำงาน จัดโครงการ และกิจกรรมในส่วนที่รับผิดชอบ
เป็นแนวทางในการดำเนินงานเพื่อเป้าหมายสูงสุด  และส่งผลให้นักเรียนเป็นคนดี เป็นคนเก่ง และอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 โรงเรียนหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะให้บุคลากรทุกคนยึดแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ระยะ ๕ ปี (๒๕๖๗ - 
๒๕๗๑ )นี้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน และขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน บุคลากรทุกท่าน
ที่มีส่วนร่วมให้การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ปี(๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ )โรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย สำเร็จลุล่วงด้วยดี 

 

 

                                                                               (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
      ๑๐   พฤษภาคม  ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
หน้า 

คำนำ 
สารบัญ 
ส่วนที่  ๑ บทนำ  ๑ 
   ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ๑  
  ข้อมูลด้านการบริหาร                                                       ๒ 
  ข้อมูลนักเรียนล่วงหน้า ระยะ ๕ ปี (ปีการศึกษา ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ ) ๔ 
 ข้อมูลบุคลากรทางการศึกษา  ๔                                                                                            
         เกียรติประวัติ/ผลงานดีเด่นในรอบปีทีผ่่านมา ๕ 
  ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง ๖ 
         ข้อมูลด้านทรัพยากร ๗  
 แหล่งการเรียนรู้ / ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ๗ 
  ผลการดำเนนิงานในรอบปีที่ผา่นมา                                                                    ๙ 
         ปัญหาและความต้องการ ๕๕ 
ส่วนที่ ๒ การศึกษาสถานภาพสถานศึกษา ๕๖ 
   มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๕๖ 
  สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา                                  ๕๗ 
ส่วนที่ ๓ ทิศทางการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา ๖๕ 
   วสิัยทัศน ์ ๖๕ 
   พนัธกิจ ๖๕ 
  เป้าประสงค์หลัก ๖๕ 
  อัตลักษณ์โรงเรียน ๖๕ 
  เอกลักษณ์ ๖๖ 
  คำขวัญ/ปรัชญา ๖๖ 
  กลยุทธ์การพัฒนา ๖๖ 
ส่วนที่ ๔ กรอบกลยุทธ์พฒันาการศึกษา ๖๙ 

 ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๑ : พัฒนาคณุภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ   ๖๙ 
                            มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  

          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๒ : พัฒนาสมรรถนะผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พฒันา    ๗๑ 
                                     หลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ  
          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๓ : พัฒนาระบบการจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทลั(Digital Technology) ๗๓ 
          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๔ : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  ๗๕ 

                                     มีคุณภาพและ เท่าเทียมกนั           

          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๕ :  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา                                         ๗๗ 



         ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๖ : จัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยนื (SDGs) และ      ๗๙ 

                                   มีความปลอดภัยสรา้งเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อมตาม 

                                   หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                                                                    

ส่วนที่ ๕ บัญชโีครงการ/งบประมาณ ๘๑ 
ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๑ :  พัฒนาคณุภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ   ๘๑ 
                            มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  

          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๒ : พัฒนาสมรรถนะผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พฒันา   ๑๐๓ 
                                     หลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ  
          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๓ : พัฒนาระบบการจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทลั(Digital Technology) ๑๐๙ 
          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๔ : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง ๑๑๔ 

                                     มีคุณภาพและ เท่าเทียมกนั           

          ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๕ : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา                                         ๑๒๗ 

         ประเด็นกลยุทธท์ี่ ๖ :  จัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยัง่ยืน (SDGs) และ      ๑๔๗ 

                                     มีความปลอดภัยสรา้งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้มตาม 

                                     หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                                                                    
ส่วนที่ ๖ การบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ                                                                                ๑๕๙ 

ภาคผนวก                                                                                                                
คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ ) 
การอนุมัติใช้แผนพฒันาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ ) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

     ๑ 

 

ส่วนที่ ๑ 

ภาพรวมของสถานศึกษา 
บทนำ 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีบุคลากรซึ่งประกอบไปด้วยผู้บริหาร ครู พนักงาน
ราชการ ครูอัตราจ้างและบุคลากรอ่ืน ๆ รวมทั้งสิ้น 94 คน นักเรียน 1,๗๘0 คน โรงเรียนได้รับความสำเร็จจากการ
ประกวดและการแข่งขันทั้งระดับภาคและระดับประเทศหลายรายการ ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมด้านกีฬา และด้าน
การแข่งขันทักษะทางวิซาการ ทั้งนี้เป็นผลมาจากความเอาใจใส่ และเสียสละทุ่มเทอย่างเต็มความรู้ ความสามารถ
และเต็มกำลังของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมีวิทยาลัย 
 

1. ข้อมูลฟื้นฐานของโรงเรียน 
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ตั้งอยู่เลขที่ ๑๐๘ หมู่ ๓ ถนนปัทมานนท์ ตำบลสระดู อำเภอสุวรรณภูมิ 

จังหวัดร้อยเอ็ด ๔๕๑๓0 โทรศัพท์ ๑๔๓-๕๘o๔๖o โทรสาร ๑๔๓-๕๘o๖๔๙ website http:// 
www.swschool.ac.themail 

1.1 ประวัติ ที่ตั้ง/สภาพพื้นที่เขตบริการและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาตามโยบาย 
๑) ประวัติโรงเรียน 
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จัดตั้งและเปิดทำการสอนเมื่อวันที่ ๑ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๔๗ 

โดยอาศัยอาคารเรียนที่ศาลาการเปรียญวัดทุ่งลัฏฐิวัน วันที่ ๑๖ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.  2499 ย้ายมาเรียนที่ที่อยู่
ปัจจุบัน ในปี พ.ศ. ๒๕0๓ มีการเรียนการสอนโดยเปิดสอนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย  ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕0๓ ในระดับ ป.๕ - ป.๗ สังกัดการประถมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ปี พ.ศ. ๒๕๒0 
ได้ยกฐานะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษากระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียน
การสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลายนับรวมถึงปีการศึกษาปัจจุบัน เป็นเวลา 70 ปี 

ปัจจุบันโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ เปิดทำการสอน ๑ ระดับ คือ 
ระดับมัธยมศึกษา ในรอบ ๓ ปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีนักเรียนเฉลี่ยปีการศึกษาละ 1,755  คน 

๒) ลักษณะที่ตั้งของโรงเรียน 
เขตพ้ืนที่การให้บริการศึกษาของโรงเรียนประกอบด้วย ๕ ตำบล ได้แก่ ตำบลดอกไม้ ตำบลสระคู  

ตำบลทุ่งศรีเมือง ตำบลทุ่งกุลา และตำบลนาใหญ่ 
ภาพรวมชุมชนในพื้นท่ีให้บริการ มีสภาพปัจจุบันและความต้องการด้านต่าง ๆ ดังนี้ อยู่ในเขต 

เทศบาล ลักษณะชุมชนเป็นชุมชนในเมือง ประชากรมีเชื ้อชาติไทย สัญชาติไทย นับถือศาสนาพุทธ  ส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและค้าขาย ประเพณีท่ีสำคัญของชาวสุวรรณภูมิ คือ ประเพณีงานบุญบั้งไฟ ซึ่งจะจัดขึ้น
ในช่วงสัปดาห์แรกของเดือนมิถุนายนของทุกปี 

อยู่ในเขตบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลสุวรรณภูมิ และองค์การ 
บริหารส่วนตำบลสระคู มีพ้ืนที่ ๔๙ ไร่ ๓ งาน ๘ ตารางวา 

๓) อาณาเขต 
ทิศเหนือ  ติดต่อกับ  ถนนปัทมานนท์ 
ทิศใต้   ติดต่อกับ  หนองน้ำสาธารณะ (หนองคูคำ) 
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ  ถนนสาธารณะ 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ  ที่ดินเอกชน 

 



 

     ๒ 

 

๔) เส้นทาง  
จากโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ถึง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ระยะทาง  

๕๒ กิโลมตร และจากโรงเรียนถึงอำเภอสุรรณภูมิ ระยะทาง - กิโลเมตร 
๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
โรงเรียนตั้งอยู่บนที่ราบ บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัด และหนองน้ำ 
๑.๓ สภาพสังคมการปกครอง 

๑) การปกครอง 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นสังคมทุติยภูมิ ลักษณะของชุมชนส่วนใหญ่ในเขต 

พ้ืนที่บริการเป็นชุมชนในเมือง 
๒) ประชากร 
มีประชากรประมาณ ๑๐๗,๘๗๒ คน ประชากรมีเชื้อชาติไทย สัญชาติไทย นับถือศาสนาพุทธ 
๓) อาชีพ 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม และค้าขาย 

๑.๔ ด้านการเมือง 
โรงเรียนเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำอำเภอ จึงเป็นโอกาสที่ดีของโรงเรียนได้พัฒนาตนเอง 

พัฒนาครู เสริมสร้างความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ อยู่ใกล้กับวัดที่เป็นที่เคารพนับถือ ชุมชนเป็น
ชุมชนที่เข้มแข็ง การจัดการศึกษาจึงได้รับการสนับสนุนจากชุมชนในทุกด้านเป็นอย่างดี 

๑.๕ ด้านศาสนา 
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 

๑.๖ ด้านวัฒนธรรม 
ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ บุญผะเหวด บุญข้าวจี่ บุญเบิกบ้าน 

บุญบั้งไฟ และประเพณีลอยกระทง 
๑.๗ ด้านการศึกษา 

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

2. ข้อมูลด้านการบริหาร 
๒.๑ ผู้บริหารสถานศึกษา ชื่อ นายประวีณ  เชิงสะอาด วุฒิการศึกษาสูงสุด ระดับปริญญาโท  สาขา การ

บริหารการศึกษา (ค.ม.) ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 
1 ปี 5 เดือน  

๒.๒ ระบบโครงสร้างการบริหาร โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔ ฝ่าย 
ได้แก่ กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่มบริหารทั่วไป 
ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการมีส่วนร่วม 
 

 

 

 

 



 

     ๓ 

 

โครงสร้างการบริหารงาน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

นายประวีณ  เชิงสะอาด 

เครือข่ายผู้ปกครอง-ครู 

➢งานสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
➢งานพัฒนาวิชาการ/หลักสูตร 
➢งานทะเบียนนักเรียน 
➢งานวัดผลและประเมินผล 
➢งานนิเทศภายในสถานศึกษา 
➢ งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
➢งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี  
    ทางการศึกษา 
➢งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและ 
    กิจกรรมทั่วไป 
➢งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
➢งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
    การศึกษา 
➢งานแนะแนว 
➢งานคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
➢งานโครงการพิเศษ 
➢งานจัดการเรียนการสอน 
➢งานโครงการสวนพฤกษศาสตร์ 
    โรงเรียน 
➢งานเศรษฐกิจพอเพียง 
➢งานสารสนเทศ 
➢งานประกันคุณภาพการศึกษา 
➢งานโรงเรียนมาตรฐานสากล 
➢งานโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

➢งานสำนักงานกลุ่มบริหาร  
    งบประมาณ 
➢งานธุรการ/สารบรรณ 
➢งานแผนงาน/งบประมาณ 
➢งานบริหารการเงินและบัญชี 
➢งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
➢งานจัดระบบควบคุมภายใน 
➢งานยานพาหนะ 
➢งานปฏิคม 
 

 

➢งานสำนักงาน 
➢งานบุคลากร 
➢งานทะเบียนประวัติและ 
    บำเหน็จความชอบ 
➢งานกิจกรรมและสมาคมศิษย์เก่า 
    โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
➢งานกำกับการปฏิบัติราชการ 
    และวันลา 
➢งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
➢งานกิจการนักเรียน 
➢งานกำกับดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
➢งานพัฒนาบุคลากร 
➢งานป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่ง 
    เสพติด 
➢งานระดับชั้นและครูที่ปรึกษา 
➢งานส่งเสริมประชาธิปไตยใน 
    โรงเรียน 
➢งานวิทยุสื่อสารและจราจร 
 

 

 

➢งานสำนักงาน 
➢งานเลขานุการคณะกรรมการ 
    สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
➢งานอาคารสถานที่และ 
    สิ่งแวดล้อม 
➢หัวหน้าอาคาร 
➢งานโสตทัศนศึกษา 
➢งานอนามัยโรงเรียน 
➢งานโภชนาการ/โรงอาหาร 
➢งานโรงเรียนและชุมชน 
➢การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
➢งานระดมทรัพย์ากรเพื่อ 
    การศึกษา 
➢งานธนาคารโรงเรียน 
 

 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

นางสาวยุพเรศ ผันอากาศ 

กลุ่มบริหารงบประมาณฯ 

นางสาวปทิตตา งอมสระคู 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

นายปรีดา กุลแสนไชย 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร 

สมาคมศิษย์เก่า คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 



 

๔ 

  

๓. ข้อมูลนักเรียนล่วงหน้า ๕ ปีการศึกษา (๒๕๖7 – ๒๕7๑) 
 

ระดับชั้น ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 ๒๕7๑ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 155 136 291 ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๘๐ ๑๘๐ ๓๖๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 113 98 211 155 136 291 ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 158 161 319 158 161 319 155 136 291 ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ 

รวมมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

426 395 821 463 447 910 455 436 891 ๔๕๐ ๔๕๐ ๙๐๐ ๔๘๐ ๔๘๐ ๙๖๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 136 133 269 ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 127 162 289 136 133 269 ๑๕๐ 150 ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 195 206 401 127 162 289 ๑๓6 133 269 ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ ๑๕๐ ๑๕๐ ๓๐๐ 
รวมมัธยมศึกษาตอน

ปลาย 
458 501 959 413 445 858 ๔๓6 433 869 ๔๕๐ ๔๕๐ ๙๐๐ ๔๕๐ ๔๕๐ ๙๐๐ 

รวมจำนวนนกัเรียน
ทั้งหมด 

884 896 ๑,๗80 876 892 ๑,๗68 891 788 ๑,๗60 ๙๐๐ ๙๐๐ ๑,๘๐๐ ๙๓๐ ๙๓๐ ๑,๘๖๐ 

    
    

๔. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

ประเภท
บุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา ประสบการณ์
สอนเฉลี่ย/ปี ชาย หญิง ต่ำกว่าอนุปริญญา อนุปริญญา ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ผู้อำนวยการ/
รองผู้อำนวยการ 

๔ ๑ - - - ๑ - - 

ครู คศ. ๓ 16 43 - - 16 42 ๑ ๑๐ - ๒๕ 
ครู คศ. ๒ 7 12 1 - 10 8 - ๕ – ๙ 
ครู คศ. ๑ 3 5 - - 8 - - ๑ – ๔ 
ครูผู้ช่วย - - - - - - - - 
พนักงาน
ราชการ 

2 - -  2 - - 13 

ครูอัตราจ้าง 6 2 - - 6 2 - 5-13 
นักการ/ภารโรง 8 3 ๑๑ - - - - - 

รวม ๔6 ๖6 ๑2 - ๔2 53 ๑ - 
 
 
 
 
 
 
 



 

๕ 

  

๕. เกียรติประวัติ / ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑ โรงเรียน 

สุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับทุนโครงการทุนการศึกษา
พระราชทานฯ ปี ๒๕๖๖ ภายใต้  
“มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน 
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)  

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2 ได้รับทุนมูลนิธิพูนพลัง มูลนิธิพูนพลัง 
3 ได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน ชั้นที่ ๑ โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราช 
ดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

4 ได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วม 
การนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน 
แบบ Active Learning ด้วยกระบวน 
การคิดขั้นส่งเชิงระบบ GPAS ๕ Steps 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร่วมกับ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎสุรินทร ์

5 ได้รับผลการประเมินคุณธรรม และ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ ประจำปี ๒๕๖๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

6 ได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่ม/องค์กรส่งเสริม
และสนับสนุนการสวมใส่ผ้าไทย จังหวัด
ร้อยเอ็ด ประจำปี ๒๕๖๖ 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

7 ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม 
โครงการการพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาด้วย
รูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพ่ือชุมชน 
(CIP Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

มูลนิธิเพ่ือทักษะ 
แห่งอนาคตร่วมกับ
สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

8 ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ระดับ ม.๑-ม.๖ โครงการศิลปะ 
ในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

9 ได้รับรางวัลดีเด่น IQA AWARD 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ 



 

๖ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

๑0 โรงเรียน 
สุวรรณภูมิวิทยาลัย 

ได้รับรางวัล ชนะเลิศ โรงเรียนขนาด
ใหญ่และขนาดใหญ่พิเศษ ผลการ
ประเมินโครงการ อิ่มท้อง สมองใส ใส่ใจ
วิถีพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 
2567 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

11 ไดร้างวัลเหรียญทองแดง “หนึ่งโรงเรียน 
หนึ่งนวัตกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มศักยภาพด้านกีฬา โดยใช้
รูปแบบ SW Model ”  

สำนักงาน 
เลขาธิการคุรุสภา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
๖. ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง 

๖.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบจำนวน ๑๘ หลังได้แก่อาคารเรียน๖ หลังอาคารอเนกประสงค์ 
๑๒ หลัง ได้แก่ 

๑) อาคารเรียน ๒๑๖     จำนวน  ๑   หลัง 
๒) อาคารเรียน ๒๑๖ หลังคาทรงไทย   จำนวน  ๑   หลัง 
๓) อาคารเรียน ๒๑๗     จำนวน  ๑   หลัง 
๔) อาคารเรียน ๓๒๔     จำนวน  ๑   หลัง 
๕) อาคารโรงไฟฟ้าเขียนแบบโลหะ ไม้   จำนวน  ๑ หลัง 
๖) อาคารโรงฝึกงานเสื้อผ้า อาหาร   จำนวน  ๑ หลัง 
๗) อาคารโรงฝึกงาน(ห้องสมุด)   จำนวน  ๑ หลัง 
๘) อาคารเรียนชั่วคราว    จำนวน  ๒ หลัง 
๙) อาคารเรียนศรีภูมิ     จำนวน  ๑ หลัง 
๑๐) อาคารเรียนศรีศุภอักษร    จำนวน  ๑ หลัง 
๑๑) อาคารโรงอาหาร    จำนวน  ๑ หลัง 
๑๒) ห้องน้ำนักเรียน     จำนวน   ๔   หลัง 
๑๓) อาคาร ๖๒ ปี (โดมเอนกประสงค์โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย)   จำนวน  ๑  หลัง 
๑๔) อาคารหอประชุม ๒ ชั้น แบบ ๑๐๑ ล/๒๗ (พิเศษ)      จำนวน  ๑ หลัง 

๖.๒ จำนวนห้องเรียนทั้งหมด  ๕๒  ห้อง  จำแนกเป็น   
๑) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ จำนวน  ๘ ห้อง 
๒) ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ จำนวน  ๘ ห้อง 
๓) ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จำนวน  ๘ ห้อง   
๔) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ จำนวน  ๙ ห้อง 



 

๗ 

  

๕) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ จำนวน  ๑๐ ห้อง 
๖) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ จำนวน  ๙ ห้อง   

๗. ข้อมูลด้านทรัพยากร 
๗.๑ ข้อมูลทรัพยากรที่จำเป็น 

๑) คอมพิวเตอร์  มีจำนวนทั้งหมด  ๑๗๐ เครื่อง 
  - ใช้เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   จำนวน   ๑๖๐ เครื่อง 
  - ใช้เพื่องานมัลติมีเดียและสืบค้นข้อมูล  จำนวน   ๑๐   เครื่อง 

๒) ห้องท่ีจัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะ มีทั้งหมด ๑๐ ห้อง   ได้แก่ 
  - ห้องปฏิบัติการเคมี    จำนวน   ๑  ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติการชีววิทยา    จำนวน   ๑  ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์    จำนวน   ๑  ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์กายภาพ  จำนวน   ๑  ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์มัธยมศึกษาตอนต้น   จำนวน   ๑  ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์                   จำนวน   ๓  ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติคณิตศาสตร์     จำนวน   ๑  ห้อง 

 - ห้องปฏิบัติการทางภาษา                   จำนวน  ๑  ห้อง 
         ๗.๒  พ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการ  ได้แก่   

               หอประชุม ๒ ชั้น, สนามฟุตบอล, โดมเอนกประสงค์หน้าเสาธง, และศาลาจัตุรมุข  
 

๘. แหล่งการเรียนรู้ / ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๘.๑ แหล่งการเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อแหล่งการเรียนรู้ ที่ตั้ง หมายเหตุ 
๑. โดมอเนกประสงค์ หน้าเสาธง  
๒. ห้องสมุด อาคารศรีศุภอักษร  
๓. สระน้ำ ข้างอาคารหอประชุมสองชั้น  
๔. สนามกีฬา สนามกีฬา  
๕. ลานหน้าเสาธง ลานหน้าเสาธง  
๖. ห้องประชาสัมพันธ์ อาคารเกษตรกรรม  
๗. ห้องแนะแนว อาคารชั่วคราว  
๘. ห้องพระพุทธศาสนา อาคารสุตกิจวิมล  
๙. ห้องอัตลักษณ์ชุมชน อาคารสุตกิจวิมล  

๑๐. ห้องคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต อาคารหนองคูคำ  
๑๑. ห้องศิลปะ อาคารชั่วคราว  
๑๒. ห้องดนตรี อาคารโรงอาหาร  



 

๘ 

  

๑๓. ห้องคหกรรม อาคารคหกรรม  
๑๔. ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน อาคารแสนคำเมือง  

 

๘.๒ แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
 

ที ่ ชื่อแหล่งการเรียนรู้ ที่ตั้ง หมายเหตุ 
๑. โรงพยาบาลสุวรรณภูมิ โรงพยาบาลสุวรรณภูมิ  
๒. อบต.สระคู อบต. สระคู  
๓. ร้านซ่อมอุปกรณ์ไฟฟ้า ข้างโรงเรียน  
๔. สถานีวิทยุกระจายเสียง อำเภอสุวรรณภูมิ  
๕. ร้านเสริมสวย ข้างโรงเรียน  
๖. เทศบาลตำบลสุวรรณภูมิ เทศบาลตำบลสุวรรณภูมิ  
๗. วัดเจริญราษฎร์ อำเภอสุวรรณภูมิ  
๘. ที่ว่าการอำเภอสุวรรณภูมิ ที่ว่าการอำเภอสุวรรณภูมิ  
๙. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน  

๑๐. วัดกลาง อำเภอสุวรรณภูมิ  
๑๑. วัดสว่าง อำเภอสุวรรณภูมิ  
๑๒. สถานีตำรวจ อำเภอสุวรรณภูมิ สถานีตำรวจ อำเภอสุวรรณภูมิ  
๑๓. ไปรษณีย์อำเภอสุวรรณภูมิ ไปรษณีย์อำเภอสุวรรณภูมิ  
๑๔. วัดทุ่งลัฎฐิวัน อำเภอสุวรรณภูมิ  
๑๕. ขนส่งจังหวัดร้อยเอ็ด ขนส่งจังหวัดร้อยเอ็ด  
๑๖. ประปาสุวรรณภูมิ ประปาสุวรรณภูมิ  
๑๗. เกษตรอำเภอสุวรรณภูมิ   เกษตรอำเภอสุวรรณภูมิ    
๑๘. กู่พระโกนา วัดกูพ่ระโกนา ตำบลสระคู   

19. สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อำเภอสุวรรณภูมิ  
 

  ๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากร ท้องถิ่น  
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ที่อยู่ สาขาความชำนาญ หมายเหตุ 
๑. พระครูสุตกิจวิมล  

เจ้าอาวาสวัดกลาง 
และคณะพระวิทยากร  

วัดกลาง  
อำเภอสุวรรณภูมิ 

ให้ความรู้ เรื่อง โครงการอบอุ่นด้วย 
พระธรรม (อบรมคุณธรรมจริยธรรม) 

 

๒. พระครูสกล สุนตจิตโต 
เจ้าอาวาสวัดสว่าง 
โพธิ์ทอง 

วัดสว่างโพธิ์ทอง 
อำเภอสุวรรณภูมิ 

ให้ความรู้ เรื่อง การปฏิบัติธรรม  
และการตั้งจิตภาวนา 
 

 



 

๙ 

  

ที ่ ชื่อ-สกุล ที่อยู่ สาขาความชำนาญ หมายเหตุ 
๓. พระครูสุวัฒน์  

ปัญญาวุฒิ เจ้าอาวาส
วัดเจริญราษฎร์ 

วัดเจริญราษฎร์ 
อำเภอสุวรรณภูมิ 

ให้ความรู้ เรื่อง การปฏิบัติธรรม  
และการตั้งจิตภาวนา 
 

 

๔. คณะแพทย์และ
พยาบาลโรงพยาบาล
สุวรรณภูม ิ

โรงพยาบาลสุวรรณภูมิ 
อำเภอสุวรรณภูมิ 

- ให้ความรู้ เรื่อง การตรวจสุขภาพ
ประจำปี เพศศึกษา และการคุมกำเนิด 
และการป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ 
- ให้ความรู้ เรื่อง การป้องกันเอดส์ 
- ให้ความรู้ เรื่อง เยาวชนอาสา 

 

๕. นายบุญล้อม ประสาร บ้านหนองหว้า  
หมู่ที ่๑๔ ตำบลสระคู  
อำเภอสุวรรณภูมิ 

ให้ความรู้ เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ด้านการทอผ้า และการบายศรีสู่ขวัญ 

 

7 นายนิวัฒน์ แปลกสินธุ์ หมู่ที่ 3 ตำบลสระคู  
อำเภอสุวรรณภูมิ 

ให้ความรู้ เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น
การตัดบั้งไฟลายศรีภูมิ 

 

8 ดร.อำคา แสงงาม บ้านกู่กาสิงห์ ตำบลกู่กา
สิงห์ อำเภอเกษตรวิสัย 

ให้ความรู้ เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น
การตัดบั้งไฟลายศรีภูมิ 

 

 

๙. ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
 ๙.๑ ผลงาน รางวัลที่ชนะการแข่งขัน การประกวด  และได้รับการยกย่องของโรงเรียน ผู้บริหารโรงเรียน  
ครูและนักเรียน ในระดับต่าง ๆ ที่สำคัญดังนี้ 
 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทสถานศึกษา 
๑ โรงเรียน 

สุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับทุนโครงการทุนการศึกษาพระราชทานฯ ปี 
๒๕๖๖ ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน 
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 
(ม.ท.ศ.)  

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2 ได้รับทุนมูลนิธิพูนพลัง มูลนิธิพูนพลัง 
 

3 ได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ชั้นที่ ๑ 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี 
 
 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 
 
 



 

๑๐ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
4 โรงเรียน 

สุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วม 
การนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นส่งเชิงระบบ GPAS 
๕ Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร่วมกับ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎสุรินทร ์

5 ได้รับผลการประเมินคุณธรรม และ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ ประจำปี ๒๕๖๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
 

6 ได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่ม/องค์กรส่งเสริมและสนับสนุน
การสวมใส่ผ้าไทย จังหวัดร้อยเอ็ด ประจำปี ๒๕๖๖ 
 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

7 ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การ
ประกวดนวัตกรรม โครงการการพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาด้วยรูปแบบ
โครงงานนวัตกรรม เพื่อชุมชน 
(CIP Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

มูลนิธิเพ่ือทักษะ 
แห่งอนาคตร่วมกับ
สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

8 ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การ
ประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ระดับ ม.๑-ม.๖ 
โครงการศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

9 ได้รับรางวัลดีเด่น IQA AWARD ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

๑0 ได้รับรางวัล ชนะเลิศ โรงเรียนขนาดใหญ่และขนาด
ใหญ่พิเศษ ผลการประเมินโครงการ อิ่มท้อง สมองใส 
ใส่ใจวิถีพอเพียง ประจำปีงบประมาณ 2567 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

11 ได้เข้าร่วมการคัดเลือก “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม
การส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพด้านกีฬา 
โดยใช้รูปแบบ SW Model ”  

สำนักงาน 
เลขาธิการคุรุสภา
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

ประเภทผู้บริหาร 
๑ นายประวีณ  เชิงสะอาด เป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 

ประจำปี ๒๕๖๖ 
กระทรวงศึกษาธิการ
และสมาคมผู้บริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษา
แห่งประเทศไทย 



 

๑๑ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
2 นายประวีณ  เชิงสะอาด ได้เข้าร่วมการอบรมโครงการ การอบรมพัฒนา

ศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ สู่สมรรถนะ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ PA (ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ) สมาคมผู้บริหาร

โรงเรียนมัธยมศึกษา
แห่งประเทศไทย 

3 

 

ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง    
ทิศทางการบริหารสู่คุณภาพ เรียนดี มีความสุข 
EDUCATIONAL ADMINISTRATION FOR 
WISDOM AND WELLNESS และประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี ๒๕๖๖ (ครั้งที่ 53) 

4 นายประวีณ เชิงสะอาด 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางสาวปทิตตา งอมสระคู 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายปรีดา กุลแสนไชย 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

เป็นผู้จัดการทีมรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กีฬา
บาสเกตบอล ทีมชาย  ๓ X ๓ ในการแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือกตัวแทน
ภาค ๓ 

สุรินทร์ร่วมกับ 
การกีฬาแห่ง 
ประเทศไทย 

5 นางสาวปทิตตา งอมสระคู ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง    
ทิศทางการบริหารสู่คุณภาพ เรียนดี มีความสุข 
EDUCATIONAL ADMINISTRATION FOR 
WISDOM AND WELLNESS และประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี ๒๕๖๖ (ครั้งที่ 53) 

สมาคมผู้บริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษา

แห่งประเทศไทย 

ได้เข้าร่วมการอบรมโครงการ การอบรมพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ สู่สมรรถนะ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ PA (ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ) ระหว่างวันที่ 20 - 21 
มกราคม 2567  

6 นายปรีดา  กุลแสนไชย ได้เข้าร่วมการประชุมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง    
ทิศทางการบริหารสู่คุณภาพ เรียนดี มีความสุข 
EDUCATIONAL ADMINISTRATION FOR 
WISDOM AND WELLNESS และประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี ๒๕๖๖ (ครั้งที่ 53) 
ได้เข้าร่วมการอบรมโครงการ การอบรมพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ สู่สมรรถนะ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ PA (ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ) ระหว่างวันที่ 20 -21 
มกราคม 2567  
 



 

๑๒ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทผู้ครู 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
1 นางพิมณภัทร เหลาเกิ้มฮุ้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรมคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.1-ม.3  

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 

2 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.4-ม.6  

3 นางสาวสิริธร ภูมิเรศสุนทร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓  

4 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลรางวัลระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขันวรรณกรรม
พิจารณ์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖  

5 นายฐาปนพงศ์    วิเศษชาติ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
การแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับชั้น  ม.๑ - ม.๓  

6 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   
การแข่งขันพินิจวรรณคดี ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖  

๗ นายภูวนันท์   ศรีเมือง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓       

๘ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ(การเขียนเรียงความ) 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖                

๙ นางสาวฐาปณิตา   สว่างศรี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันสืบครรลองท่องจำบทอาขยาน 
ม.1-ม.3  

๑๐ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันสืบครรลองท่องจำบทอาขยาน 
ม.4-ม.6  

๑๑ นางสาวนุชวนา   สตารัตน ์
นางปราณ ี เวชกามา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ โคลงสี่สุภาพ      
(๔ บท) ม.4-ม.6  

๑๒ นางปราณ ี เวชกามา 
นางสาวนุชวนา   สตารัตน ์

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน    
การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย(คำคมเดิม) ม.1-ม.3  

๑๓ นางปราณ ี เวชกามา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน    
การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย(คำคมเดิม) ม.4-ม.6 
  



 

๑๓ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๔ นางประกอบ   สิงห์โตทอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   

การแข่งขันเสนาะสารอ่านทำนองเสนาะ ม.1-ม.3  
 

15 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   
รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ม.4-ม.6  

 

16 นางจุลจิรา  ทาสระคู ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง   
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันการเล่านิทาน 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ ม.1-  ม.3  

 

17 นางปราณ ี เวชกามา
นางสาวฐาปณิตา  สว่างศรี 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก 
ม.4-ม.6               

 

รางวัลการแข่งขันทักษะภาษาไทย โครงการรักษ์ภาษาไทย เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2566 
สพม.ร้อยเอ็ด ณ วิทยาลัยสงฆ์ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
18 นางสาวฐาปณิตา   สว่างศรี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การ

กล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย  
สำนักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

19 นางสาวสิริธร ภูมิเรศสุนทร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน    
การคัดลายมือ  ระดับ  ม.1-3  

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

20 นายภูวนันท์   ศรีเมือง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน    
การคัดลายมือ ระดับ ม.4-6  

21 นางสาวนุชวนา  สตารัตน ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
การแต่งคำประพันธ์ (อินทรวิเชียรฉันท์)  
ระดับ ม.4-6  

22 นายภูวนันท์   ศรีเมือง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน    
การเรียงความ ระดับ ม.4-6  

23 นางสาวสิริธร ภูมิเรศสุนทร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
การอ่านจับใจความ ระดับ  ม.1-3  

24 นางสาวนุชวนา  สตารัตน ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน    
รอบรู้วรรณคดี ระดับ  ม.4-6  

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
รางวัลการแข่งขันความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี    4-6 
เขตตรวจราชการที่ 12 “ร้อยแก่นสารสินธุ์” ครั้งท่ี 1 (1st MSTPE Cluster) 
๑ นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน  กิจกรรม         

การสอบแข่งขันความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 4-6 เขตตรวจราชการที่ 12 “ร้อยแก่นสารสินธุ์”  

ศึกษาธิการภาค 12 
 



 

๑๔ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๒  นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  กิจกรรม    

การสอบแข่งขันความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 4-6 เขตตรวจราชการที่ 12 “ร้อยแก่นสารสินธุ์” 
ครั้งที่ 1 (1st MSTPE Cluster) รอบท่ี 1 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา  

 

รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
3 นางสาวสุภาวดี  เสนภูงา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 4 นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ระดับชั้น ม.4-ม.6 

5 นายศรีรัตน์  สนสี 
นางจิราพร   จันทร์หนอง
สรวง 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ 
รางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

6 นางจิราพร  คนตรง 
นางวรนิพิฎ  ศิริจันทร์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบายทาง
คณิตศาสตร์ระดับชั้น ม.4-ม.6 

7 นายวีระ  ศรีสมุทร 
นางสาวสุภาวดี  เสนภูงา 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้ใน
คณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ระดับชั้น ม.1-ม.3 

8 นางภคพร  ไชยสุข 
นางสาวศิริวรรณ  ผลาสัย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง      
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ระดับชั้น  
ม.4-ม.6 

9 นางจิราพร  จันทร์หนอง
สรวง 
นางสาวสิริกาญจน์  นครชัย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง      
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ระดับชั้นม.1-ม.3 

10 นางณิรดา  ขาวผ่อง 
นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง      
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ระดับชั้น ม.4-ม.6 



 

๑๕ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
11 นางสุมาลี  บุญมี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญเงิน       

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับชั้น ม.1-ม.3 
 

12 นางวรนิพิฎ  ศิริจันทร์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง      
การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับชั้น ม.4-ม.6 

 

13 นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ 
นายจำนงค ์ จิตฤทธิ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ 
รางวัลเหรียญทอง  รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การ
แข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ ) ระดับชั้น ม.1-ม.3 

 

14 นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (เอแม็ท)ระดับชั้น ม.4-ม.6 

 

15 นางอรวริญญ์    จันทะคัด ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง การ
แข่งขันซูโดกุระดับชั้น ม.4-ม.6 

 

16 นายศรีรัตน์  สนสี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเข้าร่วม การแข่งขัน
เวทคณิต ระดับชั้น ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

17 นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 
นายวีระ  ศรีสมุทร 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.1-ม.3 

18 นางพุธนาฏ   ภูระวงษ์ 
นางสุกานดา  ภาระเวช 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ 

19 นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 
นายเด่น  อุดม 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.1-ม.3 

20 นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 
นางจิราพร  คนตรง 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับ รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.4-ม.6 

ผลงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ( OBEC Content Center) 
21 นางจิราพร  คนตรง รางวัลระดับดีเยี่ยม ผลงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

(Best Practice) ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ( OBEC Content Center) 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

22 นางจิราพร  คนตรง ได้เข้าร่วมนำเสนอผลงาน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
นำเสนอผลงานและประกวดนวัตกรรม รางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2           
ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษและขนาดใหญ่           
การประกวดนวัตกรรม โครงการพัฒนาทักษะการคิด
ชั้นสูง ( CIP Advance ) สู่การพัฒนาต้นแบบ “เขต
พ้ืนที่การศึกษาแห่งการเรียนรู้”ประจำปีการศึกษา 
2566 



 

๑๖ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

23 นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 
นายเด่น  อุดม 

ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
หุ่นยนต์อัตโนมัติ Line Fast ระดับชั้น ม.๑-๓ 
การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  โรงเรียนโพนทอง 

พัฒนาวิทยา 
(สพม.ร้อยเอ็ด) 

24 นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 
นายกาญจนะ  นามสิมมา 

ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขัน หุ่นยนต์อัตโนมัติ Logistic bot 
ระดับชั้น ม.๔-๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

การแข่งขัน Sisaket Robotics Competition ๒๐๒๓ ณ มหาวิทยาลัยศรีสะเกษ 
25 นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 

 
ครูผู้สอนการแข่งขันหุ่นยนต์ผสม  
ระดับชั้น   ม.๑-๓ การแข่งขัน Sisaket Robotics 
Competition ๒๐๒๓  

มหาวิทยาลัยศรีสะเกษ 
26 ครูผู้สอนการแข่งขันหุ่นยนต์ผสม  

ระดับชั้น   ม.๔-๖ การแข่งขัน Sisaket Robotics 
Competition ๒๐๒๓  

27 ครูผู้สอนการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง  
ระดับชั้น ม.๔-๖ การแข่งขัน Sisaket Robotics 
Competition ๒๐๒๓  

การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
28 นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง  

การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE  
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

โรงเรียน 
ยโสธรพิทยาคม  

จ.ยโสธร 

29 ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัล ระดับเหรียญเงิน  
การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE  
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

30 ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง        
การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE ครั้งที่ 2 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

31 ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง  
การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE  
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

32 ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัล ระดับเหรียญเงิน  
การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE  
ครั้งที่ 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  



 

๑๗ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
33 นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ ครูผู้ฝึกสอนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง        

การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE ครั้งที่ 2 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

 

โรงเรียน 
ยโสธรพิทยาคม  

จ.ยโสธร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
๑ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 

 

 

 

 

รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ปีที่ 12  รุ่นติดตาม 
ความเพียร ประจำปีการศึกษา 2565 

สำนักงานเครือข่าย
องค์กรงดเหล้า (สคล.)

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิ การ
กองทุนสนับสนุนการ
สร้าง เสริมสุขภาพ 

(สสส.) 
2 รางวัลครูดีในดวงใจ ประจำปี 2567 รางวัล 

เหรียญทอง ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

3 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับที่ 2 กิจกรรมการแสดงทาง 
วิทยาศาสตร์ (Science show) ระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาตอนปลาย การแข่งขันกิจกรรมทาง 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

4 ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฎสุรินทร์ ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
5 กรรมการตัดสินกิจกรรมการแสดงทางวิทยาศาสตร์ 

(Science show) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 
6 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศลำดับที่ 1 กิจกรรมการแข่งขันการ 
แสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) ระดับชั้น 
ม.4 – ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71  
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๑๘ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
7 นางนิตินุช เสนาวงศ์ 

 
ผ่านการพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้โครงการ 
แบ่งปันการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด Active 
Learning สู่สมรรถนะ “ หัวข้อร่วมแชร์ 100   
แผน ฯ สร้างแรงบันดาลใจ” ออกแบบแผนฯถูกต้อง 
เลือกวิธีสอนถูกใจ ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล 
5,000 บาท      

บริษัท  
อักษรเอ็ดดูเคชั่น 
จำกัด (มหาชน) 

8 รางวัลรองชนะเลิศ ลำดับที่ 2 กิจกรรมนำเสนอ
ผลงานกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำเสนอผลงาน
และประกวดนวัตกรรมโครงการพัฒนาทักษะการคิด
ขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาด้วยรูปแบบ
โครงงานนวัตกรรมเพ่ือชุมชนขั้นสูง(CIP Advance) 
สู่การพัฒนา ต้นแบบ“เขตพ้ืนที่แห่งการเรียนรู้”
ประจำปีการศึกษา 2566 

กองทุนเพ่ือการเสมอ
ภาคทางการ ศึกษา
มูลนิธิเพ่ือทักษะแห่ง

อนาคต ร่วมกับ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การ 

ศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

9 นายธีรพงศ์  เสนาวงศ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม
การแข่งขันจรวดขวดน้ำระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

10 กรรมการตัดสินกิจกรรมจรวดขวดน้ำระดับชั้น
มัธยมศึกษา ตอนปลายในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ  ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 
11 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม 

เครื่องบินพลังยาง งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มท่ี 2 ประจำปี
การศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

12 นางอรอนงค์ สอนสนาม 
 

 

 

 

 

ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฎสุรินทร์ ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน 
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
13 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศ อันดับที่ 2 กิจกรรมการแข่งขัน 
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๑๙ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
14 นางอรอนงค์ สอนสนาม 

 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  กิจกรรม
การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ประเภททดลอง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น การแข่งขันกิจกรรม
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

15 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง          
รองชนะเลิศ อันดับที่ 1 กิจกรรม การแข่งขัน 
โครงงานวิทยาศาสตร์ประเภททดลอง ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาตอนต้น งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มท่ี 2 
ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

16 นางปราณี ชนะชัย ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม 
การเเข่งขันวาดภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น     
ม. 4 - ม. 6 การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

17 นางอรัญญา ทีบุญมา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 
กิจกรรม การเเข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
 ระดับชั้น ม. 4 - ม. 6 การแข่งขันกิจกรรมทาง 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

18 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรม 
การเเข่งขันทักษะการเเก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์
ระดับชั้น ม. 4 - ม. 6 การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

19 นางสาวณัฐวดี ศิริรส ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองเเดง 
กิจกรรม การเเข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์
ระดับชั้น ม. 1 - ม. 3 การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

20 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสำรวจ 
ระดับชั้น ม. 1 - ม. 3 การแข่งขันกิจกรรมทาง 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๐ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
21 นางสาวอัมพร  กมลเลิศ ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 

กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
22 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์  ระดับชั้น ม.1-ม.3 การ 
แข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 
2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

23 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง 
วิทยาศาสตร์  ระดับชั้น ม.1-ม.3 การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

24 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับที่ 1 กิจกรรม การประกวด 
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ระดับชั้น ม.1-ม.
3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

25 นางสาวทิพารัตน์  ขันแก้ว ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรม การแข่งขันการแสดง
ทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) ระดับชั้น       
ม.๔ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ แห่งชาติ 
ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

26 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศลำดับที่ 1 กิจกรรมการแข่งขัน 
การแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) 
ระดับชั้น ม.4 – ม.6 ขงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มท่ี 2 
ประจำปีการศึกษา 2566 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๑ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
27 นางสาวบัณฑิตา  ทุมมา  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแข่งขันการสร้าง Web Applications 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

28 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันอีสปอร์ต ประเภทเกมส์ Arena 
of Valor (ROV) ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

29 นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันอีสปอร์ต ประเภทเกมส์ Arena 
of Valor (ROV) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

30 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันการสืบค้นข้อมูล ระดับชั้น     
ม.๑ - ม.๓ การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

31 นายประวิทย์ คดีเวียง ผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันอีสปอร์ต ประเภทเกมส์ Arena 
of Valor (ROV) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

32 นายวีรยุทธ หยุดยั้ง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขัน  อีสปอร์ต ประเภทเกมส์ Arena 
of Valor (ROV) ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

33 นายกิตติ ทวยสอน ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม การเขียนเว็บไซต์ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 
 

นักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๒ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
34 นางผกาทิพย์ เสาทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

35 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรม การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

36 นางดาว จันทร์หนองสรวง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

37 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแข่งขันทักษะการแก้ปัญหาทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

38 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรม การประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 
การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เนื่องในสัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 
2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

39 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ งานศิลป 
หัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่ 
การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

40 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรม การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๓ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
41 นางดาว จันทร์หนองสรวง ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 

กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
42 นางกัญณิชา หินทอง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสำรวจ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

43 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรม กิจกรรมการประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสำรวจ ระดับชั้น ม.๔ 
- ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

44 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรม การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

45 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

46 นางสาววรรณภา เลิศพันธ์ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรม กิจกรรมการประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสำรวจ ระดับชั้น ม.๔ 
- ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

47 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรม กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสำรวจ 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๔ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
48 นางสาวธิดารัตน์ นนทมา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์  ระดับชั้น ม.1-ม.3 การแข่งขัน
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

49 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง 
วิทยาศาสตร์  ระดับชั้น ม.1-ม.3 การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

50 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับที่ 1 กิจกรรม การประกวด 
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ระดับชั้น ม.1-ม.
3งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

51 นายนวพล ผาบุญมา ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม การแข่งขันจรวดขวดน้ำ ประเภทแม่นยำ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

52 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันการพูดทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

53 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบิน
นานปล่อยอิสระ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

54 นางทองไพร เปรมปรี ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม การแข่งขันจรวดขวดน้ำ ประเภทยิงไกล 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๕ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
55 นางรุจิรา จันทร์คำ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันจรวดขวดน้ำ ประเภทยิงไกล 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

56 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันทักษะการแก้ปัญหาทาง 
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

57 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรม การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

58 ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
59 นางจุลจิรา ทาสระคู ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 

กิจกรรม การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

60 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มท่ี 2 
ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

61 ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



 

๒๖ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
62 นางจุฑาแก้ว สุริยาประภา ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การประกวดสิ่งประดิษฐ์ชุดแฟนซีรีไซเคิล 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

63 นางรัตนา  ทวยสอน ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม การประกวดสิ่งประดิษฐ์ชุดแฟนซีรีไซเคิล 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

64 นายเด่น อุดม ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
กิจกรรม การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

65 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรม การประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 
การแข่งขันกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เนื่องในสัปดาห์ วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 
2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

66 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ Line Fast 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

67  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรม การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับ 
เขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2  

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

68  ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



 

๒๗ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
69 นางอารี ช่างยันต์ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 

กิจกรรม การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขัน 
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องใน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

70 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 71 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มท่ี 2 
ประจำปีการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

71 นายกาญจนะ นามสิมมา ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันหุ่นยนต์อัตโนมัติ Logistic bot 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรม 
ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

72 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการประกวดโครงงาน 
วิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ม.๔ - 
ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา กลุ่มที่ 2 ประจำปีการศึกษา 
2566 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 

73 ครูต้นแบบการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
กระบวนการ GPAS 5 Steps ของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุรินทร์ร่วมกับ

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
74 นางสาวชฎาธาร แสวง ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแข่งขันวาดภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขันกิจกรรมทาง 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เนื่องในสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2566 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด 



 

๒๘ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
รางวัลโครงการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา ด้วยรูปแบบ Active Learning สำหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๑ นางวราทิพย์ อนุพันธ์ ส่งแผนการจัดการเรียนรู้โครงการพัฒนานวัตกรรม

เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยรูปแบบ 
Active Learning (ระยะต้นน้ำ) 

สำนักงานคณะ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร่วมกับ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร ์

2 ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และเล่าความสำเร็จ 
โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ด้วยรูปแบบ Active Learning สำหรับ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ระยะกลางน้ำ) 

3 เข้าร่วมการผลิตสื่อวีดิทัศน์กลยุทธ์วิธีการสอนของครู
ต้นแบบ โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ด้วยรูปแบบ Active Learning 
สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
(ระยะปลายน้ำ) 

4 ครูที่ปรึกษาเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมนักเรียน 
งานนิทรรศการ “พลิกโฉมโรงเรียนสร้างต้นแบบ
นวัตกรรมครูสู่นวัตกรรมนักเรียนแบบ Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 
๔ Steps”(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 

5 นางสาวสิมิลัน เวียงนนท์ ส่งแผนการจัดการเรียนรู้โครงการพัฒนานวัตกรรม
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาด้วยรูปแบบ 
Active Learning (ระยะต้นน้ำ) 

สำนักงานคณะ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร่วมกับ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร ์

6 ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และเล่าความสำเร็จ 
โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ด้วยรูปแบบ Active Learning สำหรับครู
และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ระยะกลางน้ำ) 

7 เข้าร่วมการผลิตสื่อวีดิทัศน์กลยุทธ์วิธีการสอนของครู
ต้นแบบ โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ด้วยรูปแบบ Active Learning 
สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ระยะ
ปลายน้ำ) 



 

๒๙ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
8 นางสาวสิมิลัน เวียงนนท์ ครูที่ปรึกษาเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมนักเรียน

งานนิทรรศการ “พลิกโฉมโรงเรียนสร้างต้นแบบ
นวัตกรรมครูสู่นวัตกรรมนักเรียนแบบ Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ 
GPAS ๔ Steps” (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง) 

สำนักงานคณะ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร่วมกับ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร ์

รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 7๑ ปีการศึกษา 256๖ 
9 นางสาวนิภาพร  พนมเขต ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรมการประกวดเพลงคุณธรรม ม.1-ม.3  

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 
 

10 นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการประกวดเพลงคุณธรรม ม.1-ม.3  

    
11 

นางสาวสุริยา  สาล ี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองรอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดเพลง
คุณธรรม ม.4-ม.6 

12 นายอนิรุต  แสงสุรินทร์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองรอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดเพลง
คุณธรรม ม.4-ม.6                                       

13 นายณรงค ์ สุดชารี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม         
ม.1-ม.3 

14 นายอุดมศักดิ์  นาวา ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม  
ม.1-ม.3  

15 นายพิภพ  สินธุพงษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม  
ม.4-ม.6                                                                                                                                              

16 นายธนาวุธ  โพธิ์สนาม ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการประกวดโครงงานคุณธรรม  
ม.4-ม.6 

17 นางสาวนิภาพร  พนมเขต ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการประกวดภาพยนตร์
สั้น ม.4-ม.6  

17 นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการประกวดภาพยนตร์
สั้น ม.4-ม.6 
 



 

๓๐ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
19 นางธัญลักษณ์  ขุมทอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรมการประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.1-ม.3  

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 

20 ธนาวุธ  โพธิ์สนาม ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรมการประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.4-ม.6  

21 นางวราทิพย์  อนุพันธ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดมารยาท
ไทย ม.1-ม.3  

22 นางสาวสิมิลัน  เวียงนนท์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดมารยาท
ไทย ม.1-ม.3  

23 นางทองลิ้ม  กองอุดม ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดมารยาท
ไทย ม.4-ม.6  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 7๑ ปีการศึกษา 256๖ 
๑ 
 

นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย  
ระดับชั้น ม.๔-๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

2 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ระดับชั้น  
ม.๔-๖ 

3 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
ขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ระดับชั้น 
ม.๔-๖ 

4 นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันเทคนิคนิค
ผสม Mixed Media ระดับชั้น ม.๔-๖ 

5 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.4-ม.6 

6 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรมไทยสีเอก
รงค์ ม.4-ม.6 

7 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพลายเส้น 
(Drawing) ม.1-ม.3 
 



 

๓๑ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
8 นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.
4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

9 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับที่ ๒ กิจกรรมการแข่งขัน
ประติมากรรม ระดับชั้นม.๔-๖ 

 

10 นายกฤษณะ  แก้วขำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดวงดนตรี
สตริง ม.1-ม.3 

 

11 นายชัชวาล  ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดวงดนตรี
สตริง ม.1-ม.3 

 

12 นายวรวุธ  ไชยฤกษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ อันดับที่ ๒ กิจกรรมการประกวดวงดนตรี
สตริง ม.1-ม.3 

 

13 นายกฤษณะ  แก้วขำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรมการประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 
 

 

14 นายรัตติกรณ ์ ทัศนภักดิ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรมการประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 

 

15 นายชัชวาล  ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
กิจกรรมการประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 

 

16 นายรัตติกรณ ์ ทัศนภักดิ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

 

17 นายธราธิป  คำด ี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

 

18 นายวรวุธ  ไชยฤกษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

 

19 นางภคมน  บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 
 
 

 



 

๓๒ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
20 นางจารุวรรณ   ฝางเสน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง

ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

21 นายชัชวาล  ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

22 นายกฤษณะ  แก้วขำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

23 นางอมรรัตน์  ผดุงรัฐ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

24 นายชัชวาล  ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6 

25 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภท
หญิง ม.1-ม.3 

26 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง 
ม.4-ม.6 

27 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ ๒ 
กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ 
ประเภทชาย ม.4-ม.6 

28 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  
กิจกรรมการประกวดดนตรีประเภทวงดุริยางค์เครื่อง
ลม (Wind Ensembles) ม.1-ม.3 

29 นายรัตติกรณ ์ ทัศนภักดิ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  
กิจกรรมการประกวดดนตรีประเภทวงดุริยางค์เครื่อง
ลม (Wind Ensembles) ม.1-ม.3 

30 ว่าที่ร้อยตรีธราธิป  คำดี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  
กิจกรรมการประกวดดนตรีประเภทวงดุริยางค์เครื่อง
ลม (Wind Ensembles) ม.1-ม.3 
 
 



 

๓๓ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
31 นายกฤษณะ  แก้วขำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง  

กิจกรรมการประกวดดนตรีประเภทวงดุริยางค์ 
เครื่องลม (Wind Ensembles) ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

32 ว่าที่ร้อยตรีธราธิป  คำดี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก ม.4-ม.6 

33 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม ม.4-ม.6 

34 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3 

35 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3 

36 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงเล็ก ม.4-ม.6 

37 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงไทย ม.4-ม.6 

38 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  
กิจกรรมการแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 

39 นายกฤษณะ   แก้วขำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  
กิจกรรมการแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 

40 นายรัตติกรณ ์ ทัศนภักดิ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  
กิจกรรมการแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 

41 นายชัชวาล  ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ  
กิจกรรมการแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 

42 นางจารุวรรณ  ฝางเสน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
กิจกรรมการแข่งขันระบำมาตรฐาน ม.1-ม.3 

กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพลายเส้น ระดับ ม.๑-๓ โครงการ “ศิลปะในสวน”ครั้งท่ี ๑ 
43 นางภคมน  บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ 

กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพลายเส้น ระดับ 
ม.๑-๓ โครงการ “ศิลปะในสวน”ครั้งท่ี ๑ สำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 44 นางภคมน  บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม

การแข่งขันวาดภาพลายเส้น ระดับ 
ม.๔-๖ โครงการ “ศิลปะในสวน” ครั้งที่ ๑ 

กิจกรรมการแข่งขันร้องเพลง “บทเพลงของครู” 
45 นายชัชวาล  ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชมเชย กิจกรรมการ

แข่งขันร้องเพลง “บทเพลงของครู”  
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ด 



 

๓๔ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กิจกรรมการแข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ม.1-ม.๓ รายการ “ศูนย์ศิลป์เมืองหงส์” 
46 นายชัชวาล ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชมเชย กิจกรรมการ

แข่งขันร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ม.1-ม.๓ 
รายการ “ศูนย์ศิลป์เมืองหงส์” 

โรงเรียนจตุรพักตร
พิมานรัชดาภิเษก 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗1 ปีการศึกษา ๒๕๖6 
1 นายปิติภาคย ์ สุดหล้า 

นางกรรณิการ ์ พงษ์โสภณ 
ครูผู้สอนนักเรียน ได้รางวัลระดับเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 
กิจกรรม การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

2 นายปิติภาคย ์ สุดหล้า 
นางอมรรัตน์  ผดุงรัฐ 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ  
กิจกรรม การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-ม.6 

3 นางอมรรัตน์  ผดุงรัฐ 
นายปิติภาคย ์ สุดหล้า 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ  
กิจกรรม การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.1-ม.3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ 

๑. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาบาสเกตบอล 
๓x๓ การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติครั้งท่ี ๓๙ 
รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๓   

จังหวัดสุรินทร์ 

2 ๒. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑  
กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ การแข่งขันกีฬานักเรียน
นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ รอบคัดเลือกตัวแทน
ภาค ๓ 

จังหวัดมุกดาหาร 

3 ๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาบาสเกตบอล 
การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ 
รอบคัดเลือกตัวแทน   ภาค ๓ 

4 ๔. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  
 บาสเกตบอลรุ่น ๑๔ ปีชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 
 



 

๓๕ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

4 นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู ๕. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  บาสเกตบอลรุ่น 
๑๖ ปีชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

จังหวัดมุกดาหาร 

6 ๖. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑  บาสเกตบอล รุ่น ๑๘ 
ปีชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
“สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

7 ๗. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑   บาสเกตบอล ๓x๓ 
รุ่น ๑๔ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

8 ๘. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๑ บาสเกตบอล ๓ x
๓ รุ่น ๑๖ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์  

9 ๙. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑บาสเกตบอล ๓ x ๓  
รุ่น ๑๖ ปี หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

10 ๑๐. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑  บาสเกตบอล ๓ x๓ 
รุ่น ๑๘ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

11 นายชัยรัตน์ อิสรากุล 
 

 

 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ ๑. รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ การ
แข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือก
ตัวแทนภาค ๓   

จังหวัดสุรินทร์ 

12 ๒. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ 
การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ 
รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๓ 

จังหวัดมุกดาหาร 
13 ๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาบาสเกตบอล 

การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ 
รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๓ 

14 ๔. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ บาสเกตบอลรุ่น 
๑๔ ปีชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์  ครั้งที่ ๑๐”  
 

จังหวัดร้อยเอ็ด 



 

๓๖ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

15 นายชัยรัตน์ อิสรากุล 
 

๕. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑   
บาสเกตบอลรุ่น ๑๖ ปีชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

16 ๖. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑   
บาสเกตบอล รุ่น ๑๘ ปีชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

17 ๗. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑    
บาสเกตบอล ๓x๓ รุ่น ๑๔ ปี ชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

18 ๘. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๑  
บาสเกตบอล ๓ x๓ รุ่น ๑๖ ปี ชาย 
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

19 ๙. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
บาสเกตบอล ๓ x ๓  รุ่น ๑๖ ปี หญิง การแข่งขัน
กีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ด
เกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

20 ๑๐. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑   
บาสเกตบอล ๓ x๓ รุ่น ๑๘ ปี ชาย 
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

21 นางสาวกชพรรณ โปร่งจิตร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ 
๑. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาบาสเกตบอล 
๓x๓ การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ 
รอบคัดเลือกตัวแทน   ภาค ๓  

จังหวัดสุรินทร์ 

22 ๒. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑  
กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ การแข่งขันกีฬานักเรียน
นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ รอบคัดเลือกตัวแทน
ภาค ๓ 

จังหวัดมุกดาหาร 



 

๓๗ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
ที่มอบรางวัล 

23 นางสาวกชพรรณ โปร่งจิตร ๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ กีฬาบาสเกตบอล 
การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ 
รอบคัดเลือกตัวแทน   ภาค ๓ 

จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

24 ๔. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑   
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๔ ปี หญิง  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

25 ๕. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑   
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๘ ปี หญิง  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

26 ๖. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๒  
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๖ ปีชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์  
ครั้งที่ ๑๐” 

27 นายณัฐพล  โพธิคลัง 
 

 ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล 
๑. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๒   
ฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน  ๑๔  ปี 
ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน ครั้งที่ ๑๘  จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

28 ๒. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๓   
ฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน  ๑๖ ปี การแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน ครั้งที่ ๑๘  จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

29 ๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๑   
ฟุตบอลหญิงรุ่นอายุไม่เกิน  ๑๘  ปี 
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียนนักศึกษา  

30 ๔. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลออมสินไทยแลนด์   

31 นายกฤษณะ เรืองศรี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล 
๑. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๒   
ฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน  ๑๔  ปี 
ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน ครั้งที่ ๑๘   
 



 

๓๘ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
32 นายกฤษณะ เรืองศรี ๒. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๓   

ฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน  ๑๖  ปี  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชนและประชาชน ครั้งที่ 
๑๘  จังหวัดร้อยเอ็ด 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

33 ๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๑   
ฟุตบอลหญิงรุ่นอายุไม่เกิน  ๑๘  ปี 
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียนนักศึกษา  

34 ๔. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลออมสินไทยแลนด์   

35 นางสาวเฟ่ืองลดา บุญเลิศ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล 
๑. รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑   
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๔ ปี หญิง  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

36 ๒. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑   
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๘ ปี หญิง  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

37 ๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๒  
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๖ ปีชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

38 นางสาวเฟ่ืองลดา บุญเลิศ ๔. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑  
กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ การแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือกตัวแทน   ภาค ๓   

จังหวัดสุรินทร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 7๑ ปีการศึกษา 256๖ 
๑ นายสันติชา มานูเอล  เลโอ

นาร์ด 
นางสาวนงลักษณ์  บุตรพรม 

ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรม การแข่งขันละครสั้น-ภาษาฝรั่งเศส  
ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ นางสาวปาริณี  หาญอาษา 
นายชาร์ลีห์  สมภูงา 
  

ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ
กิจกรรม การแข่งขันละครสั้นภาษาจีน ม.4-ม.6 

๓ นางสาวปาริณี  หาญอาษา ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
\กิจกรรม การแข่งขันเขียนเรียงความภาษาจีน  
ม.4-ม.6 



 

๓๙ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๔ นางสลักจิต  หลักคำ ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรม การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu 
Speech) ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๕ นายวัชรพล  จิตจำนงค ์ ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu 
Speech) ม.4-ม.6 

๖ นายชาร์ลีห์  สมภูงา ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม 
การแข่งขันการเล่านิทาน (Storytelling) ม.1-ม.3 

๗ นางสาวอภิยะดา  เชื้อสระคู ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันการเล่านิทาน (Storytelling) 
ม.4-ม.6 

๘ นางสาววงเดือน  สมภูงา ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญแดง  
กิจกรรม การเขียนภาษาอังกฤษประกอบภาพ 
(Pictorial Writing) ม.1-ม.3 

๙ นางดวงพร  สุดชารี ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การเขียนภาษาอังกฤษประกอบภาพ 
(Pictorial Writing) ม.4-ม.6 

10 นางสาวสยุมพร  บัวบุศย์ 
นางสาววงเดือน  สมภูงา 

ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ (Crossword) 
ม.1-ม.3 

11 นางดวงพร  สุดชารี ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ (Crossword) 
ม.4-ม.6 

12 นางสาวนงลักษณ์  บุตรพรม 
นายสุรเชษฐ  เพ็งธรรม 

ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันละครสั้น (Skit) ม.4-ม.6 

13 นางสาวปาริณี  หาญอาษา 
นางสาวสยุมพร  บัวบุศย์ 

ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแข่งขันพูด-ภาษาจีน ม.4-ม.6 

14 นางสาวปาริณี  หาญอาษา 
นางสาวสยุมพร  บัวบุศย์ 

ครูผู้สอนนักเรียน รางวัลระดับเหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับ ๑ กิจกรรม การแข่งขันเล่าเรื่องจาก
ภาพ-ภาษาจีน ม.4-ม.6 

 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
๑ ด,ญ.ปัญญลักษณ์ ชัยงาม รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน 

สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ม.1-ม.3 
สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๒ นางสาวศวิตา ธรรมวิเศษ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน 

สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ม.๔-ม.๖ 



 

๔๐ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
นักเรียน (ระบุชื่อ) 
๓ เด็กหญิงจริยา อาศัยสงฆ์ 

เด็กหญิงปัญชิกา สายุทธ
เด็กหญิงปิยนุช สุดพังยาง 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้าง
ทฤษฎีหรือคำอธิบาย 
ทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๔ น.ส.มารีย์อาร์ อุ่นอ่อนศรี 
นางสาวสิริวิมล ศรีราธารา
นางสาวเสาวนุกูล ภูมิวงศ์ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ 
ไปประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 

๕ นายจิรายุส์ เขียวสนาม
นางสาวปารณีย์ เกาทัน
นางสาวศิริโฉมนภา โฉลกดี 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
สิ่งประดิษฐ์ ม.4-ม.6 

๖ ด.ญ.ชุติกาญจน์ บุญมาศ รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ม.1-ม.3 

๗ นางสาวกิตติยา สมบัติหล้า รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก ม.4-ม.6 

๘ นางสาวสุภัสสร อุปชิต รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม ม.4-ม.6 

๙ เด็กชายโชคชัย คำสอง รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3 

๑๐ นางสาววรินทร โกมุด รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.4-ม.6 

๑๑ นางสาวนุชจรี บุญศรีเมือง รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงเล็ก ม.4-ม.6 

๑๒ น.ส.ศุภาพิชญ์ น้ำกระจาย รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย ม.4-ม.6 

๑๓ นางสาวกิตติยา สมบัติหล้า
นางสาวจิดาภา โพธิ์ไทย 
นายทวีศักดิ์ สายพรมมา 
นางสาวธนัชญา กรมแสง
นางสาวนุชจรี บุญศรีเมือง
น.ส.พิมพ์วิภา บุญสวาสดิ์ 
นางสาววรินทร โกมุด
นางสาววริศรา แก้วจำปา
ด.ญ.ศุภกานต์ มาตย์วิเศษ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 



 

๔๑ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๓ น.ส.ศุภาพิชญ์ น้ำกระจาย

นางสาวสุภัสสร อุปชิต 
เด็กชายโชคชัย คำสอง 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๑๔ เด็กหญิงกนกพร เพชร
สวายด.ญ.กันต์กนิษฐ์ สี
หนองบัว 
เด็กหญิงก่ิงกาญจน์ บุญ
ล้อมเด็กหญิงชนณิชา สุหา
เด็กชายชยณัฐ จันทร์สระ
เด็กหญิงทิพวรรณ บัวขาว
เด็กชายธนายุส ศรีนาม
เด็กหญิงมณิสรา พาราสี
เด็กหญิงรวงข้าว เทียมคำ
เด็กชายศุภณัฐ จันทร์สุระ
นางสาวสุภจิต แสนพรม
เด็กชายโภคิน โพธิ์สนาม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันระบำมาตรฐาน ม.1-ม.3 

๑๕ นางสาวฐิติวรรณ เกตุด้วง
นายณัฐวงศธร วิชัย 
นางสาวพิชญธิดา ดีพลงาม
น.ส.สุรวีรรณ สนิทพจน์ 
น.ส.เบญจมาศ บำเพ็ญบุญ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันละครสั้นภาษาฝรั่งเศส ระดับชั้น   
ม.๔ - ม.๖ 

๑๖ นางสาวณัฐชา เต่าสระคู
นายธนกร ภาคะ 
นางสาวน้ำอิง แตงอ่อน
นางสาววริษา ทองเกษ 
นายอมรเทพ ขำเนตร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันละครสั้นภาษาจีน ม.4-ม.6 

๑๗ เด็กชายชนสิษฎ์ สิงห์นันท์
เด็กชายศตวรรษ ลูกอินทร์ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างเกม
สร้างสรรค ์จากคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

๑๘ นายณัฐภัค เลยไธสง 
นายระพีวิช เกิดแย้ม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างเกม
สร้างสรรค ์จากคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๑๙ นายปวัน โพธิ์สนาม 
นายสุวัฒน์ อภิปัญญาโชติ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการเขียน
โปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๒๐ น.ส.กันยารัตน์ บุญชะโด 
เด็กหญิงบุญพฤทธิ์ จิตฤทธิ์ 
นางสาวอรปรียา ล้ำเลิศ 
 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.1-ม.3 



 

๔๒ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๒๑ ด.ช.ธนวัฒน์ ยอดแก้วขาว 

นายปุริศ แก้วจำปา 
ด.ญ.พลอยวรินทร์ อุดม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒๒ นายธนกฤต ธรรมเสนา 
นายธีรนันท์ แก้วดี 
นายพันธกานต์ กลิ่นฟุ้ง 
นายอานันท์ วาเหลา 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.4-ม.6 

๒๓ นายคุณาสิน เลยไธสง 
นายธีรพงศ์ เศษวงค์ 
นายภานุวิชญ์ แก้วพลงาม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติใน
ท้องถิ่น ม.4-ม.6 

๒๔ เด็กหญิงณัฐภรณ์ เทียนคำ
เด็กหญิงพรริณี วงศ์มณี
นางสาวพัชรพร ก้านแก้ว 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.1-ม.3 

๒๕ เด็กชายปิติพงษ ์ลุนคำ
เด็กชายอนันดา อันไฮ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันการวาดภาพด้วยโปรแกรม Paint 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ 
ไม่กำหนดช่วงชั้น 

๒๖ นางสาวพรสรวง พูลภูงา รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ 
ม.4-ม.6 

๒๗ นายเจษฎากร ทิพย์มะณี รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)    
ม.4-ม.6 

๒๘ เด็กหญิงกัญญภา เชิงหอม
เด็กหญิงวิภาดา จุนทวิเทศ
ด.ญ.เบญญาภา สันทัดรบ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
ทดลอง ม.1-ม.3 

๒๙ นายฉัตรมงคล จันดาหงส์
นางสาวธิดารัตน์ บุตรราช
นางสาวอนุชิฎา พลรักษ์ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท
ทดลอง ม.4-ม.6 

๓๐ น.ส.ณัฐกานต์ สนิทพจน์ 
นางสาววรรวนิชย์ โปยทอง
น.ส.ไอลัดดา อำมะเหียะ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ 
(Science Show)ม.4-ม.6 

๓๑ เด็กหญิงฐิติพร ก้านศรี 
ด.ญ.วรนิษฐ์ อภสิินวรารัตน ์

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
 



 

๔๓ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๓๒ นางสาวจิดาภา สาหินกอง

นายธนาธร จันทร์หอม
นางสาวพรพิมล แสนเขียว
นางสาววริศรา ล้ำเลิศ 
นายอนันดา มัติศิลปิน 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ 1  
การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๓๓ นายอภิชัย หลวงสมบัติ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ม.4-ม.6 

๓๔ นางสาวชญาภา อุดพ้วย
นางสาวชนาพร ธรรมเสนา
ด.ญ.ชนาภา ดอนไพรติ่ง 
นายณัฐวุฒิ อ่อนบัวขาว
เด็กหญิงณิชานันท์ อินทชัย 
ด.ช.ทักดนัย หวังล้อมกลาง 
นางสาวนิภากร ทองดา
นางสาวบัณฑิตา บุญแจ้ง
เด็กชายบุริศร์ ศรีธงชัย
เด็กหญิงบุษกร เขียวสนาม 
ด.ญ.ประภาวรินทร์ เมืองขวา 
ด.ญ.ปวีณ์ธิดา ประสานทอง 
นายพงศกร ทวีทรัพย์ 
นางสาวพชรินทร์ สีนิล 
น.ส.พัตรพิมล ธรรมรักษ์ 
ด.ญ.ภัทราวดี หารสระคู 
นางสาวมนัสนันท์ ขันคำ
เด็กชายรวินทร์ เชิงหอม
เด็กหญิงรุ่งทิวา บุญเบ้า 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ประเภททีม ก  
ม.1-ม.6 

๓๕ น.ส.วนันชนก เพชรสวาย 
น.ส.วรรณวสิา สังสุดชา 
เด็กชายวีรภัทร แก้วพินิ
เด็กชายวุฒิกร อุทกิจ 
นายวุฒิชัย เพ็งน้ำคำ
ด.ญ.ศรัญญา มาหนองหว้า
น.ส.ศิริวรรณ ละอองศรี 
 
 
 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การ
แข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 



 

๔๔ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๓๕ นายศุธาวี ภาษิตานนท์

เด็กชายสมรัก รักถนอม
เด็กหญิงสุชานุช แสนแก้ว
นางสาวสุชาวดี ป้องเขต 
ด.ญ.สุพิชชา น้ำกระจาย
นางสาวสุภาพร โพธิ์สระคู
เด็กหญิงหฤทัย โพธิ์เหลือง
นายอชิรวิทย์ บุญถม 
ด.ช.อนุพงษ์ วงอามาตย์
นางสาวอาทิตยา หมื่นไธสง
นายเขมนันท์ พงษ์แจ่ม
เด็กชายเขษมศักดิ์ บุติพัน
คาเด็กหญิงโสรญา สัมมา
นางสาวไหมแก้ว แพงภูงา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การ
แข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๓๖ นายธนวัฒน์ พลยูง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6 
 

๓๗ นางสาวกัลยา แจ้งตระกูล
นางสาวศดานันท์ พาเจริญ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การ
แข่งขันเล่าเรื่องจากภาพ-ภาษาจีน ม.4-ม.6 
 

๓๘ นายณัฐพงษ์ ศรีบุตรดี 
นายบูรณ์พิภพ สมพล 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันการสร้าง Web Applications  
ม.4-ม.6 

๓๙ เด็กชายปรเมษ วัฒนะ
เด็กชายพงศธร สวนมอญ
เด็กชายภานิน คำใจ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การ
แข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น 
ม.1-ม.3 

๔๐ นางสาวนิติพร อวยพร 
น.ส.พัชราภา รักษาภักดี 
นายภูวรินทร์ พันธ์สำโรง 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การ
แข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.๔-ม.๖ 

๔๑ เด็กชายกิตติศักดิ์ อรรค
บุตร 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การ
แข่งขันการเล่านิทาน ประเภทบกพร่องทางการ
เรียนรู้ ม.1-ม.3 
 

๔๒ นายภัคพล โลเกต รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การ
แข่งขันเสนาะสารอ่านทำนองเสนาะ ม.4-ม.6 
 



 

๔๕ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๔๓ นายศิริโชค แสงงาม รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 

อันดับที่ ๒ การแข่งขันอัจฉริยภาพ 
ทางคณิตศาสตร์ ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๔๔ น.ส.กนกวรรณ บูรณ์เจริญ
นางสาวกมลชรัตน์ สุดชารี
นางสาวศิรภัสสร นาม
สิมมา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทสร้างทฤษฎี หรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์ 
ม.4-ม.6 

๔๕ เด็กหญิงปณิตา ขุมเงินมา
เด็กชายภูมินทร์ มณีรัตน์
เด็กหญิงสุกัญญา ช้างงาม 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทบูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 

๔๖ เด็กชายปฏิภาณ ไชยา 
นายรัฐศาสตร์ จันทร์ดี 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์
โดยใช้โปรแกรม GSPม.1-ม.3 

๔๗ เด็กหญิงกนกพิชญ์ สมภูงา
เด็กหญิงวริศรา คูเมือง 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
 (เอแม็ท) ม.1-ม.3 

๔๘ นางสาวฐิติกานต์ หงษ์คำมี
นางสาวปาริชาติ ดวงสนาม
น.ส.วรสิา ปราบหนองบัว
นางสาววาสนา สานันท์
นางสาวอชิรญา สีหานาม 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดเพลงคุณธรรม ม.4-ม.6 

๔๙ เด็กชายณภูมิ จำปาไชย 
ด.ญ.สุภัสสรา อ่อนสองชั้น 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดมารยาทไทย 
ม.1-ม.3 

๕๐ น.ส.จิดาภา ชื่นสุขเกษมกุล
นายรฐนนท์ ตันหง่าย 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดมารยาทไทย 
ม.4-ม.6 

๕๑ นางสาวจันจิรา สุขบุญศรี
นางสาวอรจิรา อาชนะชัย 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพล
ศึกษา ม.4-ม.6 

๕๓ นางสาวจิรภัทร วันแพง
นางสาววรรณลี วรวงค์
นางสาววรัทยา พูลสวัสดิ์ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันประติมากรรม 
ม.4-ม.6 
 
 



 

๔๖ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๕๔ ด.ญ.ชนาภา ดอนไพรติ่ง 

ด.ญ.ประภาวรินทร์ เมืองขวา 
ด.ญ.ปวณี์ธิดา ประสานทอง 
ด.ญ.ภัทราวดี หารสระคู 
เด็กหญิงรุ่งทิวา บุญเบ้า 
ด.ญ.ศรัญญา มาหนองหว้า 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดวงดนตรีสตริง 
ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๕๕ นายนิติวัฒน์ สารรัมย์ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันขับร้องเพลง 
พระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 

๕๖ นางสาวชนกานต์ ศรีชาลี 
น.ส.ชนัญชิดา บุญประมวล
นางสาวภัทราภรณ์ สมภูงา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก 
ม.4-ม.6 

๕๗ เด็กหญิงขวัญชนก เชื้อกรด 
เด็กหญิงพรนิภา จัดของ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ม.1-ม.3 

๕๘ เด็กหญิงจิดาภา สัญแสง 
ด.ญ.พิชานันท์ เชียงภูงา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๒ การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Text 
Editor ม.1-3 

๕๙ น.ส.พนิตพิชา ดีวณิชกุล 
นางสาวพิมพ์พจี ขันสระคู 
นางสาวสุธิดา นะราวัง 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง 
ม.4-ม.6 

๖๐ นางสาวสุมิตรา พิมพ์สี รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ม.1-ม.3 

๖๑ นายอดิศร สุขหนองหว้า รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ม.๔-ม.๕ 

๖๒ นางสาวกัลยกร พลดอน รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพินิจวรรณคดี        
ม.4-ม.6 

๖๓ เด็กหญิงภัทราวดี แก้วศรี รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 
(การเขียนเรยีงความ) ม.1-ม.3 

๖๔ นางสาวธารทิพย์ ภูมิสอาด รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 
(การเขียนเรยีงความ) ม.4-ม.6 

๖๕ นางสาวอริสรา ทาทัพไทย 
นางสาวอริสา ทาทัพไทย 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่
โคลงสี่สุภาพ (๔ บท) ม.4-ม.6 

๖๖ เด็กหญิงรวิสรา สายโรจน์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเสนาะสารอ่านทำนอง
เสนาะ ม.1-ม.3 
 



 

๔๗ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๖๗ นายณัฐธพัฒน์ สายเชื้อ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ม.4-ม.6 
สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๖๘ นางสาวณิรัญตรี ดีสองชั้น 

นางสาววรัญญา มูลสาร 
รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ม.4-ม.6 

๖๙ ด.ญ.กาญจนา เลียไธสงค์ 
เด็กหญิงปิยธิดา สมภูงา 
เด็กหญิงสุชัญญา ทองทิพย์ 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 

๗๐ พฤกษ์ลดา แสนเวียงจันทร์ 
นายรัฐนันท์ อ่อนสองชั้น 
นายไกรวิน โต๊ะเส็น 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6 

๗๑ นายพงศธร เนตรวงศ์ 
นายอรรถพันธ์ บุญกลาง 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์
ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6  

๗๒ เด็กชายวัชรพงศ์ ไชยยางค์ 
เด็กชายเธียรวิชญ์ เลิศพันธ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง 
ประเภทบินนานปล่อยอิสระ 
ม.1-ม.3 

๗๓ เด็กหญิงจิรัชยา มงคลพิลา 
เด็กหญิงธีรพร สุทธิไชยา 
เด็กหญิงวรรณ์ศิริ ศรีมนตรี 
เด็กหญิงวัชรดา ผาสุก 
ด.ญ.หนึ่งฤทัย บุราญนอก 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
เพลงคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗๔ เด็กหญิงธิชา ธัญญาหาร 
ด.ญ.นภัสกร ทองคงอ่วม 
เด็กหญิงนิชดา วังสองชั้น
เด็กหญิงอารียา วงศ์ภูงา
เด็กหญิงอุไรวรรณ ศรีภูงา 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
โครงงานคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗๕ นางสาวจิรัชญา สมอาษา
นางสาวชญาณ ีคำทะมูล 
น.ส.ชนกวรรณ พิมพ์ผา
นางสาวนันทพร ภูผาหลวง
นางสาวรุ่งนภา ศรีเพชร 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
โครงงานคุณธรรม ม.4-ม.6 

๗๖ เด็กหญิงสุภัทรา แสวง รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
เล่านิทานคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗๗ ด.ญ.วิไลลักษณ์ ดิษพันลำ
เด็กชายอานัส ศรีธงชัย 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษา
และพลศึกษา ม.1-ม.3 

๗๘ ด.ญ.บัณฑิตา ศรีทองคำ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 
วาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.1-ม.3 



 

๔๘ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๗๙ นางสาววริศรา โสระมรรค รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 

วาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.4-ม.6 
สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๘๐ ธิดารัตน์ ศิริโรจน์สัมพันธ์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรม

ไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6 
๘๑ นางสาวจิรภัทร วันแพง

นางสาววรรณลี วรวงค์
นางสาววรัทยา พูลสวัสดิ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันประติมากรรม        
ม.4-ม.6 

๘๒ นายณัฐวุฒิ อ่อนบัวขาว 
นายวุฒิชัย เพ็งน้ำคำ 
นายศุธาวี ภาษิตานนท์
นางสาวสุชาวดี ป้องเขต 
นายอชิรวิทย์ บุญถม 
นายเขมนันท์ พงษ์แจ่ม 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
วงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 

๘๓ เด็กชายกฤษฎา อุ่นอ่อนศรี
ด.ญ.กวิสรา เศบสมบูรณ์
เด็กชายทิวัตถ์ สุโพธิ์ 
ด.ญ.ปวีณ์ธิดา ประสาน
ทองเด็กหญิงพิชญธิดา บัว
ลอยเด็กหญิงฟารีดา หงษ์
ศรีเด็กชายวีรภัทร แก้ว
พินิจเด็กชายวุฒิกร อุทกิจ 
เด็กหญิงสุชานุช แสนแก้ว
ด.ญ.สุพิชชา น้ำกระจาย 
ด.ช.เขษมศักดิ์ บุติพันคา 
เด็กหญิงโสรญา สัมมา 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรีประเภทวง
ดุริยางค์เครื่องลม (Wind Ensembles) ม.1-ม.3 

๘๔ เด็กหญิงจุฑามาศ คำสมศรี รางวัลเหรียญทองการแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ม.1-ม.3 

๘๕ นายเดชา อาจเดช รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ม.4-ม.6 

๘๖ เด็กหญิงวศินี มูลลา รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเล่านิทาน 
(Storytelling) ม.1-ม.3 

๘๗ นางสาววราพรรณ สุขเกิด รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเล่านิทาน 
(Storytelling) ม.4-ม.6 

๘๘ เด็กหญิงรวิตา ทีดี 
เด็กชายเอกนัฐ นุ่มอ่วม 

รางวัลเหรียญทอง การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
(Crossword) ม.1-ม.3 
 



 

๔๙ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๘๙ นายธนกฤต ชื่นสุขเกษมกุล รางวัลเหรียญทอง การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 

(Crossword) ม.4-ม.6 
สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๙๐ นางสาวกชกร น้อยสงวน

นางสาวขวัญรัตน์ ผาน้ำคำ
นายปรเมศวร์ สำโรงแสง
นางสาวพัชราภา เชิงหอม
นายสุวัฒน์ อินทริกานนท์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ 
(Skit) ม.4-ม.6 

๙๑ นางสาววรัญญา สำโรงแสง
นางสาวอชิรญา พุทไธสง 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาจีน ม.4-ม.6 

๙๒ ด.ญ.พัชรินดา ขวัญทอง 
ด.ญ.สุชานันท์ วรคำ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

๙๓ นายจักรี ไชยพล 
นายถิรวุฒิ เสนาภักดิ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๙๔ เด็กชายธีรภัทร สังขศิลา
เด็กชายวีรชาติ ศรีเกาะ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง Motion 
Infographic ม.1-ม.3 

๙๕ นางสาวกัลยรัตน์ ทองดี 
น.ส.ปทิตตา วรรณูปถัมภ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง Motion 
Infographic ม.4-ม.6 

๙๖ เด็กหญิงกรกนก จองจับ
เด็กชายศุภฤกษ์ วิจารย์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Web Editor ม.ต้น 

๙๗ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
 (อายุไม่เกิน ๑๖ ปี) 

การแข่งขัน 
Sisaket Robtica 
Competition ๒๐๒๓
มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

๙๘ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
(อายุไม่เกิน ๑๙ ปี)  

๙๙ ด.ญ.ปัญชิกา สายุทธ 
ด.ญ.พิชานันท์ เชียงภูงา 

ได้รางวัล อันดับที่ ๑๒๑ การแข่งขัน 
เกมต่อเลขคำนวณคณิตศาสตร์  
รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น 

รายการเอ็ดดูพลอยส์ 
ครอสเวิร์ดเกม เอแม็ท 
คำคมและชูโดกุ 
ชิงแชมป์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

๑๐๐ นายกิตติภพ สุริยะ ได้รางวัล อันดับที่ ๑๔๒ การแข่งขัน 
เกมต่อเลขคำนวณคณิตศาสตร์ 
รุ่นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

๑๐๑ ด.ญ.ศศิมาภรณ์ แซ่ซิม 
ด.ญ.วรัญญา คำหินกอง 
ด.ญ.สุธิมา พันธุ์งาม 

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ เซปักตะกร้อรุ่น ๑๔ ปี 
หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

จังหวัดร้อยเอ็ด 



 

๕๐ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๐๒ นายศุภกิตดิ์ ยางงาม 

นายไกรวิน โต๊ะเส็น 
นายบารมี มีหินกอง 
นายเจตพัฒน์ บุญวรรณ 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ ๑ 
กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ การแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙  

จังหวัดสุรินทร์ 

๑๐๓ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กีฬาบาสเกตบอล 
๓x๓ การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ 
ครั้งที่ ๔๓ รอบคัดเลือกตัวแทน 

จังหวัดมุกดาหาร 

๑๐๔ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๒ กีฬา
บาสเกตบอล การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษา
แห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ รอบคัดเลือกตัวแทน 

๑๐๕ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ บาสเกตบอล
รุ่น ๑๔ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

๑๐๖ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ บาสเกตบอล
รุ่น ๑๖ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

“สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ 
ครั้งที่ ๑๐” 
จังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๐๗ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ บาสเกตบอล รุ่น 
๑๘ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

๑๐๘ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ บาสเกตบอล ๓x๓ 
รุ่น ๑๔ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

๑๐๙ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่ ๑ บาสเกตบอล 
๓ x๓ รุ่น ๑๖ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

๑๑๐ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ บาสเกตบอล 
๓ x ๓  รุ่น ๑๖ ป ีหญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๑๑๑ ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ บาสเกตบอล ๓ x๓ 
รุ่น ๑๘ ปี ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

๑๑๒ ด.ญ.ศศิมาภรณ์ แซ่ซิม 
ด.ญ.วรัญญา คำหินกอง 
ด.ญ.สุธิมา พันธุ์งาม 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ เซปักตะกร้อ
รุ่น ๑๘ ปี หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๑๓ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๒ เซปักตะกร้อ
รุ่น ๑๖ ปีชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด “สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 



 

๕๑ 

  

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๑๔ ด.ญ.ศศิมาภรณ์ แซ่ซิม 

ด.ญ.วรัญญา คำหินกอง 
ด.ญ.สุธิมา พันธุ์งาม 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๒ ฟุตบอลชาย 
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๔ ปี ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน 
ครั้งที่ ๑๘  

จังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๑๕ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๓ ฟุตบอลชาย 
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๖ ปี การแข่งขันกีฬาฟุตบอล
เยาวชน และประชาชน ครั้งที่ ๑๘  

๑๑๖ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ ฟุตบอลหญิง
รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี การแข่งขันกีฬาฟุตบอล
นักเรียนนักศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๑๗ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลออมสิน ไทยแลนด์ 

 

๙.๒ ผลการทดสอบระดับชาติ O-net , I-net , NT และ LAS (รายงานผลเท่าที่โรงเรียนได้ผ่านการทดสอบ) 

๑) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  (O-NET) 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 256๖ 

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด 
ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 
ระดับ 

สังกัด สพฐ. 
ระดับ 

ประเทศ 
ภาษาไทย 47.83 50.59 54.73 51.62 50.73 
ภาษาอังกฤษ 29.11 30.86 34.22 31.42 31.76 
คณิตศาสตร ์ 24.91 25.37 29.03 25.62 25.38 
วิทยาศาสตร์ 28.65 30.11 32.23 30.18 30.00 

 

เขตพื้นที่ สังกัด สพฐ. ประเทศ

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับ ระดับ ระดับ

คะแนนเฉลี่ย

ภาษาไทย 47.83 50.59 54.73 51.62 50.73

ภาษาอังกฤษ 29.11 30.86 34.22 31.42 31.76

คณิตศาสตร์ 24.91 25.37 29.03 25.62 25.38

วิทยาศาสตร์ 28.65 30.11 32.23 30.18 30
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566



 

๕๒ 

  

เขตพื้นที่ สังกัด สพฐ. ประเทศ

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับ ระดับ ระดับ

คะแนนเฉลี่ย

ภาษาไทย 52.81 40.91 42.39 42.33 40.78

สังคมศึกษาฯ 41.75 33.84 34.47 33.75 33.09

ภาษาอังกฤษ 32.73 25.64 26.68 26.49 26.19

คณิตศาสตร์ 20.5 19.49 20.62 20.6 19.96

วิทยาศาสตร์ 34.32 29.42 29.86 29.59 29.09
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา 2566

  ๒) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  (O-NET) 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา 256๖ 

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด 
ระดับ 

เขตพ้ืนที่ 
ระดับ 

สังกัด สพฐ. 
ระดับ 

ประเทศ 
ภาษาไทย 52.81 40.91 42.39 42.33 40.78 
สังคมศึกษาฯ 41.75 33.84 34.47 33.75 33.09 
ภาษาอังกฤษ 32.73 25.64 26.68 26.49 26.19 
คณิตศาสตร ์ 20.50 19.49 20.62 20.60 19.96 
วิทยาศาสตร์ 34.32 29.42 29.86 29.59 29.09 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              ๙.๓ ผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกสามจาก สมศ. 

                         รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR  
ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผลประเมิน “ดี” 
จุดเน้น การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
 สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพ่ิมเติมในประเด็น
การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เมื่อเทียบ
กับเป้าหมายการจัดการศึกษาแต่ล่ะปีในภาพรวมของสถานศึกษา เพื่อจะได้มีการพัฒนาให้ส่งขึ้นอย่าง ต่อเนื่อง 
ตลอดจนเพิ่มเติมประเด็นการใช้วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม
เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษาแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้แต่ละชั้นนำไปวิเคราะห์
เปรียบเทียบแต่ละปีการศึกษาเพื่อจะได้พัฒนาและยกระดับให้ส่งขึ้นควรให้ครูจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้



 

๕๓ 

  

เทคนิคการจัดประสบการณ์ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้สรุปประเมินผลโครงการในรอบปีนำผลมาปรับปรุง
พัฒนางานควรมีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้องในรูปแบบต่างๆเช่นการประชุม
ผู้ปกครองคณะกรรมการสถานศึกษาวารสารประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษาจดหมายข่าว Website เป็นต้น 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลประเมิน “ด”ี 
จุดเน้น พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
  สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพ่ิมเติม ในประเด็น
การประชาสัมพันธ์เผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้ชัดเจนและหลากหลายวิธีนอกจากการส่ง
รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชน หรือเผยแพร่ทางระบบออนไลน์ หรือด้วยการประชุมครู 
ผู้ปกครอง หรือดำเนินการตามจุดควรพัฒนา ข้อ 4.3 และ 4.4 ปรากฏในเอกสาร การรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลประเมิน “ดี” 
จุดเน้น การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนให้อ่านคล่องเขียนคล่องได้ทุกระดับชั้น 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
  สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพิ่มเติมในประเด็น
การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียน ฝึกปฏิบัติจริงอย่าง
เป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง ให้ครูทุกคนมีบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้  และมีการแสดงข้อมูลการบันทึกหลัง
แผนการจัดการเรียนรู้ เพราะเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้เราทราบว่า กิจกรรมต่าง ๆ ที่ทำในการจัดการเรียนการสอนมี
ข้อดี ข้อเสีย จุดเด่นและจุดที่ต้องปรับปรุงแก้ไข เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียน การสอนต่อไปอย่างไร และเพ่ือ
การพัฒนาที่ได้ผลและยั่งยืนต่อไป 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพิ ่มเติม เกี ่ยวกับ
กระบวนการพัฒนา ควรให้ชัดเจนว่าทำโครงการอะไรที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีในโครงการมีกิจกรรม
อะไร ได้ระบุถึงวิธีการดำเนินงาน วิธีการประเมินผลและผลการดำเนินงานไว้ชัดเจน ใครทำอะไรที่ไหนอย่างไร 
และมีการรายงานผลตามแผนการดำเนินงาน โรงเรียนได้กำหนดค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ แต่ละการประเมินผลการ
ดำเนินงานเป็นระดับคุณภาพ ควรเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งจะทำให้เอกสารรายงาน    การประเมินตนเองของ
สถานศึกษามีความชัดเจนยิ่งขึ ้น และควรระบุข้อความในการเผยแพร่ผลการรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไปว่า ได้เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้น
สังกัดได้รับทราบ ทั้งในรูปแบบออนไลน์และเอกสาร รวมทั้งมีช่องทางให้ผู้อ่าน หรือผู้ที่สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูล
รายงานการประเมินตนเองและหลักฐานอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษาจัดทำ เช่น การจัดทำลิงค ์หรือ QR code ที่เชื่อมโยง
กับฐานข้อมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่นำมาอ้างอิงในแต่ละมาตรฐานเป็นต้น 
 
  ๙.4 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 



 

๕๔ 

  

ตาราง : ผลการประเมินตนเองท้ัง ๓ มาตราฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

   จุดเดน 
   การจัดการศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย โดยใชนวัตกรรม SW Model ในจัดการศึกษา
อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส งผลใหผู้ เรียนมีคุณภาพทาง
การศึกษาในระดับ ดีเลิศ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ ดี สามารถสรุปไดด้ังนี้ 
   1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณในระดับ ดี         
สงผลใหนักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร คิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับ 
   2. นักเรียนได้แสดงศักยภาพของตนเอง ตามความถนัดและความสนใจ ผ่านการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ทั้งในด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 
   3. นักเรียนเป็นผู้ที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียนรู สงผลใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น เพ่ือ
เป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
   4. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคในระดับ ดีเลิศ สงผลใหผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันได้ 
   5. นักเรียนสามารถอยู่ ร ่วมกับผู้ อื ่นในสังคม พหุวัฒนธรรมได้ อย่างมีความสุข เขาใจความ
หลากหลายทางด้านวัฒนธรรมประเพณี ความเชื่อของแต่ละบุคคลทั้งในโรงเรียนและในชุมชน 
   6. คร ูสงเสริมศักยภาพนักเรียน โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือใหนักเรียนพัฒนาทักษะด้าน   การ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ตลอดจนการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แกปญหา รูจักรับฟังผู้อ่ืน 
และเป็นผู้มีเหตุผล 
   7. งานแนะแนวมีโครงการ/กิจกรรม สงเสริมสนับสนุนการศึกษา โดยมีกิจกรรมการแนะแนว เพ่ือ
การศึกษาต่อของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ และการเชิญศิษย์ เกามาแนะแนวอาชีพแกนักเรียนในโรงเรียนรวมทั้ง
จัดหาทุนการศึกษาใหแกนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพ่ือมอบโอกาสทางศึกษาใหนักเรียน 
    จุดที่ควรพัฒนา 
   1. ผู้เรียนขาดแคลนอุปกรณ์การเรียนและอินเทอรเน็ตที่สามารถเขาถึงการเรียนการสอนแบบ 
Online 
   2. พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์และความคิดริเริ ่มสร้างสรรค โดยผ่านการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
    ขอเสนอแนะ 
   1. สงเสริมใหครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน โดยการบูรณาการระหว่าง กลมุสาระ
การเรียนรู เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และความคิดริเริ่มสร้างสรรคของผู้เรียน 



 

๕๕ 

  

๑๐. ปัญหาและความต้องการ 
๑๐.๑ ด้านบุคลากร 

  ขาดครูในบางสาขาวิชา เช่น สาขาภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ ทำให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ในบางครั้งยังไม่เหมาะสมและหลากหลาย 

๑๐.๒ ด้านกระบวนการเรียนรู้ 
กระบวนการเรียนรู้ยังไม่หลากหลาย ยังขาดการจัดสภาพแวดล้อมท่ีปลุกเร้า จูงใจเสริมแรงให้ผู้เรียนเกิด

ความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ ต้องการแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและมีคุณภาพ 
๑๐.๓ ด้านทรัพยากร/งบประมาณ 

  ขาดงบประมาณในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่งบประมาณจัดทำห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ 
ต้องการงบประมาณในการจัดสร้างห้องสมุดขนาดใหญ่ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
อีกเป็นจำนวนมาก  

 
 

 



  

๕๖ 

 

ส่วนที่ ๒  

การศึกษาสถานภาพสถานศึกษา 

๑. การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

 การบริหารจัดการศึกษา เพื ่อนำไปสู ่การพัฒนาคุณภาพการศึกษานั ้นจำเป็นอย่างยิ ่ง ที ่จะต้อง
วิเคราะห์ภารกิจ วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั่วไป สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายในของ
สถานศึกษา เพื่อนำไปกำหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน และสนองความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียประโยชน์ในการจัดการศึกษาและคำนึงถึงบริบทที่สำคัญที่ส่งผลกระทบต่อการ
จัดการศึกษา ประกอบด้วย 
 ๑.๑ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ๑.๒ สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
๑.๑ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

๒.๑ สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนด สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 



  

๕๗ 

 

มาตรฐานการศึกษา ตัวช้ีวัด 

๒.๒ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

๒.๓ สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ สถานศึกษามีการพัฒนาครู บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

 ๒.๕ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดกร
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ        
การเรียนรู้ 

 
๑.๒ สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา  

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีภารกิจในการจัดการศึกษาออกเป็น ๒ ระดับ ได้แก่  ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย จากการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษา  
ด้วยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน โดยใช้เทคนิค SWOT (SWOT  Analysis) 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม/ประเมินสถานภาพของสถานศึกษา สรุปได้ดังนี้ 

 

ประเด็นสำคัญท่ีใช้ในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
ปัจจัยภายนอกต่อการจัดการศึกษา 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
ด้านลูกค้าหรือผู้รับบริการ 
๑. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา 
๒. โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้ชุมชน 
๓. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก 
๔. กรรมการสถานศึกษาเป็นนักการเมืองท้องถิ่น 

ด้านลูกค้าหรือผู้รับบริการ 
๑. นักเรียนมีปัญหาการเดินทางมาโรงเรียน 
๒. ครอบครัวมีรายได้น้อย 
๓. นักเรียนมีปัญหาครอบครัว 

 
 
 
 
 
 



  

๕๘ 

 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
 
ด้านการเมืองและกฎหมาย 
๑. รัฐบาลกำหนดนโยบายเรียนฟร ี๑๕ ปี อย่างมี
คุณภาพ 
๒.โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐานจาก สมศ.
ส่งผลให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 
 

ด้านเศรษฐกิจ 
๑. สถานศึกษาเป็นศูนย์รวมในการจัดกิจกรรมของ
ชุมชน 
๒. โรงเรียนมีที่ตั้งใกล้กับแหล่งท่องเที่ยว 
๓. ชุมชนให้ความสนใจการดำเนินงานของโรงเรียน 
๔. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนเชิงนโยบายจาก
กระทรวงศึกษาธิการให้เปิดโครงการห้องเรียน
พิเศษทำให้รงเรียนได้รับงบประมาณในการบริหาร
จัดการอย่างเพียงพอ 
 

ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
๑. การคมนาคม มีความสะดวกในการเดินทางมา
โรงเรียน 
๒. แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นมีความหลากหลาย 
๓. ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณีที่เข้มแข็ง 
 

ด้านเทคโนโลยี 
๑. มีระบบโทรศัพท์และอินเทอร์เน็ตเพียงพอกับ
ผู้เรียน 
๒.ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งให้ใช้เป็นสื่อใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่นักเรียนสามารถเรียนรู้
ได้ด้วยตนเองตามความสนใจ 
 

 
 

ด้านการเมืองและกฎหมาย 
๑.ครูขาดความเข้าใจในนโยบาย 
 
 
 
 
 
 

ด้านเศรษฐกิจ 
๑. ครอบครัวมีรายได้น้อย 
๒. ขาดการประเมินความคุ้มค่าด้านการใช้
งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 

 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม 
๑. บางหมู่บ้านอยู่ห่างไกลความเจริญ 
๒. แนวโน้มประชากรวัยเรียนลดลงส่งผลให้นักเรียน
ลดลง 
 
 
 
 
 

ด้านเทคโนโลยี 
๑. มีการใช้โทรศัพท์และอินเทอร์เน็ตเพ่ือความ
บันเทิงมากกว่าการศึกษา 
๒.ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลกระทบทางลบ
ต่อพฤติกรรมนักเรียน 

 

 

 



  

๕๙ 

 

ปัจจัยภายในต่อการจัดการศึกษา 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน(Weakness) 

ด้านสถานศึกษา 
๑. มีอาคารเรียนที่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 

๒. ภูมิทัศน์มีความเหมาะสม สวยงาม สะอาด 
ปลอดภัย 

 
 

 
ด้านผู้บริหาร 
๑. การบริหารจัดการ มีการจัดโครงสร้างการ
บริหารที่ชัดเจนโปร่งใส 

๒. มีการกระจายอำนาจในการบริหารสู่กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ทุกคนมีส่วนร่วม ตรวจสอบได้ 
 

ด้านคร ู
๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
รับผิดชอบ กระตือรือร้น 
๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความสามัคคี 
เสียสละ ทำงานเป็นทีม 
๓. ครูเอาใจใส่ดูแลนักเรียนอย่างเสมอภาค 
๔. ครูมีความพร้อมในการยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
๕. ครูมีการจัดการเรียนการสอนผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ และปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
๖. มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 
๗. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๘. ครูมีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลาย
โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
 
 
 
 
 

ด้านสถานศึกษา 
๑. ห้องปฏิบัติการไม่เพียงพอ 

๒. โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีไม่เพียงพอ 

๓. ร้านจำหน่ายอาหารและเครื่องดื่มกระจายอยู่ใกล้
อาคารเรียนทำให้ขาดระเบียบในการรับประทานและ
มีขยะเป็นจำนวนมาก 
 

ด้านผู้บริหาร 
๑. ขาดแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในแต่กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 

ด้านคร ู
๑. ครูปฏิบัติงานพิเศษหลายงาน 

๒. การวิจัยพัฒนาการจัดการเรียนการสอนขาดความ
ต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



  

๖๐ 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน(Weakness) 

ด้านผู้เรียน 
๑. นักเรียนเป็นคนดี มีระเบียบวินัย มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ มีทักษะวิชาชีพ 

๒. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพใจ แจ่มใส รัก
การออกกำลังกาย 

 

ด้านผู้เรียน 
๑. นักเรียนมีขาดนิสัยใฝ่เรียนรู้ 
๒. นักเรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ 
๓. นักเรียนขาดทักษะการวางแผนในการทำงาน 

๔. นักเรียนไม่รู้คุณค่าของทรัพยากร 

 
 

ผลการวิเคราะห์สภาพภายในและสภาพภายนอกของสถานศึกษา ด้วยวิธีการ SWOT Analysis 
จุดเด่น 
ด้านผู้เรียน พบว่า  
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีบรรยากาศ มีสุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ     

ด้านศิลปะ ดนตรี การกีฬา มีทักษะในการทำงาน รักการเรียนรู้ 
ด้านครูผู้สอน พบว่า  
ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ เสียสละทำงานเป็นทีม ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

มีความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายตามศักยภาพของผู้เรียน มีการใช้สื่อ
และเทคโนโลยี มีการวัดผลประเมินผลที่หลากหลาย มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

  ด้านผู้บริหาร พบว่า  
ผู ้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพบริหารการศึกษา มีวิสัยทัศน์          

มีความคิดริเร ิ ่มสร้างสรรค์ มีความสามารถ มีความมุ ่งมั ่นและอุทิศในการทำงาน  มีการจัดโครงสร้าง            
การบริหารงานที่โปร่งใสและชัดเจนมีการกระจายอำนาจในการบริหารจัดการ ทุกคนมีส่วนร่วม ตรวจสอบได้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
ด้านผู้เรียน สรุปได้ว่า  
นักเรียนบางส่วนขาดความสามารถในการคิดขั้นสูง บางส่วนขาดวินัยและไม่สนในการเรียน ขาดทักษะ

การวางแผน ขาดจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดภายในบริเวณโรงเรียน และทักษะในการทำกิจกรรม        
การเรียนรู้ต่างๆ ไม่รู้คุณค่าของทรัพยากร 
  ด้านครูผู้สอน สรปุได้ว่า 

ครูบางส่วนขาดการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด บางส่วนขาดการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่บูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บางส่วนมอบภาระชิ้นงานมากเกินไป การวิจัย
การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนขาดความต่อเนื่อง 

ด้านผู้บริหาร สรุปได้ว่า  
ขาดแผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรม 
 
 
 

 



  

๖๑ 

 

สรุปผลการวิเคราะห์สถานภาพสถานศึกษา 
ตารางสรุปคะแนนปัจจัยภายนอก (C-PEST) 

ปัจจัยภายนอก 
น้ำหนักคะแนน ค่าคะแนน (๑-๕) คะแนนจริง สรุป 

ผลต่าง (คะแนนเต็ม คือ ๑) โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 
๑. ด้านลูกค้าหรือผู้รับบริการ : C ๐.๓๐ ๔.๑๑ ๒.๗๕ ๑.๒๓ ๐.๘๓  ๐.๔๑ 
๒. ด้านการเมืองและกฎหมาย :P ๐.๒๐ ๓.๗๗ ๔.๓๔ ๐.๗๕ ๐.๘๗ -๐.๑๑ 
๓. ด้านเศรษฐกิจ : E ๐.๑๕ ๓.๓๗ ๔.๔๓ ๐.๕๑ ๐.๖๖ -๐.๑๖ 
๔. ด้านสังคมและวัฒนธรรม : S ๐.๒๐ ๓.๙๘ ๓.๐๓ ๐.๘๐ ๐.๖๑ ๐.๑๙ 
๕. ด้านเทคโนโลยี : T ๐.๑๕ ๔.๑๕ ๔.๒๑ ๐.๖๒ ๐.๖๓ -๐.๐๑ 

สรุปคะแนนปัจจัยภายนอก ๓.๙๑ ๓.๕๙  
เฉลี่ยปัจจัยภายนอก ๐.๑๖   

 
ตารางสรุปคะแนนปัจจัยภายใน 

ปัจจัยภายใน 
น้ำหนักคะแนน ค่าคะแนน(๑-๕) คะแนนจริง สรุป    

ผลต่าง (คะแนนเต็มคือ ๑) จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. ด้านยุทธศาสตร์ : S๑ ๐.๑๕ ๔.๐๒ ๓.๕๘ ๐.๖๐ ๐.๕๔ ๐.๐๗ 
๒. ด้านโครงสร้าง : S๒ ๐.๑๒ ๓.๗๔ ๓.๒๑ ๐.๔๕ ๐.๓๙ ๐.๐๖ 
๓. ด้านระดับองค์กร : S๓ ๐.๑๗ ๔.๑๑ ๔.๑๑ ๐.๗๐ ๐.๗๐ ๐.๐๐ 
๔. ด้านทักษะของบุคลากร : S๔ ๐.๑๕ ๔.๑๙ ๓.๓๑ ๐.๖๓ ๑.๕๐ ๐.๑๓ 
๕. ด้านความร่วมมือในองค์การ : S๕ ๐.๑๕ ๔.๑๐ ๒.๘๐ ๐.๖๒ ๐.๔๒ ๐.๒๐ 
๖. ด้านบุคลากร : S๖ ๐.๑๕ ๔.๑๘ ๒.๙๑ ๐.๖๓ ๐.๔๔ ๐.๑๙ 
๗. ด้านรูปแบบการนำองค์กร : S๗ ๐.๑๑ ๔.๐๗ ๒.๘๕ ๐.๔๕ ๐.๓๑ ๐.๑๓ 

สรุปคะแนนปัจจัยภายใน ๔.๐๗ ๓.๒๙  
เฉลี่ยปัจจัยภายใน ๐.๓๙  

 
จากตารางสรุปการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา  สามารถสรุปได้ดังนี้ 

ปัจจัยภายนอก  
จากตารางพบว่าปัจจัยภายนอกของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีปัจจัยที่สนับสนุน    

การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ได้แก่ ปัจจัยด้านลูกค้าหรือผู ้ร ับบริการ (C : ๐.๔๑)          
และด้านสังคมและวัฒนธรรม   (S: ๐.๑๙ ) ส่วนปัจจัยที่ไม่สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
ได้แก่ ด้านการเมืองและกฎหมาย (P : -๐.๑๑)ด้านเศรษฐกิจ (E: -๐.๑๖) ด้านเทคโนโลยี (T:-๐.๐๑) 

 
 
 
 
 
 



  

๖๒ 

 

ปัจจัยภายใน  
จากตารางพบว่าปัจจัยภายในของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีปัจจัยที่สนับสนุน               

การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ได้แก่ ด้านยุทธศาสตร์ (S๑ : ๐.๐๗) ด้านโครงสร้าง (S๒ : 
๐.๐๖) ด้านระดับองค์กร (S๓ : ๐.๐๐) ด้านทักษะของบุคลากร (S๔:๐.๑๓) ด้านความร่วมมือใน
องค์การ(S๕ : ๐.๒๐) ด้านบุคลากร (S๖ : ๐.๑๙) ด้านรูปแบบการนำองค์กร (S๗ : ๐.๑๓) ส่วนปัจจัย
ที่ไม่สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ไม่มี 

 เมื่อพิจารณาโดยรวม พบว่า ปัจจัยภายนอกสนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน
สุวรรณภูมิวิทยาลัย ซึ่งมีค่าเฉลี่ยปัจจัยภายนอก เท่ากับ ๐.๑๖ ส่วนปัจจัยภายในสนับสนุนการพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ซึ่งมีค่าเฉลี่ยปัจจัยภายใน เท่ากับ ๐.๓๙ 
 
กราฟแสดงสถานภาพสถานศึกษา : สถานภาพของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  
      บนแกนความสัมพันธ์ของ  SWOT 
 

 

 

 

 

  
 



  

๖๓ 

 

ตารางสรุปค่าน้ำหนักคะแนน 

สภาพแวดล้อมภายนอก สภาพแวดล้อมภายใน 

ปัจจัยภายนอก 
สรุปน้ำหนัก

คะแนน 
ปัจจัยภายใน 

สรุปน้ำหนัก
คะแนน 

๑. ด้านลูกค้าหรือผู้รับบริการ : C ๐.๔๑ ๑. ด้านยุทธศาสตร์ : S๑ ๐.๐๗ 
๒. ด้านการเมืองและกฏหมาย :P -๐.๑๑ ๒. ด้านโครงสร้าง : S๒ ๐.๐๖ 
๓. ด้านเศรษฐกิจ : E -๐.๑๖ ๓. ด้านระดับองค์กร : S๓ ๐.๐๐ 
๔. ด้านสังคมและวัฒนธรรม : S ๐.๑๙ ๔. ด้านทักษะของบุคลากร : S๔ ๐.๑๓ 

๕. ด้านเทคโนโลยี : T -๐.๐๑ ๕. ด้านความร่วมมือในองค์การ : S๕ ๐.๒๐ 

  
  

๖. ด้านบุคลากร : S๖ 
๗. ด้านรูปแบบการนำองค์กร : S๗ 

๐.๑๙ 
๐.๑๓ 

 

ตารางความสัมพันธ์(ตาราง ๓๕ ช่อง) ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีลักษณะ ดังนี้ 

        +O  

 S๕C S๖C S๗C S๔C S๑C S๒C S๓C C  

 S๕S S๖S S๗S S๔S S๑S S๒S S๓S S  

+S S๕ S๖ S๗ S๔ S๑ S๒ S๓  -W 

 S๕T S๖T S๗T S๔T S๑T S๒T S๓T T  
 S๕P S๖P S๗P S๔P S๑P S๒P S๓P P  

 S๕E S๖E S๗E S๔E S๑E S๒E S๓E E  

        -T  

 

จากตารางความสัมพันธ์ ๓๕ คู่ ซึ่งความสัมพันธ์ทั้ง ๓๕ คู่ ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สามารถอยู่ในกลุ่ม
ต่างๆ ดังนี้ 

๑. กลุ่มดาวรุ่ง (Star) จำนวน ๑๔ คู่ ซึ่งเป็นกลยุทธ์ที่สภาพแวดล้อมภายในเป็นจุดแข็ง (+S) และ
สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นโอกาส (+O) ซึ่งจะต้องใช้กลยุทธ์ส่งเสริม ขยาย สนับสนุน เร่งรัด เสริมสร้าง ได้แก่ 
S๕C  S๖C  S๗C  S๔C  S๑C  S๒C   S๓C  S๕S  S๖S  S๗S  S๔S   S๑S  S๒S  และ S๓S   

 

๒. กลุ่มสภาพปัญหา (Question Marks) ซึ่งเป็นกลยุทธ์ที่สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียนเป็น
จุดอ่อน (-W) และสภาพแวดล้อมภายนอกเป็นโอกาส (+O)  ซึ่งต้องใช้กลยุทธ์ปรับปรุง พัฒนา ไม่มี 



  

๖๔ 

 

๓. กลุ่มวัวแม่ลูกอ่อน (Cash Cows) จำนวน ๒๑ คู่ ซึ่งเป็นกลยุทธ์ที่สภาพแวดล้อมภายในเป็นจุดแข็ง 
(+S) แต่สภาพแวดล้อมภายนอกไม่เป็นโอกาส (-O) ซึ่งต้องใช้กลยุทธ์ รักษาเสถียรภาพ ประสาน ได้แก่  S๕T  
S๖T  S๗T  S๔T  S๑T  S๒T   S๓T  S๕P  S๖P  S๗P  S๔P   S๑P  S๒P  S๕E  S๖E  S๗E  S๔ E   S๑E  
S๒E   และ  S๓E 

๔. กลุ่มหมาจนตรอก (Dog) ซึ่งเป็นกลยุทธ์ที่สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียนเป็นจุดอ่อน (-W) 
และสภาพแวดล้อมภายนอกไม่เป็นโอกาส (-O)  ไม่มี  

 

  



 

๖๕ 

 

 

ส่วนที่ ๓ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ (VISION) 
             โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย   จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 

 

พันธกิจ (MISSION) 
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความเป็นเลิศ 

ทางวิชาการในศตวรรษที่ 21 ตามมาตรฐานสากล 
2. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมี 

ทักษะชีวิต 
3. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้เต็มศักยภาพ 
4. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีการเรียนรู้อย่าง

เหมาะสม และการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึงเสมอภาคและ
เท่าเทียมกัน 

5. พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการด้วยระบบ SAMAN MODEL อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้มีความปลอดภัย ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

 

 เป้าประสงค์หลัก (GOAL) 
     1. ผู้เรียนมีความสามารถ มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความเป็นเลิศทางวิชาการ
ในศตวรรษท่ี 21 ตามมาตรฐานสากล 
     2. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต 
     3. ครู และบุคลากรทางการศึกษา จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เต็มศักยภาพ 
     4. ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงมีคุณภาพ เสมอภาคและเท่าเทียมกัน 
     5. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ 
     6.  สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย   
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 

 

อัตลักษณ์ 
“ยิ้มง่าย ไหว้งาม” 
  

เอกลักษณ์สถานศึกษา 
“วินัยดี  กีฬาเด่น”  



 

๖๖ 

 

 

 

คำขวัญ/ปรัชญา 
  ปฺญฺญาโลกสฺมิ ปฺชฺโชโต  แปลว่า  “ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก” 
 

กุลยุทธ์สถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษา

ให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบการจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ     

เท่าเทียมกัน 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

          กลยุทธ์ที่ ๖ จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย   
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์การพัฒนา 
ภาพความสำเร็จโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 ด้านผู้เรียน 

ผู้เรียนส่วนใหญ่ ร้อยละ ๘๐ มาจากครอบครัวในหมู่บ้านและตำบลรอบนอกอำเภอสุวรรณภูมิ มีอาชีพ
เกษตรกรเป็นอาชีพหลัก ผู้ปกครองมีอาชีพรับจ้างพอปานกลางและมีอาชีพรับราชการเป็นส่วนน้อย ผู้ปกครองแม้จะ
มีรายได้น้อย แต่ก็ได้ปลูกฝังลูกหลานของตนให้มีความขยัน อดทน ไม่ย่อท้อต่อความยากลำบาก และท่ีสำคัญปลูกฝัง
ในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยจึงเป็นทั้งคนดีและคนเก่ง ได้รับรางวั ลเหรียญ
ทอง และถ้วยรางวัลระดับภาค และระดับชาติทุกปีการศึกษาท่ีมีการประกวดและการแข่งขัน 
 ด้านครู 
 โรงเรียนมีข้าราชการครู  ๙๓  คน พนักงานราชการ  ๒  คน ครูอัตราจ้าง  ๒  ครูส่วนใหญ่อยู่ในวัยทำงาน
และวัยหนุ่มสาว มีความรักในวิชาชีพของตน เป็นผู้ที่ได้รับการฝึกฝนและเตรียมความพร้อมเป็นอย่างดี ครูมีความ
เสียสละและทุ่มเทให้กับการสอนและการพัฒนาโรงเรียนทุกด้านไปพร้อมๆกัน ทั้งนี้เพราะครูมีขวัญกำลังใจจากคณะ
ผู้บริหารที่คอยให้กำลังใจและเอาใจใส่อยู่ตลอดเวลา ทำให้ครูไม่กลัวความเหน็ดเหนื่อย ผลจากการมุ่งมั่นอย่างแรง
กล้าทำให้โรงเรียนได้รับรางวัลจากการประเมินและการประกวดอยู่ทุกรายการ 
 ด้านผู้บริหาร 
 ผู้ริหารเป็นนักบริหารมืออาชีพ มีวิสัยทัศน์ เสียสละ ทุ่มเท เพื่อพัฒนาโรงเรียนในทุกๆด้าน มีความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบการทำงานได้ มีความยุติธรรม ให้ความเป็นกันเอง และให้คำแนะนำแก่บุคลากรทุกๆคนและ      
เท่าเทียมกัน ไม่เคยเลือกปฏิบัติ เป็นผู้ให้ขวัญและกำลังใจครูเป็นอย่างดี เป็นแบบอย่างท่ีดี 
 
 



 

๖๗ 

 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
๑. รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. ร้องเพลงชาติไทยได้ถูกต้อง เป็นพลเมืองของชาติ 
 ๒. มีศรัทธายึดมั่นและปฏิบัติตามหลักพระพุทธศาสนา 
 ๓. เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒. ซื่อสัตย์สุจริต 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. เก็บของมีค่าได้ส่งคือเจ้าของ 
 ๒. มีวาจาสุภาพอ่อนหวาน รู้จักรักษาคำพูดที่สัญญากับคนอ่ืนต้องทำได้ 
 ๓. มีจิตใจที่บริสุทธิ์ รู้จักเอาใจเขามาใส่ใจเรา 
๓. วินัย 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. แต่งกายถูกต้องตามระเบียบที่โรงเรียนกำหนด 
 ๒. ไม่ทิ้งขยะในที่ไม่ควรทิ้ง หรือในที่สาธารณะ 
 ๓. มีสัมมาคารวะและรู้จักทำความเคารพครูเมื่อเดินผ่าน 
๔. ใฝ่เรียนรู ้
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. เข้าเรียนตรงเวลา และตั้งใจเรียน 
 ๒. เข้าร่วมกิจกรรมทุกรูปแบบ และทุกรายวิชา 
 ๓. แสวงหาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น ห้องสมุด อินเทอร์เน็ต แท็บเล็ต เป็นต้น 
๕. อยู่อย่างพอเพียง 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. รู้จักใช้จ่ายตามความจำเป็น 
 ๒. ดำเนินชีวิตด้วยความรอบคอบ มีเหตุผล มีคุณธรรม 
 ๓. รู้จักปรับตัวเพ่ืออยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
๖. มุ่งม่ันในการทำงาน 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. มีความตั้งใจในการทำงาน 
 ๒. มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมายให้ทำ 
 ๓. ทำงานด้วยความพากเพียรและอดทน เพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 
 
๗. รักความเป็นไทย 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมไทย 
 ๒. เห็นคุณค่าของภาษาไทย และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 ๓. อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 



 

๖๘ 

 

 

๘. มีจิตสาธารณะ 
 พฤติกรรมบ่งชี้ 
   ๑. เก็บขยะท่ีคนอ่ืนทิ้งไว้ จะโดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจในบริเวณโรงเรียน 
 ๒. ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจ โดยไม่หวังผลตอบแทน 
 ๓. เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม 
 
โรงเรียน(ภาพที่โรงเรียนคาดหวังแบ่งด้านๆ) 
๑. ด้านบริหารจัดการ 

ให้มีการพัฒนาครู เพ่ือเป็นครูมืออาชีพ เสียสละ และอุทิศตนให้กับการเรียนการสอนอย่างเต็มความรู้
ความสามารถ ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ 
๒. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ให้มีการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นทุกระดับชั้น
ร้อยละ ๕ ขึ้นไป 
๓. ด้านสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศการเรียนรู้ 

จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีอินเทอร์เน็ตและแหล่งสืบค้าข้อมูลที่สะดวก รวดเร็ว ทันสมัย มีที่นั่ง
สะอาด ร่มรื่น และร่มเงาที่เพียงพอกับการใช้บริการ 
 
 
 
 
 



 

    ๖๙ 

   

 

ส่วนที่ ๔ 
          กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.ผู้เรียนมีทักษะ
การเรียนรู้และมี
ความเป็นเลิศด้าน
วิชาการมีทักษะที่
จำเป็น 

1.ร้อยละของผู้เรียนมี
ทักษะการเรียนรู้และมี
ความเป็นเลิศด้าน
วิชาการมีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 

๘๔.๓๗ 8๕.๐๐ 8๘.๐๐ 9๑.๐๐ 95.๐๐ 9๘.๐๐ ๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตาม
ตัวชี้วัดของหลักสูตร 
๒. สอนเสริมและส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึง 
๓. พัฒนาผู้เรียนโดยการฝึกทักษะจากประสบการณ์
ตรง 
๔. พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการฝึกทักษะการทำงาน 
ร่วมกับผู้อ่ืน 
๕. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการทำงานและสามารถ  
นำไปประกอบอาชีพได้ 
๖.ส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมทั้งในและ 
นอกสถานศึกษา 
๗. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย  
สมบูรณ์แข็งแรง 
๘. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพจิตที่ดี  



 

    ๗๐ 

   

 

 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒.ผู้เรียนที่มี
ความสามารถ
พิเศษได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนา
เต็มศักยภาพ 

ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ
ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

๘๔.๓๗ 8๕.๐๐ 8๙.๐๐ 90.๐๐ 95.๐๐ 9๘.๐๐ ๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมเพ่ิมสมรรถนะ 
ของผู้เรียนเพ่ือเข้าร่วมแข่งขันความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
 

 



 

๗๑ 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้
เต็มศักยภาพ 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ 

ร้อยละของผู้บริหาร 
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา พัฒนา
ตนเองอย่างได้เต็ม
ศักยภาพ 

๘๖.๐๐ ๘๙.๐๐ ๙๒.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑. ส่งเสริมบุคลากรที่เข้ารับการอบรมสัมมนาตลอด
ปีการศึกษา 
๒. นิเทศติดตามผลการอบรมสัมมนา 
๓. ขยายผล การอบรมสัมมนา 
๔. ส่งเสริมครูและบุคลากรทุกคนเข้าอบรมการ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



 

๗๒ 

 

 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒.ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา พัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาให้เอ้ือ
ต่อการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน 

ร้อยละของครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
พัฒนาหลักสูตรที่เอ้ือ
ต่อการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน 

๘๖.๐๐ ๘๙.๐๐ ๙๒.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑. จัดทำหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายและ
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
๒. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ความ
ถนัดและความต้องการของผู้เรียน 
๓. จัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๗๓ 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
        กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนาระบบการจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑.ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ี
มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับศักยภาพให้
เป็นผู้มีสมรรถนะและ 
มีทักษะการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

ร้อยละของผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาให้มี
สมรรถนะและมีทักษะ
ในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

๘๑.๐๐ ๘๒.๐๐ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มี
สมรรถนะและมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

๒.ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี โดยนำ
เทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละของผู้บริหาร  
ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี โดยนำ
เทคโนโลยีดิจิทัล มา
ใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๘๑.๐๐ 85.๐๐ 90.๐๐ 95.๐๐ ๙๘.๐๐ ๙๙.๐๐ ๑. อบรมพัฒนาครู ให้สามารถนำสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้ในการเรียน 
การสอน 
๒. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นำ
เทคโนโลยีไปใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน 

 
 



 

๗๔ 

 

 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐  ป ี๒๕๗๑ 

๓.สถานศึกษาจัด
การศึกษาเชิงรุก         
( Active Learning )  
และมีระบบการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

1. ร้อยละสถานศึกษา
มีการจัดการศึกษาเชิง
รุก ( Active Learning 
) และมีระบบการวัด
และประเมินผลเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 

๘๑.๐๐ ๘๒.๐๐ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑. โรงเรียน จัดซื้อ จัดหาสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ ให้เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน 
และเพียงพอต่อการบริการทางวิชาการ 
๒.พัฒนาระบบสารสนเทศให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๕ 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
        กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเท่าเทียมกัน 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.สถานศึกษา
จัดการเรียนการ
สอนที่สอดคล้อง
กับบริบทของ
สถานศึกษาและ
ชุมชน 

ร้อยละของสถานศึกษา 
จัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษาและ
ชุมชน 

๘๕.๐๐ ๘๖.๐๐ ๘๙.๐๐ ๙๒.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑. จัดทำแผนกลยุทธ์ แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติ
การแบบมีส่วนร่วม 
๒. จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา,ประชุม
ผู้ปกครอง เพ่ือให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
๓. โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
๔. ระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
จากผู้ปกครอง ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๖ 

 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒.สถานศึกษา
พัฒนาข้อมูล
สารสนเทศการ
ดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ให้มี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของสถานศึกษา
จัดทำข้อมูลสารสนเทศ
การดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ให้มีประสิทธิภาพ 

๘๖.๘๑ ๙๐.๐๐ ๙๒.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๒. พัฒนาระบบข้อมูล การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและ
การส่งต่อ 
 

๓.ผู้เรียนที่มี
ความสามารถ
พิเศษได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนา
เต็มศักยภาพ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ
ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

๘๓.๘๑ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๒.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

๔.ผู้เรียนกลุ่มเสี่ยง
ที่จะออกจากระบบ
การศึกษา ผู้เรียน
ตกหล่นและออก
กลางคันได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ร้อยละของผู้เรียนออก
กลางคัน ผู้เรียนตกหล่น
กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับ
การศึกษาด้วยรูปแบบท่ี
เหมาะสม 

๗๖.๘๑ ๘๐.๐๐ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.จัดกิจกรรมดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีผลการเรียน 
0 ร  มส  
 

 
 
 
 
 
 

 



 

๗๗ 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
        กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.สถานศึกษา 
พัฒนากระบวนการ
บริหารและจัดการ
ด้วยระบบ 
SAMAN MODEL 
อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ร้อยละของสถานศึกษา  
นำกระบวนการบริหาร
และจัดการด้วยระบบ 
SAMAN MODEL มา
ใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

๘๕.๐๐ 90.๐๐ 9๓.๐๐ 95.๐๐ ๙๗.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.วางแผนการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
๒.พัฒนาระบบงานแผนงานและงบประมาณ 
๓.นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู 
๔.นิเทศและประเมินงาน โครงการ/กิจกรรม 

๒.สถานศึกษา มี
การนำระบบข้อมูล
สารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลมา
ใช้ในการบริหาร
จัดการและการ
ให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของสถานศึกษา 
มีการนำระบบข้อมูล
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการบริหารจัดการ
และการให้บริการอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

๘๐.๐๐ ๘๑.๐๐ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.ส่งเสริมการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ 

 
 



 

๗๘ 

 

 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๓.สถานศึกษา     
มีระบบบริหาร
จัดการที่ได้
มาตรฐาน 

ร้อยละของสถานศึกษา 
มีผลการประกัน
คุณภาพภายใน ระดับดี
เลิศขึ้นไป 

๘๑.๐๐ 85.๐๐ 90.๐๐ 95.๐๐ ๙๘.๐๐ 100.๐๐ ๑. พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

๔.สถานศึกษามี
ระบบการจัดสรร
ทรัพยากร ที่มี
ประสิทธิภาพ
เหมาะสมกับบริบท 

ร้อยละของสถานศึกษา 
ที่มีการบริหารจัดการ
และการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน ได้สำเร็จตาม
เป้าหมาย 

๘๙.๕๓ ๙๐.๐๐ 9๓.๐๐ 95.๐๐ ๙๘.๐๐ 100.๐๐ ๑.จัดหาสื่อนวัตกรรม วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ 
เทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีคุณภาพและเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 
๒.พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
๓.บริการยานพาหนะอำนวยความสะดวก 
๔. ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และสิ่งอำนวยความ
สะดวก 
๕. โรงเรียนจัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีความ
เหมาะสมและเพียงพอกับผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๙ 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๖: จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.สถานศึกษาจัด
การศึกษาเพ่ือการ
บรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
(SDGs) และมีความ
ปลอดภัยสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละของสถานศึกษา
จัดการศึกษาเพ่ือการ
บรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
(SDGs) และมีความ
ปลอดภัยสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๘๙.๖๒ 90.๐๐ 9๓.๐๐ 95.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๑. กำหนดภารกิจสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจำปี 
๒. ครูมีแผนการเรียนรู้บูรณาการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๓. ครูและนักเรียนทุกคนร่วมกันดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
๔. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณา
การทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๕. จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรร่วมกับกลุ่ม
สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
๖. ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
ตามทฤษฎีใหม่ 
๗.จัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 



 

๘๐ 

 

 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลฐาน เป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
ปี๒๕๖๖ ปี๒๕๖๗ ปี๒๕๖๘ ปี๒๕๖๙ ปี๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒.ผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการดูแลความ
ปลอดภัยจากภัย
คุกคาม 9 รูปแบบ 
ได้แก่ ภัยยาเสพติด 
ภัยความรุนแรง ภัย
พิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ 
โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 
2.5 การค้ามนุษย์ การ
คุกคามในชีวิต และ
ทรัพย์สิน รวมถึง
อาชญากรรมไซเบอร์ 

ร้อยละของผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ความเข้าใจและมี
ทักษะเพ่ือรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ ทุก
รูปแบบทุกประเภท 

๘๒.๐๐ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๓.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัย
จากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ 

๓.สถานศึกษาได้รับ
การพัฒนาให้มีความ
ปลอดภัย และได้รับ
ความร่วมมือ กับ
หน่วยงานภายนอกที่
เกี่ยวข้องเพ่ือความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

ร้อยละของสถานศึกษา  
มีการประเมินความเสี่ยง
และมีแผนเผชิญเหตุ/
มาตรการ กิจกรรมในการ
สร้างความตระหนักรู้ และ
ทักษะในการรับมือด้าน
ความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
และมีการดำเนินการตาม
แผนอย่างดีด้วย 

๘๑.๐๐ ๘๒.๐๐ ๘๕.๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๕.๐๐ ๙๘.๐๐ ๑.จัดกิจกรรมพัฒนาให้ผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา มีความปลอดภัย โดยร่วมมือ กับ
หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

 



 

๘๑ 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
บัญชีโครงการ/งบประมาณ 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๑.ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้และมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่  ๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. พัฒนาระบบ
การจัดการเรียน
การสอน 

๑. เพ่ือพัฒนาเต็มศักยภาพของตนเอง พัฒนา 
การเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 
๒. เพ่ือเป็นการสร้างความภาคภูมิใจในสถานบันที่
ตนศึกษา 
๓. เพ่ือจัดทำ ซื้อสื่อการเรียนการสอนให้ครบตาม
หน่วยการเรียนรู้ ทำให้เด็กเกิดความคิด สนุกสนาน
ไปกับสื่อ 
๔. เพ่ือให้ครูมีความกระตือรือร้นและสามารถผลิต
สื่อใหม่ ๆ และใช้สื่ออย่างคุ้มค่า 
๕. เพ่ือแก้ไขปัญหาในชั้นเรียน 
๖. เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่
สำเร็จการศึกษา 
๗. เพ่ือให้ครูมีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการเรียน   
การสอนแต่ละกลุ่มสาระวิชาที่หลากหลาย 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
มีผลสัมฤทธิ์โดยรวมสูงขึ้น      
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ 

๒๔,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ นางจุลจิรา ทาสระค ู
นายณัฐพงศ์ เช้ือสระค ู
นางนิตินุช เสนาวงศ์ 

 
 

 

 

 

 

 



 

๘๒ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

 ๘. เพ่ือเป็นการพัฒนาให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการ-เรียนสูงขึ้น 
๙. เพ่ือส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
๙. เพ่ือสร้างชื่อเสียงให้กับทางโรงเรียนและเผยแพร่
ความรู้ความสามารถของนักเรียน 
๑๐. เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ และเปิดโลกทัศน์ของผู้เรียน 
สร้างประสบการณ์ใหม่ ๆ นอกชั้นเรียน 

       

๒. พัฒนา 
การเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ 

๑. เพ่ือให้มีสื่อ/อุปกรณ์ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างเหมาะสม 
๒. เพ่ือให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกับผู้เรียน 
๓. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มากขึ้น 

๑. มีสื่อวัสดุอุปกรณ์พร้อม
และเพียงพอในการจัดการ
เรียนการสอน ร้อยละ ๙๕ 
๒. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาร้อยละ๙๕ 
๓. ครูในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์
สามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๔. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

๓๕,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ นางจิราพร จันทร์
หนองสรวง  
ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์
 

 

 

 

 



 

๘๓ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๓. พัฒนาการ
เรียนการสอน
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

๑. เพ่ือให้กลุ่มสาระภาษาไทยมีวัสดุ อุปกรณ์ 
สำนักงานพร้อมใช้ สะดวก 
ในการทำงาน สะดวกในการติดตาม  
การเก็บรักษาข้อมูลที่เป็นระบบ 
๒. เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ด้านปริมาณ : 
๑. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยมีวัสดุ  อุปกรณ์ที่
สะดวกในการทำงานและ
การปฏิบัติงาน/โครงการ/
กิจกรรมอ่ืน ๆที่ได้รับสำเร็จ
ตามเป้าหมาย  ร้อยละ ๘๕ 
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
สูงขึ้น 
๒. นักเรียนมีความ
กระตือรือร้น ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 

๓๘,๕๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  ๓๕,๐๐๐ ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

 
 
 
 
 
 
 



 

๘๔ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๔. โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์ 
ด้านต่าง ๆ 
 

ด้านปริมาณ :  
 นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวทิยาลัย 
คนเข้าร่วมโครงการ ๙๕  %  
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะ
เสาะหาวิชาการอันหลากหลาย 
๒. นักเรียนได้ค้นพบความถนัดของ
ตนเอง มีความกระตือรือร้นมากข้ึน 
 ๓. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
เป็นตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันระดับ 
ต่าง ๆ 

๘๓,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๘๕ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๕. โครงการ
พัฒนาการเรียนการ
สอนสังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

๑. เพ่ือให้มีสื่อ  นวัตกรรมที่
ส่งเสริมการเรียนการสอน 
๒. เพ่ือให้นักเรียนเกิดการตื่นตัว
ในการเรียนการสอน 
๓. เพ่ือให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการจำนวน 
ร้อยละ ๙๕ 
๒. ครู จำนวนร้อยละ ๙๕ 
ด้านคุณภาพ : 
๑. มีสื่อ-นวัตกรรมพียงพอกับ
จำนวนนักเรียนที่เพิ่มข้ึน 
๒. มีสื่อท่ีทันสมัยเป็นปัจจุบัน 
๓. ทำให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
๔. ครูบุคลากรมีความรู้
ความสามารถมากขึ้น 
 

๔๓,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 



 

๘๖ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๖. พัฒนาการเรียน
การสอน
ภาษาอังกฤษ 
 

๑. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
วิชาภาษาอังกฤษให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ต่อผู้เรียน ทำให้ผู้เรียน 
มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
๒. เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
วิชาภาษาอังกฤษ 
๓. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลด้านการสอนและการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรกลุ่มสาระ
การเรียนภาษาต่างประเทศ 
 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ 
จำนวนร้อยละ ๙๓ 
๒. ครู จำนวนร้อยละ ๙๔ 
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
๒. นักเรียนมีเจคติที่ดีต่อวิชา
ภาษาอังกฤษ 
๓. ครูบุคลากรมีความรู้และมี
ความสามารถมากขึ้น 
 

๔๐,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

๘๗ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑.ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้และมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๒. สอนเสริมและส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึง 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑. พัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียน ม.๓, 
ม.๖ เพื่อการสอบ
ระดับชาติ (O-NET) 

๑. เพ่ือให้นักเรียนที่จะจบการศึกษาใน
ระดับชั้น ม.๓, ม.๖ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
๒. เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. นักเรียนได้มีการเรียนรู้จากวิทยากรที่
มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน
เพ่ิมเติม 

ด้านปริมาณ :   
นักเรียนชั้น ม.๓, ม.๖ 
ทุกคนได้เข้าร่วมการสอน
เสริม  
ด้านคุณภาพ :  
นักเรียนมีทักษะมีระเบียบ
วินัย และมีความที่
หลากหลายเพิ่มขึ้น 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ นางจุลจิรา ทาสะค ู
 

๒. แข่งขันทักษะ
เพ่ือส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์  

๑ เพ่ือส่งเสริม ให้นักเรียนสนใจศึกษาหา
ความรู้ทางคณิตศาสตร์มากขึ้น 
๒. เพ่ือคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถ
ทางคณิตศาสตร์ และส่งเสริมพัฒนาให้
เข้าร่วมแข่งขันคณิตศาสตร์ระดับเขตไป 
๓. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ให้สูง 

๑. นักเรียนเขา้ร่วมแข่งขัน
ทุกระดับไม่ต่ำกว่าจำนวน 
๑,๐๐๐ คน 
๒. นักเรียนที่มความ
สามารถทางคณิตศาสตร์
ได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 
 

๑๐,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ นางจิราพร คนตรง 
และคณะครูกลุ่ม
สาระฯคณิตศาสตร ์
 



 

๘๘ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๓. พัฒนาทักษะ
ทางภาษาไทย 

๑. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
๒. เพื่อให้โอกาสนักเรียนที่มี
ความสามารถด้านการใช้ภาษาไทย 
ได้แสดงออก 
๓. เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าและ 
หวงแหนภาษาไทยในฐานะที่เป็น
เครื่องมือในการสื่อสารและเป็น
เอกลักษณ์ของชาติ 

ด้านปริมาณ :  
๑. ครูและบุคลากร  
ร้อยละ ๙๐ เข้าร่วม
กิจกรรมวันสุนทรภู่และ 
วันภาษาไทยแห่งชาติ 
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๘ 
เข้าร่วมกิจกรรม 
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้นและชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายได้
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
๒. นักเรียนใช้ภาษาไทย
สื่อสารได้ถูกต้อง มี
ประสิทธิภาพ 
๓. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

๒๒,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 



 

๘๙ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๔. รักการอ่านการ
เขียน 

๑. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะ 
การอ่านการเขียนภาษาไทยให้ถูกต้อง 
และมีประสิทธิภาพยิ่ง ๆ ขึ้น 
๒. นักเรียนทุกคนใช้ภาษาสื่อสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพและมีนิสัย 
รักการอ่านการเขียนมากยิ่งข้ึน 
 

ด้านปริมาณ :  
๑. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  ร้อยละ ๙๘ 
เข้าร่วมกิจกรรม 
๒. นักเรียน ร้อยละ ๙๘
เข้าร่วมกิจกรรม 
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนโรงเรียน
สุวรรณภูมิวิทยาลัยทุกคน
ได้พัฒนาทักษะการอ่าน
การเขียน                                           
๒. นักเรียนทุกคนใช้ภาษา
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีนิสัย 
รักการอ่านการเขียน 

๒๒,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

 
 
 
 



 

๙๐ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๕. ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะ
ความสามารถด้าน
ดนตรีสากล และวง
โยธวาทิต 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้วัสดุ อุปกรณ์
ส่งเสริมการฝึกซ้อมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
๒ เพ่ือให้นักเรียนกล้าแสดงและพัฒนา
ให้เกิดทักษะทางด้านดนตรีสามารถ
แสดงในโอกาสต่าง ๆ ได้ 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนโรงเรียน
สุวรรณภูมิวิทยาลัยทุกคน 
ด้านคุณภาพ : 
๑. ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษากลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ศิลปะ โรงเรียน
สุวรรณภูมิวิทยาลัย 
จัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 

๑๘,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ ์
นายวราวุธ ไชยฤกษ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๑ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑.ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้และมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาโดยการฝึกทักษะจากประสบการณ์ตรง 
                                         ๔. พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการฝึกทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
                                         ๕. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการทำงานและสามารถนำไปประกอบอาชีพได้ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑. โครงการ
พัฒนาการเรียนการ
สอนการงานอาชีพ 

เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  
โดยการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์สื่อ
และแหล่งเรียนรู้ให้มีความพร้อม
สำหรับการจัดการศึกษากับ
นักเรียนในรายวิชาต่าง ๆ 

๑. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  
๒. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
๓. เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ 
รักการเรียนรู้ พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
๔. เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะใน
การทำงาน สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

๓๔,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

 



 

๙๒ 

 

 

 

 
โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒. เสริมทักษะ
วิชาชีพ 

๑. เพ่ือฝึกหัดให้นักเรียน 
ได้รู้จักคุณค่าของเงิน 
๒. เพ่ือเป็นการฝึกปฏิบัติงาน และความ
รับผิดชอบ 
๓. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักขยัน 
ประหยัด ซื่อสัตย์ ช่วยเหลือตนเอง 

ด้านปริมาณ :  
นักเรียนระดับชั้น ม. ๔ 
และม. ๕จำนวน ๒๐๐ คน 
ด้านคุณภาพ :  
นักเรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์  มี
ประสบการณ์ในการ
ดำเนินธุรกิจขนาดย่อม
สามารถต่อยอดสู่อาชีพ
อิสระ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ นางอมรรัตน์ ผดุงรัฐ 
และครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๓ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑.ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้และมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๖.ส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านคุณธรรมและจริยธรรมทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑. ปลูกฝัง
คุณธรรม
จริยธรรมและ
รักษาประเพณีอัน
ดีงาม 

๑. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมที่ดีงามให้แก่นักเรียน 
๒. เพ่ือสร้างความตระหนักให้
นักเรียนเห็นคุณค่าของประเพณี
และวัฒนธรรมที่ดีงามของ
สังคมไทย 
๓. เพ่ือให้นักเรียนเป็นสมาชิกที่
ดีของสังคมและดำรงชีวิตได้
อย่างมีความสุข 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ จำนวน
ร้อยละ๙๕ 
๒. ครู จำนวน ร้อยละ ๙๕ 
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนและบุคลากร 
มีความตระหนักและเห็นความสำคัญ
ของประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงาม 
ของสังคมไทย 

๒๗,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

 

 

๒. ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

๑. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

๑. นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย ร้อยละ ๙๐ มีวินัย มีความ
รับผิดชอบ  
๒. นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย ร้อยละ ๙๐มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

๕๐,๕๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ นายชัยรัตน์  อิสรากุล 
นายณัฐพงศ์ เชื้อสระค ู
คณะครูกลุม่สาระการ
เรียนรูส้ังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

 



 

๙๔ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑.ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้และมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๗. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สมบูรณ์แข็งแรง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑. การจัดการ
แข่งขันกีฬา
ภายในโรงเรียน 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียน 
ตระหนักถึงคุณค่าในการเล่น 
กีฬา 
๒. เพ่ือให้เด็กและเยาวชน  
รู้จักการออกกำลังกายและเล่น 
กีฬา 
๓. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความสามารถในการเล่นกีฬา  
พร้อมที่จะนำชื่อเสียงมาให้กับ 
โรงเรียน 
๔. นักเรียนได้รู้จักความสามัคคี  
รับผิดชอบ มีคุณธรรม 

๑. ครูได้มีการพัฒนา 
ตนเองการจัดการเรียน 
การสอนวิชาพลศึกษา 
๒. นักเรียน ร้อยละ ๙๐  
ได้มีความสามารถ 
ในการเล่นกีฬา 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ นายณัฐพงศ์ เช้ือสระค ู
และครูกลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษาและ 
พลศึกษา 

 
 
 
 
 



 

๙๕ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒. การเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 
ในระดับต่าง ๆ 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียน 
ตระหนักถึงคุณค่าในการเล่นกีฬา 
๒. เพ่ือให้เด็กและเยาวชนรู้จัก 
การออกกำลังกายและเล่นกีฬา 
๓. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความสามารถในการเล่นกีฬา  
พร้อมที่จะนำชื่อเสียงมาให้กับ 
โรงเรียน 
๔. นักเรียนได้รู้จักความสามัคคี  
รับผิดชอบ มีคุณธรรม 

๑. ครูได้มีการพัฒนา 
ตนเองการจัดการเรียน 
การสอนวิชาพลศึกษา 
๒. นักเรียน ร้อยละ ๙๐ ได้มี 
ความสามารถในการเล่นกีฬา 
 

- ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ นายณัฐพงศ์ เช้ือสระค ู
และครูกลุ่มสาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษาและพล
ศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๖ 

 

 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑.ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้และมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ มีทักษะที่จำเป็น 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๘. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพจิตที่ดี 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑. จิตสังคมบำบัด
ในโรงเรียน 

๑. เพ่ือฟ้ืนฟูนักเรียนผู้ใช้สารเสพ
ติด ในโรงเรียนในรูปแบบจิต
สังคมบำบัด 
๒. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ท้ังด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม
ในรูปแบบจิตสังคมบำบัด 
๓. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักรู้ และ
ลด ละ เลิกการใช้สารเสพติด 
๔. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และดูแลตนเอง
ให้ปลอดจากสารเสพติด 

ด้านปริมาณ :  
๑. นักเรียนที่เสพสารเสพติด
และนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
ด้านคุณภาพ :  
๑. ฟ้ืนฟูนักเรียนผู้ใช้สารเสพติด
ในโรงเรียนในรูปแบบจิตสังคม
บำบัด 
๒. พัฒนานักเรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ท้ัง
ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
และสังคมในรูปแบบจิตสังคม
บำบัด 
๓. นักเรียนตระหนักรู้ และลด 
 ละ เลิกการใช้สารเสพติด 
๔. นักเรียนมีทักษะในการ 
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และดูแล
ตนเองให้ปลอดจากสารเสพติด 

- ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นายณัฐพงศ์  เชื้อสระค ู
นางสุกานดา ภาระเวช 
 



 

๙๗ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๒. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่  ๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมเพ่ิมสมรรถนะของผู้เรียนเพ่ือเข้าร่วมแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ป ี๒๕๖๘ ป ี๒๕๖๙ ป ี๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางการ
เรียนทุกระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.เพ่ือจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
แสดงออกซึ่งความสามารถ 
ในด้านทักษะทางวิชาการทักษะ
ทางดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะและ
กีฬา ทุกประเภท 
๒.เพ่ือจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ให้
นักเรียนแสดงความสามารถ 
ที่เป็นเลิศด้านวิชาการศิลปะ ดนตรี 
และกีฬา 
๓.เพ่ือเป็นลานแห่งการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ของครู 
 

ด้านปริมาณ  : 
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจใน
กิจกรรมทักษะทางวิชาการ ดนตรี
และกีฬาและนำทักษะที่เป็น
ประโยชน์มาประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกันร้อยละ ๘๐ 
ด้านคุณภาพ : 
บุคลากรได้มีโอกาสปฏิบัติงาน
ร่วมกันทำให้เกิดทักษะการ
ปฏิบัติงานส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรียนและประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างกว้างขวาง 
 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ นางจุลจิรา  ทาสระคู 
 

 
 



 

๙๘ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒.กิจกรรมพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์
ทางการจัดการ
เรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

๑. เพ่ือพัฒนาเต็มศักยภาพ
ของผู้เรียน พัฒนาการเรียน
การสอนให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้เรียน 
๒. เพ่ือส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น  

๑.นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาเต็มศักยภาพ 
๒.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้น 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ นางจุลจิรา  ทาสระคู 
หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 
 
 
 

๓.กิจกรรม
วิชาการ 

๑.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทุกด้าน 
 

๑.นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมทุกคน 
๒.นักเรียนได้รับการพัฒนาทุกคน 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ นางจุลจิรา  ทาสระคู 
นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๙๙ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

โครงการ
ห้องเรียนพิเศษ
ทางวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์  
๔.กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพทาง
วิชาการ 
 

 
 
 
 
 
๑.เพ่ือส่งเสริมนักเรียนได้เข้า
ทดสอบวัดความรู้ 
ความสามารถทางด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  
นอกสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
๑.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 

๔๐,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

 
 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
นายเด่น อุดม  
นางอรัญญา ทีบุญมา 
นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 
นางจิราพร จันทร์
หนองสรวง 

๕.กิจกรรมติวเข้ม
สู่ฝัน 
 

๑.เพ่ือพัฒนา 
การจัดการเรียน 
การสอนให้มีคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ ๘๐ 

๑๗๐,๐๐๐ 
 

๑๗๐,๐๐๐ 
 

๑๗๐,๐๐๐ 
 

๑๗๐,๐๐๐ 
 

๑๗๐,๐๐๐ 
 

นายเด่น อุดม  
 

๖.กิจกรรม
หุ่นยนต์                   

๑. สนับสนุนให้นักเรียนได้
แสดงศักยภาพการประดิษฐ์
หุ่นยนต์ในการเข้าแข่งขัน 

ครูและนักเรียนโครงการ
ห้องเรียนพิเศษที่มีความรู้ 
ความสามารถในการพัฒนา
โครงสร้างการทำงานของหุ่นยนต์ 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

นางพุธนาฏ  ภูระวงษ์ 
งานโครงการห้องเรียน
พิเศษ 

 
 



 

๑๐๐ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๗.กิจกรรม
ส่งเสริมความ 
เป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

๑.เพ่ือส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนที่มีความรู้ทาง
คณิตศาสตร์มากขึ้น 
๒.เพ่ือคัดเลือกนักเรียนที่มี
ความสามารถทางคณิตสา
สตร์และส่งเสริมพัฒนาให้
เข้าร่วมการแข่งขัน 
๓.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนคณิตศาสตร์ให้
สูงขึ้น 

๑.นักเรียนเข้าร่วมโครงการ
จำนวน ๑๐๐ คนข้ึนไป 
๒.มีนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทุกการแข่งขันไม่ต่ำกว่ากิจกรรม 
ละ ๑๐ คน 
๓.นักเรียนที่มีความ 
สามารถทางคณิตศาสตร์ได้รับ
การพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 

๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ น.ส.ดวงฤทัย บุตสาทำ 
นายจำนง จิตฤทธิ์ 
นายศรีรัตน์ สนสี 
และครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๘.กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทาง
วิทยาศาสตร์
ระดับ สพม. 

๑.เพ่ือให้นักเรียนมีความ
สามรถในการแก้ปัญหาและ
มีความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต 
๒.เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่
ดีต่อวิทยาศาสตร์ 
 

เชิงปริมาณ : 
๑.นักเรียนและครูที่เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ ๙๐ 
ด้านคุณภาพ 
๑.นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์  
๒.นักเรียนมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมวิทยาศาสตร์  

๗,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 



 

๑๐๑ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๙.กิจกรรมพัฒนา
ส่งเสริมนักเรียนที่
มีความ สามารถ
และความถนัด
ทางวิทยาศาสตร์ 

๑.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง  รักเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๒.ส่งเสริมสนับสนุนและ
เตรียมนักเรียนที่มี
ความสามารถและความ
ถนัดทางวิทยาศาสตร์ 
เข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ
การพัฒนาให้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รัก
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องคิดเป็นร้อยละ ๘๐ 

๕๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๑๐.พัฒนาความ
เป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์
(ทดสอบความรู้
ด้านวิทยาศาสตร์
ระดับ ป.๖-ม.๖) 

๑.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง  รักเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมี
ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง  รักเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง คิดเป็น 
ร้อยละ ๘๐ 

๓,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 
 
 



 

๑๐๒ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑๑.กิจกรรม
ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผู้สอนและ
ผู้เรียนทั้งภายใน
และภายนอก
สถานศึกษา 
 

๑.เพ่ือให้นักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษด้าน
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้เข้า
ร่วมแข่งขันภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนระดับเขต 
 

ด้านปริมาณ 
๑. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันไม่ต่ำ
กว่าจำนวน  ๔๐ คน 
ด้านคุณภาพ 
๒. นักเรียนที่มคีวามสามารถทาง
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนได้รับ
การพัฒนาเต็มศักยภาพ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ น.ส.ปาริณี หาษอาษา     
น.ส.อนัญญา พลหินกอง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 
 



 

๑๐๓ 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
บัญชีโครงการ/งบประมาณ 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๒ : พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้

เต็มศักยภาพ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ : ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที ่๑. ส่งเสริมครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับการอบรมการสัมมนาตลอดปีการศึกษา 
                                         ๒. นิเทศติดตามผลการอบรมสัมมนา 
                                         ๓. ขยายผล การอบรมสัมมนา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. พัฒนาบุคลากร ๑. เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจในเนื้อหาสาระ การจัดการ
เรียนการสอน ให้สามารถพัฒนา
สมรรถนะไปสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
๒. เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้นำความรู้และ
ประสบการณ์มาประยุกต์ใช้การ
จัดการเรียนการสอนอย่าง
หลากหลายวิธีและมี
ประสิทธิภาพ 

ด้านปริมาณ 
๑ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย เข้าร่วมโครงการ 
ทุกคน 
ด้านคุณภาพ 
 ๑. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย  ศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบ 
 

๑๑,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ น.ส.อภิยะดา เชื้อสระคู 
น.ส.กชพรรณ  โปร่งจิต 
นางจารุวรรณ ฝางเสน 
นางสุมาลี  บุญมี 
 

 



 

๑๐๔ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒. โครงการสร้าง
ขวัญและกำลังใจ 

๑. เพ่ือสร้างขวัญและกำลังใจ
ให้แก่ครู/บุคลากรในโรงเรียน 
๒ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ ใน
การทำงานของครู/บุคลากรใน
โรงเรียน 

ด้านปริมาณและคุณภาพ 
๑) ครู/บุคลากรทุกคน 
ได้รับขวัญและกำลังใจ 
ในการทำงาน 
๒) โรงเรียน สามารถบริหารงาน
บุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔๘,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๖๘,๐๐๐ ๖๘,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ นางทองไพร เปรมปรี 
นางระเบียบ หนูน้ำคำ 
นางจารุวรรณ ฝางเสน 
นางสาวปาริณี หาญ
อาษา 
 

๓. สรรหาบุคลากร     
สายสนับสนุนการ
จัดการเรียนการ
สอน 

๑. เพ่ือให้การจัดการเรียนการ –
สอนเป็นไปตาม พรบ.การศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ 
๒. เพ่ือให้มีครูอัตราจ้างในกลุ่ม
สาระที่ขาดแคลนเป็นตามสัดส่วน
ของการจัดการเรียนการสอน 
๓ .เพ่ือให้มีพนักงาน/นักการ   
ตามสัดส่วนของการจัดการศึกษา 
๔. เพ่ือให้มีพนักงานรักษา 
ความปลอดภัยตามสัดส่วนของ 
การจัดการศึกษา 
๕. เพ่ือแก้ปัญหาชั่วคราวของ
โรงเรียน 

ด้านปริมาณ : 
๑. โรงเรียนสวุรรณภูมิ
วิทยาลัย มีครูเพียงพอตาม
สัดส่วนของการจัดการศึกษา
โดยสรรหาเพ่ิมจำนวน ๒ คน 
ด้านคุณภาพ : 
๑. โรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัย
สามารถแก้ปัญหาชั่วคราวของ
โรงเรียนในการ  ขาดครูในกลุ่ม
สาระที่ขาดแคลนได้อย่าง
เหมาะสมและเพียงพอและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

๘๘,๐๐๐ ๘๘,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ นางทองไพร เปรมปรี 
นางระเบียบ หนูน้ำคำ 
 

 



 

๑๐๕ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๒ : พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอื้อต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้

เต็มศักยภาพ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ :ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๔ : ส่งเสริมครูและบุคลากรทุกคนเข้ารับการอบรมการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยีในการจัด 
การเรียนการสอน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. พัฒนาบุคลากร
ในด้านสื่อและ
เทคโนโลยี 
 

๑. เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้นำความรู้
และประสบการณ์ที่ได้มา
ประยุกต์ใช้ในการผลิตและ
พัฒนาสื่อนวัตกรรม 
๒. เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้มีสื่อ
นวัตกรรมใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนที่หลากหลาย 

ด้านปริมาณและคุณภาพ 
๑. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย  
เข้าร่วมโครงการทุกคน 
๒. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัยสามารถผลิตและนำสื่อ
นวัตกรรมมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

๖,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ นายเด่น อุดม 

 
 
 
 
 



 

๑๐๖ 

 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้

เต็มศักยภาพ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒ :.ครู และบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ : จัดทำหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑. เพ่ือให้สถานศึกษามี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้เรียนและมีแผนงานใน
การจัดการศึกษา 
๒. เพ่ือให้ครูและชุมชน
เข้าใจหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ด้านปริมาณ : 
๑. ครูร้อยละ ๑๐๐ เข้าใจและ
เห็นความสำคัญของหลักสูตร 
๒. โรงเรียนมีหลักสูตรครบตาม
โครงสร้างที่กำหนดร้อย
เปอร์เซ็นต์ 
ด้านคุณภาพ : 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
และมีแผนงานในการจัด
การศึกษา 

๓,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ นางจุลจิรา ทาสระคู 
นางสาววงเดือน สมภูงา 
นางสาวนงลักษณ์ บุตรพรม 
นางสุริยา   สาล ี
 

 
 
 

 



 

๑๐๗ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้

เต็มศักยภาพ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒ :ครู และบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ความถนัดและความต้องการของผู้เรียน 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. พัฒนางานวิจัย
เพ่ือการจัดการ
เรียนรู้ 

๑. ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
ให้สูงขึ้น 
๒. ครูทุกคนได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้งานวิจัย 
 

ครูทุกคนในโรงเรียน 
 

- 
 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ นายธีรพงศ์  เสนาวงศ์ 
และงานวิจัย 

 
 

 

 

 

 

 



 

๑๐๘ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้

เต็มศักยภาพ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒ :ครู และบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาหลักสูตรการศึกษาให้เอ้ือต่อการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่  ๓ :จัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. กิจกรรม : อบรม
พัฒนาครูเกี่ยวกับ 
การพัฒนาหลักสูตร 

๑. เพ่ือให้สถานศึกษามี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้เรียนและมีแผนงาน 
ในการจัดการศึกษา 
๒. เพื่อให้ครูและชุมชนเข้าใจ
หลักสูตรสถานศึกษา 

ครูร้อยละ ๑๐๐ เข้าใจและ
เห็นความสำคัญของหลักสูตร 

- ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นางจุลจิรา ทาสระค ู
นางสาววงเดือน สมภูงา 
นางสาวนงลักษณ์ บุตรพรม 
นางสาวสุรยิา  สาล ี

๒. กิจกรรม : รวบรวม
หลักสูตร ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ หลักสูตร 
ทวิศึกษา  และ
หลักสูตรส่งเสริม
อัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 

๑. เพ่ือให้สถานศึกษามี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้เรียนและมีแผนงานในการจัด
การศึกษา 
๒. เพื่อให้ครูและชุมชนเข้าใจ
หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาครบหนึ่งร้อย
เปอร์เซ็นต์ 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นางจุลจิรา ทาสระค ู
นางสาววงเดือน สมภูงา 
นางสาวนงลักษณ์ บุตรพรม 
นางสาวสุรยิา  สาล ี

 



 

๑๐๙ 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
บัญชีโครงการ/งบประมาณ 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนาระบบการจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑.ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและมีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีสมรรถนะและมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.โครงการพัฒนา
ระบบ
คอมพิวเตอร์ 
และระบบ
เครือข่าย 
 

๑.เพ่ือให้บุคลากรใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูล
และพัฒนาการเรียนรู้ด้วยตัวเองได้ 
๒.เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของทางโรงเรียน 
๓.เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่าย
สารสนเทศและ เทคโนโลยีทางการ
ศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
๔.เพ่ือให้ครู/นักเรียนมีความพึง
พอใจในการใช้ระบบเครือข่าย
สารสนเทศและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 
 

๑.มีวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ไว้บริการครู นักเรียน และ
บุคลากรของโรงเรียน 
๒.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชนได้ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียน 
๓.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน ใช้เป็นแหล่งค้นคว้า
อินเตอร์เน็ตเพ่ิมมากข้ึน 
๔.บุคลากรใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสืบค้น  

๖๐๐,๐๐๐ 
 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ นายกิตติ  ทวยสอน 
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 
นายประวิทย์ คดีเวียง 
 

 



 

๑๑๐ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒.กิจกรรม 
การบริหารเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการ
สื่อสาร ICT 

๑.เพ่ือให้ผู้เรียนได้ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูล
และพัฒนาการเรียนรู้ด้วย
ตัวเองได้ 
๒.เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของทางโรงเรียน 
๓.เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่าย
สารสนเทศและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
 

๑.ผู้เรียนทุกคนได้ใช้ สื่อ 
เทคโนโลยีดิจิตัล ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ 
๒.มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ไว้
บริการครู นักเรียน และ 
บุคลากรของโรงเรียน  
๓.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชนได้ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียน 
 

๒๗๐,๐๐๐ 
 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ นายกิตติ  ทวยสอน 
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 
นายประวิทย์   คดีเวียง 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

๑๑๑ 

 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนาระบบการจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี โดยนำเทคโนโลยี
ดิจิทัล มาใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑. อบรมพัฒนาครู ให้สามารถนำสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้ในการเรียนการสอน 
                                         ๒. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นำเทคโนโลยีไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑. กิจกรรม : 
พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

 

๑.เพ่ือให้ครูมีสื่อ/นวัตกรรม
ประกอบการสอนที่ทันสมัย 
๒. เพ่ือให้มีเครื่องฉายโปรเจก
เตอร์ เครื่องฉายภาพ ๓ มิติ และ
อุปกรณ์ประกอบที่พอเพียงและ
อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดี  
๓. เพ่ือส่งเสริมให้ครูคิดค้น
สร้างสรรค์สื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 

๑) ครูมีสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ที่เหมาะสมในการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
๒.มีห้องสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาที่
เพียงพอ 

๖,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ นายเด่น อุดม 

 
 
 
 



 

๑๑๒ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๒. กิจกรรม : จัดอบรม
การสร้างสื่อการสอน 
โดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

๑. เพ่ือให้ครูมีสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมและ
ทันสมัยในการจัดการเรียนรู้  
๒. เพ่ือส่งเสริมให้ครูคิดค้น
สร้างสรรค์สื่อและนวัตกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 

ครูโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัยทุกคน 
 

- ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ งานวิชาการ/ 
นายเด่น อุดม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๑๓ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนาระบบการจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๓.สถานศึกษาจัดการศึกษาเชิงรุก ( Active Learning ) และมีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑. โรงเรียน จัดซื้อ จัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน และเพียงพอต่อการบริการทางวิชาการ 
                                         ๒. พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ป ี๒๕๗๑ 

๑.โครงการห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ 
 

๑.เพ่ือให้บุคลากรใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูล 
และพัฒนาการเรียนรู้ด้วยตัวเองได้ 
๒.เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ของทางโรงเรียน 
๓.เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่าย
สารสนเทศ  และเทคโนโลยีทางการ
ศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
๔.เพ่ือให้โรงเรียนมีห้ออิเล็กทรอนิกส์ 
มัลติมีเดีย 
 ๕.เพ่ือให้โรงเรียน มีห้องทดลอง 
ห้องปฏิบัติการพร้อม 
 

๑.มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ใหม่สำหรับนักเรียนและ
ครู ๔๐ เครื่อง  
๒.มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์
ไว้บริการครู นักเรียน และ
บุคลากรของโรงเรียน  
๓.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชนได้ข้อมูลข่าวสาร
ของโรงเรียน 
 

๕๐๐,๐๐๐ 
 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ นายกิตติ ทวยสอน 
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 
นายประวิทย์ คดีเวียง 
 

 



 

๑๑๔ 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
บัญชีโครงการ/งบประมาณ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๑.สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน  
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑. จัดทำแผนกลยุทธ์ แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. จัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษา ระยะ ๕ ปี  
(ปีการศึกษา ๒๕๖๗ -
๒๕๗๑) 

๑.เพ่ือให้มีแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
ระยะ ๕ ปี (ปีการศึกษา 
๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 

๑. เพ่ือให้มีแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี  
(ปีการศึกษา ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 
๒. การดำเนินงานจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๐,๐๐๐ - - - - นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 
นายศรีรัตน์  สนสี 
นางวราทิพย์  อนุพันธ์ 
นางสาวสิมิลัน เวียงนนท์ 
 

 
 

 
 
 
 

 



 

๑๑๕ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒. จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

๑. เพ่ือให้โรงเรียน 
มีแผนปฏิบัติการใช้ในการ
ดำเนินกิจกรรม 
๒. เพ่ือให้ครูวางแผนการ
ดำเนินงาน 
 

ด้านปริมาณ : 
๑.มีแผนปฏิบัติราชการของ
โรงเรียนจำนวน ๑๗ เล่ม 
๒.มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
๔ กลุ่มงาน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
ด้านคุณภาพ : 
การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติ
การอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 
นายศรีรัตน์  สนสี 
นางวราทิพย์  อนุพันธ์ 
นางสาวสิมิลัน เวียงนนท์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๑๖ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๑.สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน  
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๒. จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา,ประชุมผู้ปกครอง เพื่อให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒. ประชุม
คณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียน 
สุวรรณภูมิวิทยาลัย 

๑. เพ่ือให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาได้มีความรู้ 
ความสามารถในบทบาทหน้าที่
ของตนเองต่อสถานศึกษาและมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๒. เพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพใน
การปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
๓. เพ่ือเข้าใจอันดีระหว่าง
โรงเรียนกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
๔. เพ่ือเป็นการช่วยเหลือและ
ป้องกัน ปัญหา อุปสรรค ใน
การดำเนินงานของโรงเรียนที่
อาจจะเกิดข้ึน 
 

ปริมาณ : 
คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  
จำนวน ๑๕ คน  
มีความรู้ความเข้าใจ ในบทบาท
หน้าที่ของตนเอง เป็นอย่างดียิ่ง 
ร้อยละ ๙๕ 
คุณภาพ : 
คณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่ตนเอง มี
ประสบการณ์และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน เกิดความร่วมมือ
อันดี มีสัมพันธ์ที่ดีมีขวัญกำลังใจ
ในการปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่ต่อไป   

- - - - - นางผกาทิพย์ เสาทอง 
น.ส. นชุวนา สตารัตน์   
นายรัฐกร  อัณโน 



 

๑๑๗ 

 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๑:สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน  
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๓:โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. โครงการพัฒนา
งานโรงเรียนกับ
ชุมชน 
 
 
 

๑. เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้เข้า
ร่วมกิจกรรมวันลอยกระทง 
และกิจกรรมบุญบั้งไฟ  ของ
ชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ  
๒. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียนและหน่วยงาน
อ่ืน ๆ 

ด้านปริมาณ : 
๑. ครู บุคลากรและนักเรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ 
ด้านคุณภาพ :  
๑. ครู บุคลากรและนักเรียนได้
ร่วมสืบสานวัฒนธรรมไทย 
 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ นางสาวศิริวรรณ ผลาศัย 
งานโรงเรียนนกับชุมชน 

๒.โครงการวัน 
สถาปณาโรงเรียน 

๑. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริม
ขวัญกำลังใจ 
๒.เพ่ือระลึกถึงความสำคัญใน
การจัดตังโรงเรียน 
๓. เพ่ือเป็นการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

เพ่ิมศักยภาพในการดำเนินให้
เกิดความพึงพอใจที่มี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ นายอุดมศักดิ์  นาวา  
 

 
 



 

๑๑๘ 

 

 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๑:สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน  
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๔: ระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากผู้ปกครอง ชุมชน ฯลฯ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. ระดมทรัพยากร
ทางการศึกษา 

๑. เพ่ือระดมทรัพยากรจาก
ภายในและภายนอกมาจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
๒. เพ่ือจัดสร้าง อาคารเรียน 
อาคารอเนกประสงค์และ
ห้องปฏิบัติการต่าง 
๓. เพ่ือจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ท่ี
ใช้ในการดำเนินงานภายใน
งานกลุ่มบริหารทั่วไป 
 

ด้านปริมาณ : 
๑.  ครู นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับบริการ  
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๘๕ 
๒. มีอาคารเรียน อาคาร
อเนกประสงค์ และห้องปฏิบัติ 
การเพ่ิมข้ึน ร้อยละ ๕ 
๓. สร้างทางเดิน(cover way) 
๔. สร้างถนนลาดยางซีเมนต์ 
๕. สร้างห้องคอมพิวเตอร์ 
ด้านคุณภาพ : 
๑ มีอาคารเรียน อาคาร
อเนกประสงค์ และ
ห้องปฏิบัติการที่มีคุณภาพ 
เพียงพอกับผู้ใช้ 

- - - - - งานโรงเรียนและชุมชน 



 

๑๑๙ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๒.สถานศึกษาพัฒนาข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน          
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. โครงการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

๑. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้มี
ความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
และหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๒. เพ่ือให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นำความรู้จาก
การพัฒนาตนเองมาใช้ 
ให้เกิดประโยชน์กับระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน 

ด้านปริมาณและคุณภาพ 
๑. ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาโรงเรียน 
สุวรรณภูมิวิทยาลัย  
เข้าร่วมโครงการทุกคน 
๒. ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณ
ภูมิวิทยาลัย  สามารถพัฒนา
ตนเองเกี่ยวกับระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนและ 
หลักสูตรสถานศึกษา 

๕๗,๐๐๐ ๕๗,๐๐๐ ๕๗,๐๐๐ ๕๗,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
นางสุกานดา  ภาระเวช 
นายชัยรัตน์  อิสรากุล 
งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

                               
 

 

 



 

๑๒๐ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒. โครงการกิจการ
นักเรียน 

๑. เพ่ือจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่ส่งเสริมศักยภาพ
ของผู้เรียนในทุกด้าน 
๒. เพ่ือพัฒนาความ
รับผิดชอบ รู้หน้าที่ มี
ระเบียบวินัย ของนักเรียน 
๓. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ เสียสละ
ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อื่น  
และมีความเป็นประชาธิปไตย 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมที่โรงเรียนจัดให้ 
ทุกครั้ง 
๒. ผู้ปกครองและชุมชน 
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาร้อยละ ๙๐ 

๕๓,๐๐๐ ๕๕,๐๐๐ ๕๕,๐๐๐ ๕๕,๐๐๐ ๕๕,๐๐๐ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
นายชัยรัตน์  อิสรากูล 
นายสุทัศน์ เนื้อจันทา 
นางสาวกชพรรณ โปร่ง
จิตร 

 

 

 

 
 
 



 

๑๒๑ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๒.สถานศึกษาพัฒนาข้อมูลสารสนเทศการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่     ๒. พัฒนาระบบข้อมูล การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและการส่งต่อ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑.กิจกรรมคัดกรอง
นักเรียน 

๑.เพ่ือรู้จักนักเรียนรายบุคคล 
๒.เพ่ือเป็นข้อมูลในการ
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

ด้านปริมาณ : 
๑.คัดกรองนักเรียน  
ร้อยละ ๘๐ 
ด้านคุณภาพ : 
๑.มีข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
๒.เพ่ือการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
และปรับปรุงพฤติกรรม
นักเรียน 
 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
นางสุกานดา ภาระเวช 
นางสาวปารณิิ หาญอาษา 
ครูที่ปรึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๒ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒.กิจกรรมการเยี่ยม
บ้านนักเรียน 

๑. เพื่อทราบข้อมูล 
เชิงประจักษ์ของนักเรียน
รายบุคคลเพื่อเป็นแนวทาง
นำไปใช้ในการส่งเสริม พัฒนา 
ป้องกัน แก้ไข ดูแล และ
ช่วยเหลือนักเรียน 
๒.เพื่อทราบความคาดหวังของ

ผู้ปกครองที่มีต่อโรงเรียน 

๓.เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม
ในการวางแผนอนาคตของ
นักเรียน 

ด้านปริมาณ :     
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๑- ๖ ทุกคน 
ด้านคุณภาพ : 
มีข้อมูลของผู้เรียนรายบุคคล นำ
ข้อมูลมาใช้ประกอบในการคัด
กรอง และนำไปใช้ในการส่งเสรมิ 
พัฒนา ป้องกัน แก้ไข ดูแล และ
ช่วยเหลือนักเรียน ทราบความ
คาดหวังของผู้ปกครองที่มีต่อ
โรงเรียน และเตรียมความพร้อม
ในการวางแผนอนาคตของ
นักเรียน 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ นายณัฐพงศ ์ เชื้อสระคู 
นายชัยรัตน์  อิสรากุล 
นางสุกานดา  ภาระเวช 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๓ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๓.กิจกรรมแนะแนว ๑.เพ่ือประชาสัมพันธ์
ห้องเรียนพิเศษและแนะแนว
ศึกษาต่อในระดับชั้นม.๑ และ
ชั้น ม. ๔ 
๒.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ 
อันดีระหว่างโรงเรียน 
สุวรรณภูมิวิทยาลัยและ
โรงเรียนในอำเภอสุวรรณภูมิ     

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนที่ได้รับการแนะแนว
มีความรู้ความเข้าใจหลักสูตร
ห้องเรียนพิเศษและการศึกษา
ต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่๑ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ 
ด้านคุณภาพ: 
๑.ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
และโรงเรียนในสังกัด สพป.รอ. 
เขต ๒ ในอำเภอสุวรรณภูมิ 
 

๒๑,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ งานแนะแนว 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๔ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๓.ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่  ๑.จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑.กิจกรรมพัฒนา
งานทวิศึกษา 
 

๑. เพื่อจัดทำสารสนเทศของ
นักเรียนโครงการ 
ทวิศึกษาให้สมบูรณ์เป็น
ปัจจุบัน 
๒. เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านตลาด แรงงานแก่
นักเรียนโครงการ ทวิศึกษา  
๓. เพ่ือให้นักเรียนโครงการ
ทวิศึกษา ได้ทราบข้อมูล 
ข่าวสาร สภาพเศรษฐกิจ
ปัจจุบันเพื่อประโยชน์การ
วางแผนด้านอาชีพ  
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
๑. โครงการทวิศึกษา มี
รูปเล่มในการจัดทำข้อมูล
สารสนเทศและสรุปงาน
โครงการ จำนวน ๑๐ เล่ม 

๒. มีเอกสารประชาสัมพันธ์
โครงการเพื่อให้นักเรียนทวิ
ศึกษาได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับวิชาชีพ    
ร้อยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ  
๑. นักเรียนทวิศึกษาได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับวิชาชีพ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ นางอมรรัตน์ ผดุงรัตน์ 
พร้อมคณะงานทวิศึกษา 



 

๑๒๕ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒.กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางการเรียน
ทุกระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.เพ่ือจัดกิจกรรมให้นักเรียน
ได้แสดงออกซึ่งความสามารถ 
ในด้านทักษะทางวิชาการ
ทักษะทางดนตรี นาฏศิลป์ 
ศิลปะและกีฬา ทุกประเภท 
๒.เพ่ือจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ให้
นักเรียนแสดงความสามารถ 
ที่เป็นเลิศด้านวิชาการศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา 
๓.เพ่ือเป็นลานแห่งการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครู 
 

ด้านปริมาณ  : 
นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจใน
กิจกรรมทักษะทางวิชาการ 
ดนตรีและกีฬาและนำทักษะที่
เป็นประโยชน์มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิต ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน  
ร้อยละ ๘๐ 
ด้านคุณภาพ : 
บุคลากรได้มีโอกาสปฏิบัติงาน
ร่วมกันทำให้เกิดทักษะการ
ปฏิบัติงานส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรียนและประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างกว้างขวาง 
 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ นางจุลจิรา  ทาสระคู 
 
 

 
 
 
 



 

๑๒๖ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ : เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้ารับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและ เท่าเทียมกัน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่  ๔.ผู้เรียนกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา ผู้เรียนตกหล่นและออกกลางคันได้รับการช่วยเหลือ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่  ๑.จัดกิจกรรมดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีผลการเรียน 0 ร  มส. 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑.กิจกรรม สว.  
รวมใจจบไปพร้อมกัน 
 
 
 
 
 
 
 

๑ เพ่ือสร้างความตระหนักรู้
เรื่องการแก้ปัญหาทางการ
เรียนและการจบหลักสูตร
ให้กับผู้เรียน 
๒ เพ่ือลดจำนวนผู้เรียนที่มี
ผลการเรียนไม่สมบูรณ์ 
๓ เพ่ือให้ผู้เรียนได้สำเร็จ
การศึกษาในแต่ละระดับชั้น
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑ ผู้เรียนเข้าใจวิธีการ
แก้ปัญหาทางการเรียนและ
การจบหลักสูตรเพ่ิมข้ึน 
๒ ผู้เรียนที่มีผลการเรียนไม่
สมบูรณ์ลดลง 
๓ ผู้เรียนสำเร็จการศึกษา 
ทุกคน 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ งานวัดผลประเมินผล 
 

 
 
 
 



 

๑๒๗ 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
บัญชีโครงการ/งบประมาณ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ : สถานศึกษา พัฒนากระบวนการบริหารและจัดการด้วยระบบ SAMAN MODEL อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ : วางแผนการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

๑. เพ่ือให้โรงเรียน 
มีแผนปฏิบัติการใช้ในการ
ดำเนินกิจกรรม 
๒. เพ่ือให้ครูวางแผนการ
ดำเนินงาน 
 

ด้านปริมาณ : 
๑.มีแผนปฏิบัติราชการของ
โรงเรียนจำนวน ๑๗ เล่ม 
๒.มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
๔ กลุ่มงาน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
ด้านคุณภาพ : 
การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติ
การอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 
นายศรีรัตน์  สนสี 
นางวราทิพย์  อนุพันธ์ 
นางสาวสิมิลัน เวียงนนท์ 
 

 
 
 
 
 



 

๑๒๘ 

 

 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ :สถานศึกษา พัฒนากระบวนการบริหารและจัดการด้วยระบบ SAMAN MODEL อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาระบบงานแผนงานและงบประมาณ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

โครงการ พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการกลุ่ม
บริหารงบประมาณ
และแผนงาน 
๑. พัฒนางานธุรการ/
สารบรรณ 

๑. เพ่ือสนับสนุนและ
ส่งเสริมการดำเนินงานและ
ภารกิจ ของงานธุรการ 
๒. เพื่อพัฒนาศักยภาพ  
และประสิทธิภาพในการ
บริการ  การประสานงาน   
การเก็บรวบรวมหลักฐานทาง
ราชการและข้อมูลต่าง ๆ 

๑. ระบบงานธุรการของ
โรงเรียนได้รับการพัฒนา  
โดยมุ่งเน้นประสิทธิภาพใน
การบริการ การประสานงาน  
ความรวดเร็ว ถูกต้องแม่นยำ 
๒. มีเครื่องมือ และอุปกรณ์ 
ที่ทำงานธุรการอย่างทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 
 

๓๐,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ นางผกาทิพย์ เสาทอง 
นางสาวนุชวนา สตารตัน ์
นางณัฐการ์ เกลี้ยงพร้อม 
นายรัฐกร อัณโน 
 

๒. พัฒนางานแผนงาน
และงบประมาณ 

๑. เพ่ือให้มีวัสดุ อุปกรณ์ใช้
ในงานแผนและงบประมาณ
ครบถ้วนและมีคุณภาพ 
๒. เพ่ือให้การดำเนินงาน
แผนงานและงบประมาณ 
มีประสิทธิภาพ 

๑. มีวัสดุ อุปกรณ์ ใช้ในการ
ดำเนินงานแผนและ
งบประมาณครบถ้วน 
๒. การกำกับติดตาม 
การดำเนินงานตามแผนงานและ
งบประมาณ มีประสิทธิภาพ 

๑๒,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 
นายศรีรตัน์  สนส ี
นางวราทิพย์  อนุพันธ์ 
นางสาวสิมลิัน เวียงนนท์ 
 



 

๑๒๙ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๓. พัฒนางานบริหาร
การเงินและการบัญชี 

๑. เพ่ือดำเนินการเงินและ
การบัญชีอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒. เพื่อให้มีเครื่องมือ และ
อุปกรณ์ที่ทำงานด้านการเงิน
และการบัญชีอย่างทันสมัย 

๑. มีเครื่องมือและอุปกรณ์ 
ที่ทำงานด้านการเงินและ 
การบัญชีอย่างทันสมัย 
๒. ดำเนินการเงินและการ
บัญชีอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๑๙,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๘,๐๐๐ นางรัตนา ทวยสอน 
นางสาววรรณภาเลิศพันธ ์
นางจุฑาแก้ว  สุริยาประภา 
นางสาวนิภาพร    พนมเขต 
นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย ์

๔. พัฒนางานบริหาร
พัสดุและสินทรัพย์ 

๑. เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ 
ใช้ในงานพัสดุครบถ้วน 
๒. เพ่ือให้บริการด้านงานพัสดุ 
แก่บุคลากรอย่างทั่วถึงและ
รวดเร็ว 

๑. การปฏิบัติงานพัสดุเป็นไป
ตามระเบียบสำนักนายก 
รัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 
๑๐๐% 
๒. มีวัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานเพียงพอตลอดปี  
การศึกษา 
๓.มีการตรวจสอบพัสดุประจำปี 
 

๑๘,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๘,๐๐๐ นางปราณี  เวชกามา 
นางอารี  ช่างยันต์ 
นายศรีรตัน์  สนส ี
นายธนาวุธ  โพธ์ิสนาม 
นางสาวนุชวนา สตารัตน์ 

๕. พัฒนางานจัดระบบ
ควบคุมภายใน 

เพ่ือกำหนดแนวทางในการ
ใช้งบประมาณให้ลงสู่กลุ่ม
งานทั้ง ๔ ฝ่าย ของโรงเรียน 
 

๑. บุคลากรและนักเรียนได้
ประโยชน์อย่างสูงสุด 
 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นางวราทิพย์  อนุพันธ์ 
นางสาวสิมลิัน เวียงนนท์ 
 

 



 

๑๓๐ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๖. พัฒนางานปฏิคม ๑. จัดบริการเครื่องดื่มและ
อาหารว่างรับรองผู้มาติดต่อ
ประสานงานการประชุม  
อบรม และการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียนตลอดปี
การศึกษา 
๒. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  
เครื่องอำนวยความสะดวก
ในการบริการ 
๓.ปรับปรุงห้องสำนักงาน 

๑. มีการปฏิบัติงานต้อนรับ 
บริการเครื่องดื่มและอาหารว่าง
รับรอง 
ผู้มาติดต่อประสานงาน 
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการ
ดำเนินงานอย่างมีระบบ 
ตามท่ีวางไว้ 

๒๕,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ นางผกาทิพย์ เสาทอง 
นางปราณี  เวชกามา 
นางอารี  ช่างยันต์ 
น.ส.วรรณภา  เลิศพันธ ์
น.ส.นุจรินทร์  จิตไชย 
น.ส.นิภาพร พนมเขต 
นายรัฐกร  อัณโน 
นางจุฑาแก้ว สุริยาประภา 
น.ส.นุชวนา สตารัตน ์
น.ส.สมิิลัน เวียงนนท์ 
นางณัฐณิการ์ เกลีย้งพร้อม 
 

๗. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
เพ่ือซ่อมแซมพัฒนา
งานยานพาหนะ 

๑. เพ่ือสนับสนุนและ
ส่งเสริมการดำเนินงานการ
พัฒนางานยานพาหนะของ
โรงเรียน 
๒. เพื่อพัฒนาศักยภาพ  
และประสิทธิภาพในการ
พัฒนางานยานพาหนะของ
โรงเรียน 

๑. ยานพาหนะจำนวน ๕ คัน 
ได้รับการบำรุงซ่อมแซม 
๒. ยานพาหนะทุกคันสามารถ 
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒๖,๐๐๐ ๒๖,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ งานยานพาหนะ 

 

 
 



 

๑๓๑ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๘.พัฒนาปรับปรุง
สำนักงานกลุ่มบริหาร
งบประมาณและ
แผนงาน 

๑. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนา
สำนักงานกลุ่มบริหาร
งบประมาณและแผนงาน 
๒.  เพ่ือให้บริการกับคณะครู 
บุคลากร นักเรียน และชุมชน 
ได้อย่างรวดเร็ว ว่องไว ทันใจ
แก่ผู้รับบริการ 

๑) ร้อยละ ๙๐ ของคณะครู 
นักเรียนและ   บุคลากรใน
โรงเรียนมาใช้บริการ 
๒) ร้อยละ ๙๐ ของคณะครู  
ที่ปฏิบัติหน้าที่ในสำนักงานมี
อุปกรณ์เครื่องใช้อย่าง
ครบถ้วน 
๓) ผู้ที่มาขอรับบริการมีความ
พึงพอใจมากขึ้น 
๔) วัสดุ ครุภัณฑ์ สำนักงาน มี
ความทันสมัยและสมบูรณ์  ใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ นางผกาทิพย์ เสาทอง
นางสาวนุชวนา สตารตัน ์
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 
น.ส.ผกาทิพย์ ศรีทองคำ 
นายรัฐกร อันโน 
 

๙. โครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

๑. เพ่ือจัดซื้อ – จัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์ที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงานในกลุ่มบริหารงาน
บุคคล    

ด้านปริมาณและคุณภาพ 
๑. กลุ่มบริหารงานบุคคล  
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพเหมาะสม  
๒. โรงเรียนมีประสิทธิภาพใน
การบริหารการศึกษา เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๓๐,๐๐๐, ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ น.ส.อภิยะดา เช้ือสระค ู
นางสุมาลี บญุม ี

 

 



 

๑๓๒ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ :สถานศึกษา พัฒนากระบวนการบริหารและจัดการด้วยระบบ SAMAN MODEL อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๓ : นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. นิเทศการจัดการ
เรียนการสอนของ
บุคลากรครู 

๑. เพ่ือนิเทศจัดการเรียน
การสอนของครู 

๑. ครูมีโครงการสอน 
สื่อการเรียนการสอน ที่มี
ประสิทธิภาพร้อยละ ๘๕ 

- - - - - .นางจุลจิรา ทาสระคู 
หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ :.สถานศึกษา พัฒนากระบวนการบริหารและจัดการด้วยระบบ SAMAN MODEL อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๔ : นิเทศและประเมิน งาน โครงการ/กิจกรรม 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. นิเทศการติดตาม
งาน โครงการ/
กิจกรรม 

๑. เพ่ือนิเทศติดตามการ
ดำเนินงานตามโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 

๑. นิเทศ กำกับ ติดตามการ
ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
ร้อยละ๙๐ 
๒. มีการรายงานผลการ
ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
ร้อยละ ๙๐ 

- - - - - งานแผนงานและ
งบประมาณ 
 

 



 

๑๓๓ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒ :.สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ : ส่งเสริมการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

โครงการ : พัฒนา
ระบบงานทะเบียน
นักเรียนและเทียบโอน 
๑. กิจกรรม :  
การจัดทำปฏิทิน
ปฏิบัติงานทะเบียน
นักเรียน 

๑. เพื่อจัดทำแผนงาน 
โครงการ กิจกรรมและปฏิทิน
ปฏิบัติงานงานทะเบียน
นักเรียนและเทียบโอน และ
ประสานการดำเนินงานกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ครูและนักเรียน ร้อยละ  
๑๐๐ ได้ใช้บริการและ 
เข้าระบบงานทะเบียนนักเรียน
และเทียบโอน 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 
 

๒. กิจกรรม :  
การประสานงานกับ
ผู้บริหารและหน่วยงาน
อ่ืนทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

เพ่ือจัดทำแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมและปฏิทิน
ปฏิบัติงานงานทะเบียน
นักเรียนและเทียบโอนและ
ประสานการดำเนินงานกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

๑. ด้านปริมาณ :  
ครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐  
ได้ใช้บริการและเข้าระบบงาน
ทะเบียนนักเรียนและเทียบโอน  
๒. ด้านคุณภาพ :  
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และผูป้กครอง ร้อยละ ๘๐ 
ขึ้นไป มีความพึงพอใจในการใช้
บริการงานทะเบียนนักเรียน 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 



 

๑๓๔ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๓. กิจกรรม :  
การรับนักเรียน ม.๑ ม.๔ 
ประจำปีการศึกษา 

กำหนดแนวปฏิบัติ ขั้นตอน
และวิธีการ เอกสารคู่มือการ
รับนักเรียนพร้อมใบสมัครและ
เอกสารอ่ืน ๆ เพื่อเตรียมการ
และดำเนินการรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  
ของปีการศึกษานั้น ๆ ให้
สอดคล้องกับนโยบายการรับ
นักเรียน จากหน่วยงานต้น
สังกัด และ สพฐ. 

๑. ด้านปริมาณ : ครูและ
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้ใช้
บริการและเข้าระบบงาน
ทะเบียนนักเรียนและ 
เทียบโอน 
๒. ด้านคุณภาพ : นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป  
มีความพึงพอใจในการใช้บริการ
งานทะเบียนนักเรียน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 

๔. กิจกรรม :  
การจัดนักเรียนเข้า    
ชั้นเรียน 

๑. จัดนักเรียนเข้าชั้นเรียน
ตามศักยภาพของนักเรียน
และตามความเหมาะสม 
และรายงานผลการรับ
นักเรียน 
๒. จัดทำและรวบรวมข้อมูล
ประวัตินักเรียน บันทึก
ข้อมูลประวัติลงโปรแกรม  

๑. ด้านปริมาณ : 
 ครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ได้ใช้บริการและเข้าระบบงาน
ทะเบียนนักเรียนและ 
เทียบโอน 
 

_ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 

 



 

๑๓๕ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

 ๓. จัดทำสถิติจำนวน
นักเรียนและการจำหน่าย
นักเรียนให้เป็นปัจจุบัน  
๔. จัดทำทะเบียนรายชื่อ
นักเรียนตามชั้นเรียน สำหรับ
การใช้งานและบริการแก่
ผู้เกี่ยวข้อง และจัดทำ
ทะเบียนนักเรียนที่แขวนลอย 

๒. ด้านคุณภาพ :  
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและผู้ปกครอง  
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความ 
พึงพอใจในการใช้บริการงาน
ทะเบียนนักเรียนและ 
เทียบโอน 

      

 ๕. กิจกรรมการจัดทำ
แบบฟอร์มและใบคำร้อง
ในการดำเนินงาน
ทะเบียนทุกประเภท 

จัดทำแบบฟอร์มและใบคำ
ร้อง 
ในการดำเนินงานทุก
ประเภทของงานทะเบียน
นักเรียนและรายงานผลการ
เรียน เพื่อนำเสนอผู้บริหาร
สถานศึกษาลงนาม 

๑. ด้านปริมาณ :  
ครูและนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
ได้ใช้บริการและเข้าระบบงาน
ทะเบียนนักเรียน 
๒. ด้านคุณภาพ :  
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ปกครอง 
ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป มีความพึง
พอใจในการใช้บริการงาน
ทะเบียนนักเรียน 
และเทียบโอน 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 



 

๑๓๖ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๖.กิจกรรม :  
การรับนักเรียนเข้า
โปรแกรมรับนักเรียน 

จัดทำและรวบรวมข้อมูล
ประวัตินักเรียน บันทึกข้อมูล
ประวัติลงโปรแกรม SGS  
 

๑. ด้านปริมาณ :  
ครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ได้ใช้บริการและเข้าระบบ 
งานทะเบียนนักเรียน 
 ๒. ด้านคุณภาพ :  
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาและผู้ปกครอง 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความ 
พึงพอใจในการใช้บริการงาน
ทะเบียนนักเรียน 

_ _ _ _ _ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 

๗.กิจกรรม :  
การลงทะเบียนนักเรียน
ผ่านโปรแกรม 

จัดทำและรวบรวมข้อมูล
ประวัตินักเรียน บันทึก
ข้อมูลประวัติลงโปรแกรม  

ด้านปริมาณ :  
ครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้
ใช้บริการและเข้าระบบ 
งานทะเบียนนักเรียน  
ด้านคุณภาพ : นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจในการใช้บริการ
งานทะเบียนนักเรียน 

_ _ _ _ _ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 
 
 
 
 



 

๑๓๗ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๘.กิจกรรม : การจัดทำ
และรายงานข้อมูล 
GPA ผ่านโปรแกรม
ต่าง ๆ ต่อ สพม.
ร้อยเอ็ด  

เพ่ือจัดทำแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมและปฏิทิน
ปฏิบัติงานงานทะเบียน
นักเรียนและเทียบโอน และ
ประสานการดำเนินงานกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๑. ด้านปริมาณ :  
ครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
 ได้ใช้บริการและเข้าระบบ 
งานทะเบียนนักเรียน 
 ๒. ด้านคุณภาพ :  
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ปกครอง 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความพึง
พอใจในการใช้บริการงาน
ทะเบียนนักเรียน 

_ _ _ _ _ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 

๙. กิจกรรม : การจัดทำ
ทะเบียนเล่มใหญ่และ
จำหน่ายนักเรียนให้เป็น
ปัจจุบัน 

๑. จัดทำสถิติจำนวน
นักเรียนและการจำหน่าย
นักเรียนให้เป็นปัจจุบัน  
๒. จัดทำทะเบียนรายชื่อ
นักเรียนตามชั้นเรียน 
สำหรับการใช้งานและ
บริการแก่ผู้เกี่ยวข้อง  
และจัดทำทะเบียนนักเรียน 
ที่แขวนลอย  

๑. ด้านปริมาณ : ครูและ
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
 ได้ใช้บริการและเข้า
ระบบงานทะเบียนนักเรียน 
๒. ด้านคุณภาพ : นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจในการใช้บริการ
งานทะเบียนนักเรียน 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 



 

๑๓๘ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑๐.กิจกรรม : 
 การตรวจสอบ 
การจบหลักสูตร และ
จัดทำหลักฐานเอกสาร
ทางการศึกษา กรณี
สำเร็จการศึกษา 

จัดทำเอกสารหลักฐานทาง
การศึกษา ระเบียนแสดงผล
การเรียน (ปพ.๑) 
ประกาศนียบัตรของ
นักเรียนที่จบการศึกษา  
(ปพ. ๒) แบบรายงาน
ผู้สำเร็จการศึกษา (ปพ.๓) 
และใบรับรองผลการศึกษา 
(ปพ.๗)  

๑. ด้านปริมาณ : ครูและ
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้
บริการและเข้าระบบงาน
ทะเบียนนักเรียน 
๒. ด้านคุณภาพ : นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมี
ความพึงพอใจในการใช้บริการ
งานทะเบียนนักเรียน 

๘,๕๐๐ ๘,๕๐๐ ๘,๕๐๐ ๘,๕๐๐ ๘,๕๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 
 

๑๑.กิจกรรม :  
การจัดทำเอกสารย้าย
และหลักฐานเอกสารทาง
การศึกษา กรณียังไม่
สำเร็จการศึกษา 

จัดทำเอกสารหลักฐาน 
ทางการศึกษา ระเบียน
แสดงผลการเรียน (ปพ.๑) 
ใบรับรองผลการศึกษา (ปพ.
๗) และเอกสารการย้ายของ
นักเรียน 
 

๑. ด้านปริมาณ : ครูและ
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ใช้
บริการและเข้าระบบ 
งานทะเบียนนักเรียน 
 ๒. ด้านคุณภาพ : นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้ปกครอง ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป มี
ความพึงพอใจในการใช้บริการ
งานทะเบียน 

๕,๘๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 

 
 
 



 

๑๓๙ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑๒.กิจกรรม : 
ตรวจสอบคุณวุฒิ
การศึกษา 

ตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษา
และตรวจสอบการจบ
หลักสูตรเพื่อรายงานผลการ
ปฏิบัติงานเสนอต่อกลุ่ม
บริหาร รวมทั้งจัดเทียบโอน
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ 
และผลการเรียนจาก
สถานศึกษาอ่ืน ตามแนวทาง
ที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนด 
และติดตามประเมินผล และ
สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ของงานทะเบียน 

๑. ด้านปริมาณ :  
ครูและนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ได้ใช้บริการและเข้าระบบงาน
ทะเบียนนักเรียน 
๒. ด้านคุณภาพ :  
นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้ปกครอง 
ร้อยละ ๘๐ขึ้นไป มีความพึง
พอใจในการใช้บริการงาน
ทะเบียนนักเรียน 

๕๐๐ ๕๐๐ ๕๐๐ ๕๐๐ ๕๐๐ 
 

นางนิตินุช เสนาวงศ์ 
งานทะเบียน 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 



 

๑๔๐ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๓ : สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. พัฒนาระบบงาน
ประกันคุณภาพ 
 

๑. เพ่ือพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามกฎ
กระทรวงฯ พ.ศ. ๒๕๕๓ ให้
พร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 
๒. เพ่ือพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษาและเพ่ือ
ดำเนินการจัดทำรายงาน
ประจำปี (SAR) 
๓. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้มีมาตรฐานตาม
เกณฑ์ 

ด้านปริมาณ :  
๑. บุคลากรในสถานศึกษา  
รวมทั้งผู้บริหารทุกคน 
ด้านคุณภาพ :  
๑. ระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา สามารถ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษามีผลการประกัน
คุณภาพภายใน ระดับดีเลิศ   
ขึ้นไป 
๒. เพ่ือพัฒนาบุคลากร 
มีความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดเตรียมเอกสารหลักฐานการ
รองรับการประกัน 

๑๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางภคมน  บุญหินกอง 
และงานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

 
 
 



 

๑๔๑ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

  คุณภาพและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันในการพัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพและทำให้เกิดการ
พัฒนาระบบการประกนัคุณภาพ
ภายใน 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๔๒ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๔ : สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ : จัดหาสื่อนวัตกรรม วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ เทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อการใช้งาน 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. จัดหาสื่อและวัสดุ
อุปกรณ์เพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน 

๑. เพ่ือให้มีสื่อและวัสดุ
อุปกรณ์เพียงพอในการจัดการ
เรียนการสอน 
๒. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

๑. ครูมีมีสื่อและวัสดุอุปกรณ์
เพียงพอ 
๒. การจัดการเรียนการสอน 
มีประสิทธิภาพ 

๒๕๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๔ : สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. งาน
สาธารณูปโภค 

๑.เพ่ือให้การบริกา
สาธารณูปโภคให้เพียงพอ
และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
ค่าน้ำประปา ค่าไฟฟ้า 
ค่าโทรศัพท ์ค่าอินเตอร์เน็ต 
ค่าขยะมูลฝอย 

๑,๗๐๐,๐๐๐ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑,๖๐๐,๐๐๐ นางรัตนา  ทวยสอน 
นาจุฑาแก้ว สุรยิาประภา 

 



 

๑๔๓ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๔ : สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๓ : บริการยานพาหนะอำนวยความสะดวก 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. การควบคุมดูแล
รักษายานพาหนะ
โรงเรียน 

๑. มีพาหนะในการเดินทางไป
ราชการอย่างเพียงพอ 
๒. ครู บุคลากรและนักเรียนมี
ความปลอดภัยและมั่นคงใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ยานพาหนะทุกคัน ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ งานยานพาหนะโรงเรียน 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๔ : สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๔ : ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และสิ่งอำนวยความสะดวก 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. ซ่อมบำรุงอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ และสิ่ง
อำนวยความสะดวก 

๑. เพ่ือซ่อมบำรุงอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ และสิ่งอำนวยความ
สะดวก ให้มีสภาพพร้อม 
ใช้งาน 

๑. อุปกรณ์ ครุภัณฑ ์สิ่งอำนวย
ความสะดวก ที่ชำรุดได้รับการ
ซ่อมแซมสามารถใช้งานได้ 
๒.อุปกรณ์ ครุภัณฑ์สิ่งอำนวย
ความสะดวก ที่ชำรุด สามารถ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ นายสุทัศน์ เนื้อจันทา 
นายศรีรัตน์ สนสี 
นายธนาวุธ โพธิสนาม 



 

๑๔๔ 

 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๕ : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๔ : สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบท 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๕ : โรงเรียนจัดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มี ความเหมาะสมและเพียงพอกับผู้เรียน 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์
สำนักงาน และเวชภัณฑ์ 

๑. เพ่ือสนับสนุนและ
ส่งเสริมการดำเนินงาน
ภายในกลุ่มบริหารทั่วไปให้ 
มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล ร้อยละ ๘๕ 
๒. เพ่ือส่งเสริม จัดบริการ
ด้านสุขภาพอนามัยให้แก่ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน และชุมชน ทุกคน 
และรวบรวมสถิติ น้ำหนัก-
ส่วนสูง การเจ็บป่วยของ
ผู้ใช้บริการห้องพยาบาล 

๑. มีวัสดุ อุปกรณ์ภายในกลุ่ม
บริหารทั่วไปเพิ่มข้ึน  
ร้อยละ ๘๕ 
๒. ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณ
ภูมิวิทยาลัยมีสุขภาพอนามัย 
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ ๙๐ 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ นางภคพร ไชยสุข 
นางดาว  จันทร์หนองสรวง 

 
 
 
 



 

๑๔๕ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒. ปรับปรุง ซ่อมแซม 
สถานที่และครุภัณฑ์
อาคารเรียน  

๑. เพ่ือให้ภูมิทัศน์ของ
โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม และมีแหล่งเรียนรู้ที่
เพียงพอและเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 
๒. เพ่ือให้อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และครุภัณฑ์อาคาร
เรียน อยู่ในสถานที่มั่นคง 
แข็งแรง อยู่ในสภาพที่ใช้งาน
ได้ดี 
๓ เพ่ือให้มีความเป็น
มาตรฐานทางการศึกษา 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. บุคลากรในสถานศึกษา    
ร้อยละ ๑๐๐ 
๓. อาคารประกอบ  
๑๑ หลัง 
๔. อาคารเรียน ๕ หลัง 
๕. โต๊ะ-เก้าอ้ี ๒๐๐ ชุด 
๖. สวนหย่อม ๕ สวน 
ด้านคุณภาพ 
๑ ภูมิทัศน์ของโรงเรียนสะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม 
๒ อาคารเรียน อาคารประกอบ 
และครุภัณฑ์อาคารเรียน อยู่ใน
สภาพที่ใช้ได้งานดี 
 

๑๔๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๗๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ นายกาญจนะ นามสิมมา 
นายปิติภาคย์ สุดหล้า 
 

 
 
 
 



 

๑๔๖ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๓. สร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ 

๑ .เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียนให้มีชีวิตและส่งเสริม
กระตุ้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุก
เวลา ทุกสถานที่ 
๒. เพ่ือส่งเสริมการใช้แหล่ง
เรียนรู้ประกอบการจัดการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๓. เพ่ือส่งเสริมการใช้แหล่ง
เรียนรู้ที่มีอยู่แล้วให้เกิดคุณค่า
ต่อการเรียนรู้อย่างแท้จริง 

เชิงปริมาณ :  
๑. สำรวจและจัดทำทะเบียน
แหล่งเรียนรู้ภายในภายนอก
สถานศึกษา 
๒. ปรับปรุงและพัฒนา
ห้องปฏิบัติการ จำนวน ๒ ห้อง 
เชิงคุณภาพ :  
๑. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 
สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น 
ห้องสมุดโรงเรียน ห้องปฏิบัติ
ทางวิทยาศาสตร์  มีบรรยากาศ
ที่เหมาะสม  เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓. ผู้เรียนมีความพึงพอใจ 
ในการใช้แหล่งเรียนรู้สำหรับ
การเรียนรู้ในโรงเรียนในระดับดี
ขึ้นไป 

๘,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ นายกาญจนะ นามสิมมา 
นายณรงค์ สุดชารี 
 

 
 



 

๑๔๗ 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
บัญชีโครงการ/งบประมาณ 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๖: จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ : สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑. กำหนดภารกิจสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการประจำปี 
                     ๒. ครูมีแผนการเรียนรู้บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๓. ครูและนักเรียนทุกคนร่วมกันดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. โครงการสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

๑. เพ่ือให้ความรู้ดำเนินกิจกรรม
การเรียนการสอนบูรณาการกับงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
๒. เพ่ือสร้างบรรยากาศของ
โรงเรียนให้ร่มรื่น สวยงามและเป็น
แหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
๓. เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวม
ตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้
และการเก็บรักษาเพ่ือประโยชน์ทาง
การศึกษา 

ด้านปริมาณ :  
นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย จำนวนร้อยละ ๘๐ 
ได้เรียนรู้ ดูแลสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ด้านคุณภาพ :  
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้และดูแลสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน มี
จิตสำนึกในคุณค่า 

๘,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

 

 

นางอรัญญา ทีบุญมา 
นางดาว  
จันทร์หนองสรวงนาง 
งานสวนพฤษศาสตร์
โรงเรียน 
 



 

๑๔๘ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน(ต่อ) 

๔. เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้นักเรียน มี
ความรักและเห็นคุณค่าของพืช
พรรณไม้ ไม่คิดทำลายและมี
แนวคิดในการอนุรักษ์ต่อไป 
๕. เพื่อให้นักเรียนตลอดจนผู้มีสว่น
เก่ียวข้องในชุมชนรักและภาคภมูิใจใน
กิจกรรมในท้องถิ่นของตน 

ของการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
รักและภาคภูมิใจในโรงเรียน 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 

      

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๔๙ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๖: จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ : สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๔ : นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                      ๕ : จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรร่วมกับกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
                                         ๖ : ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงตามทฤษฎีใหม่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑. เพ่ือให้ผู้เรียนดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้ด้าน
การเกษตรเป็นหมู่คณะร่วมกับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 
๓. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
ทักษะในปฏิบัติงานจริงตาม
เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. เพ่ือให้นักเรียนใช้หลักความ
พอเพียงเป็นหลักคิดและหลัก
ปฏิบัติในการดำเนินชีวิตอย่าง 

ด้านปริมาณ : 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มี
คุณลักษณะตรงตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในการดำรงชีวิต
ทุกคน 
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มี
คุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาตน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในการดำเนินชีวิตอย่างมั่งคงและ
ยั่งยืน ทุกคน  
๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ๆ ได้ 
๔. นักเรียนร้อยละ ๘๐มีทักษะใน 

- ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ นายอนิรุต แสงสุรินทร ์
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 



 

๑๕๐ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

 มั่งคงและยั่งยืน การปฏิบัติงานจริงได้ตามเศรษฐกิจ
พอเพียงแนวทางทฤษฎีใหม่ 
ด้านคุณภาพ : 
๑. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
๒. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงดีขึ้น 
๓. นักเรียน สามารถทำงานกับ
ผู้อื่นๆได้โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในการดำรงชีวิต
อย่างยั่งยืน 
๔. นักเรียน สามารถลงมือทำงานจริง
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ตามเศรษฐกิจ
พอเพียงแนวทางทฤษฎีใหม่ 

      

 
 
 
 



 

๑๕๑ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒. โครงการอ่ิมท้อง
สมองใส ใส่ใจวิถี
พอเพียง 

๑.เพ่ือให้ครูบุคลากร นักเรียนรู้จัก
ใช้เวลาว่าง มีอาหารปลอดภัยใน
การบริโภค เสริมสร้างความรัก 
๒. เพ่ือฝึกการดำรงชีพอย่าง
พอเพียงพ่ึงพาตนเองได้ 
๓. เกิดการจำหน่าย แลกเปลี่ยน
สินค้าเกษตรเพ่ือเป็นรายได้เสริม 
เพ่ิมทักษะทางอาชีพ 

ด้านปริมาณ 
๑.นักเรียน และบุคคลากร
ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรม 
ด้านคุณภาพ 
๑. เพ่ือให้รู้จักการปลูกผัก 
เลี้ยงสัตว์เอาไว้กินเอง 
๒. ฝึกความอดทนต่อการ
ทำงาน 
๓. การใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ นางอมรรัตน์  ผดุงรัฐ 
นายปิติภาคย์ สุดหล้า 
นางกรรณิการ์ พงษ์โสภณ 
นายฐาปนพงศ์ วิเศษชาติ 
ว่าที่ รต. ธราธิป คำด ี
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๕๒ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๖: จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ : สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๗ : จัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑.โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ (Zero 
Waste School )
และ ๕ ส. 

เพ่ือให้ครู นักเรียน  
และบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับบริการกิจกรรม โรงเรียน
ปลอดขยะ(Zero Waste School ) 
 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ  
เพ่ิมศักยภาพในการ
ดำเนินงาน โรงเรียนปลอด
ขยะ(Zero Waste School) 
ให้มีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ น.ส.ธิดารัตน์ นนทมา 
น.ส.ศิริวรรณ ผลาสัย 

 
 
 
 
 
 



 

๑๕๓ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๖: จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒:ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความ
รุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิต และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ :จัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑. งานรักษาการณ์
และยามรักษาความ
ปลอดภัย 

๑. เพ่ือจัดซื้อ – จัดหาวัสดุครุภัณฑ์
ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน
รักษาการณ์และยามรักษาความ
ปลอดภัย 
๒. เพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศของรักษาการณ์และยาม
รักษาความปลอดภัย 

ด้านปริมาณ : 
๑.กลุ่มบริหารงานบุคคล
บริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ
เหมาะสม 
ด้านคุณภาพ : 
๑.โรงเรียนมีประสิทธิภาพใน
การบริหารการศึกษา เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 

๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นายณรงค์ สุดชารี 
น.ส.อภิยะดา เชื้อสระคู 
 

 
 

 
 
 
 

 



 

๑๕๔ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒.กิจกรรม 
เดินรณรงค์ต่อต้าน 
ยาเสพติด 
 

๑. เพ่ือให้นักเรียนรู้และ 
ตระหนักถึงพิษภัยของ 
ยาเสพติดให้โทษ  
๒. เพ่ือให้นักเรียนสามารถหาวิธีการ
ปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดให้โทษทุก
ชนิด 

ด้านปริมาณ : 
๑.นักเรียนในโรงเรียนสุวรรณ
ภูม-ิวิทยาลัยปลอดจากยาเสพ
ติด ร้อยละ ๙๐ 
ด้านคุณภาพ : 
๑.นักเรียนสามารถป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
 

๒,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ นายชัยรัตน์ อิสรากุล 
นายสุทัศน์ เนื้อจันทา 
น.ส.กชพรรณ โปร่งจิตร 
 

๓.กิจกรรมห้องเรียน 
สีขาว 

๑. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ 
อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
๒. เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
นักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 
๓. เพ่ือร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียน
ในการส่งเสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. นักเรียนทุกคนใน
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
๒. เพ่ือให้สร้างสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างครูนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
๓. เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมอง
ความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 
 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ นายชัยรัตน์ อิสรากุล 
นายสุทัศน์ เนื้อจันทา 
น.ส.กชพรรณ โปร่งจิตร 
 

 
 
 
 
 



 

๑๕๕ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๔.โครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย 
 

เพ่ือให้ครู นักเรียน  
และบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับบริการกิจกรรม สถานศึกษา
ปลอดภัยร้อยละ ๘๑ 

เพ่ิมศักยภาพในการ
ดำเนินงาน สถานศึกษา
ปลอดภัยให้มีประสิทธิภาพ
และมีคุณภาพ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ นายกาญจนะ นามสิมมา 
นายณัฐพงศ์ เชื้อสระค ู
นายธีระพงศ์ เสนาวงศ ์
นายนวพล ผาบุญมา 
นายวีระ ศรีสมทุร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

๑๕๖ 

 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที ่๖: จัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) และมีความปลอดภัย สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๓ :สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และได้รับความร่วมมือ กับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องเพ่ือความปลอดภัย
ของผู้เรียน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์ที่ ๑ :จัดกิจกรรมพัฒนาให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยโดยร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่
เกี่ยวข้อง 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๑.กิจกรรมจิตสังคม
บำบัดในโรงเรียน 

๑.เพ่ือฟ้ืนฟูนักเรียนผู้ใช้ 
สารเสพติดในโรงเรียนในรูปแบบ
จิตสังคมบำบัด 
๒.เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ท้ังด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม
ในรูปแบบจิตสังคมบำบัด 
๓.เพ่ือให้นักเรียนตระหนักรู้ และ
ลด ละ เลิกการใช้สารเสพติด 
๔.เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการฟื้นฟู
สมรรถภาพ และดูแลตนเองให้ปลอด
จากสารเสพติด 

ด้านปริมาณ: 
๑.นักเรียนที่เสพสารเสพติด
และนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
ด้านคุณภาพ:  
๑.ฟ้ืนฟูนักเรียนผู้ใช้สารเสพ
ติดในโรงเรียนในรูปแบบจิต
สังคมบำบัด 
๒.พัฒนานักเรียนให้ม ี 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ท้ัง 
ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
และสังคมในรูปแบบจิต
สังคมบำบัด 
๓. นักเรียนตระหนักรู้ และ
ลด ละ เลิกการใช้สาร 
เสพติด 
๔.นักเรียนมีทักษะในการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพและดูแลตนเองให้
ปลอดจากสารเสพติด 

_ _ _ _ _ นางสุกานดา ภาระเวช 
นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
 



 

๑๕๗ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๒.การป้องกัน 
และแก้ไขการ
ตั้งครรภ์ในวัยเรียน 
 

๑.เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนได้มี
ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับปัญหา
และผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร และรู้จัก
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

ด้านปริมาณ : 
๑.นักเรียน จำนวน ๒๐๐คน 
ด้านคุณภาพ: 
๑.นักเรียนมีภูมิคุ้มกันต่อการ
มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
และการตั้งครรภ์ที่ไม่พร้อมมี
พฤติกรรมที่เหมาะสมตามวัย 
และรู้จักหน้าที่ความ
รับผิดชอบ 

_ _ _ _ _ นางสุกานดา ภาระเวช 
นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
 

๓.กิจกรรมการลด
อุบัติเหตุท้องถนน 

๑.เพื่อรณรงค์ป้องกันและลดอุบตัิเหตุ
ทางถนน  
๒. เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมการขับขี่
ปลอดภัยให้แก่นักเรียนผู้ขับขี่รวมถึง
ผู้โดยสารรถยนต์และรถจักรยานยนต์ 
 

เชิงปริมาณ : 
๑. นักเรียนจำนวน  
๑,๐๐๐ คน 
เชิงคุณภาพ : 
๑. เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน 
๒. นักเรียนมีวัฒนธรรมการขับขี่
ปลอดภัยให้แก่นักเรียน 
ผู้ขับขี่รวมถึงผู้โดยสารรถยนต์
และรถจักรยานยนต ์

_ _ _ _ _ นางสุกานดา ภาระเวช 
นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
 

 
 

 



 

๑๕๘ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
งบประมาณปีท่ีดำเนินการ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ 

๔.กิจกรรม 
To Be Number 
One 

๑. เพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม To Be Number One 
๒. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นเมื่อได้ร่วม
กิจกรรม  To Be Number One 
โดยสามารถลด ละ เลิก ยาเสพติด
ทุกชนิด ได้รับการบริการด้านการให้
คำปรึกษาที่ถูกต้อง มีการกล้า
แสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ เป็น
บุคคลที่สามารถพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติได้ 

เชิงปริมาณ : 
๑. นักเรียนทุกคน เข้าร่วม
กิจกรรม  To Be Number 
One 
เชิงคุณภาพ : 
๑. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน
เมื่อได้ร่วมกิจกรรม To Be 
Number One โดยสามารถ
ลด ละ เลิก ยาเสพติดทุกชนิด 
ได้รับการบริการด้านการให้
คำปรึกษาที่ถูกต้อง มีการกล้า
แสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ 
เป็นบุคคลที่สามารถพัฒนา
สังคมและประเทศชาติได้ 

๑๕,๐๐๐   ๑๕,๐๐๐   ๑๕,๐๐๐   ๑๕,๐๐๐   ๑๕,๐๐๐   นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
นางจารุวรรณ ฝางเสน 
ว่าที ่ร.ต.ธราธิป  คำดี 

 
 
 

 



 

๑๕๙ 

 

ส่วนที่ ๖ 
การบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ 

บทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
 บทบาทหน้าที่ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ดังนี้ 

บทบาทของคณะกรรมการบริหารของโรงเรียน 
 คณะกรรมการบริหารของโรงเรียนมีประสิทธิภาพให้การบริหารสถานศึกษา โดยกำหนดจุดเน้น 
จุดเด่นที่จะส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาในด้านการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและการดำเนินตามโครงการการบูรณาการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสู่การปฏิบัติ 

บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา 
 ผู้บริหารมีประสิทธิภาพจัดการศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาให้มีบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่สะอาด
ถูกสุขลักษณะและสวยงาม มีการประสานงานกับชุมชนและองค์กรภายนอกเพ่ือมุ่งไปสู่สถานศึกษาที่มีคุณภาพ 

บทบาทของรองผู้บริหารสถานศึกษา 
 รองผู ้บร ิหารสถานศึกษารับนโยบายต่อจากผู ้บร ิหารสถานศึกษาในการพัฒนาสถานศึกษา                
ให้มีบรรยากาศแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ถูกสุขลักษณะ มีการประสานงานกับชุมชนและองค์กรภายนอก 
เพ่ือมุ่งไปสู่สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

บทบาทหน้าที่ของหัวหน้างานวิชาการ 
 หัวหน้างานวิชาการมีบทบาทหน้าที่ในการสนองนโยบายจากผู้บริหารสถานศึกษา เพื่อขับเคลื ่อน      
งานด้านวิชาการ ที ่เน้นความรู ้ ความสามารถ และการฝึกฝนของนักเรียนไปสู ่ทักษะกระบวนการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

บทบาทหน้าที่ของหัวหน้าสายชั้น 
 หัวหน้าสายชั้นมีบทบาทหน้าที่ในการนำนโยบายจากผู้บริหารสถานศึกษาไปสู่การพัฒนานักเรียน       
ให้เป็นคนดี มีระเบียบวินัย มีจิตใจอาสา และเสียสละ โดยเฉพาะเรื่องความสะอาดของห้องเรียน บริเวณรอบ
อาคารเรียน รวมไปถึงชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

บทบาทหน้าที่ของครูผู้สอน 
 การเตรียมการสอน 
 ครูผู ้สอนมีบทบาทหน้าที่ในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ โดยกำหนดเป้าหมายที่จะให้เกิดกับ
ผู้เรียนในด้านทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการออกแบบการจัดการเรียนการสอน        
ที่เหมาะสมและจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 



 

๑๖๐ 

 

 การสอนซ่อม/เสริม 
 มีการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนที่เรียนอ่อน นักเรียนที่ป่วย ลา หรือมีเหตุจำเป็นอย่างอื่นที่ไม่
สามารถมาเรียนตามปกติได้ โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จะแตกต่างในเรื่องเวลา 
ทั้งนี้เพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 การสอนแทน 
 จัดให้มีครูสอนแทนในกรณีครูประจำวิชาลา หรือไปราชการ โดยมอบหมายให้หัวหน้ากลุ่มสาระหรือ
ครูในกลุ่มสาระท่ีได้รับมอบหมาย ทั้งนี้เพ่ือให้การเรียนการสอนดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง และไม่เสียเวลาสำหรับ
นักเรียนที่มาเรียน 
 การส่งเสริมการสอน 
 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่จะอำนวยความสะดวกให้กับครูผู้สอน เช่น น้ำหมึก ปากกาไวท์บอร์ด กระดาษ 
เป็นต้น จัดให้ครูผลิตสื่อการสอน โดยมีการประกวดสื่อที่หลากหลายในแต่ละกลุ่มสาระ จัดให้มีการนิเทศการ
สอนภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 การจัดสภาพห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
 จัดห้องเรียนให้มีความสะอาด เช่น พ้ืนห้องเรียน กระดาน ผนังห้องเรียน เพดาน โต๊ะ - เก้าอ้ีครู  
โต๊ะ-เก้าอี้นักเรียน ต้องสะอาด ไม่มีเศษขยะหรือเศษวัสดุที่ใช้แล้วอยู่ในโต๊ะ มีไฟฟ้าให้แสงสว่างเพียงพอ        
มีพัดลมที่ระบายความร้อนได้ระดับดี 
 การจัดกิจกรรมนักเรียน 
 จัดกิจกรรมให้นักเรียนเลือกเรียนตามความพึงพอใจของผู้เรียน โดยเป็นหน้าที่ของ ๘ กลุ่มสาระ -    
การเรียนรู้ และงานพัฒนากิจกรรมผู้เรียน เปิดให้มีกิจกรรมที่หลากหลายในคาบลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 การปฏิบัติงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 ปฏิบัติงานอื่นที่นอกเหนือจากงานสอน โดยโรงเรียนพิจารณาครูที่มีความรู้ความสามารถ และมี     
ความเหมาะสมกับงานพิเศษในกลุ่มบริหารงาน ทั้ง ๔ กลุ่ม หรือนอกจากที่กล่าวมา เช่น การปฏิบัติหน้าที่      
ของครูในฐานะผู้ช่วยรองผู้อำนวยการ เป็นต้น 

บทบาทหน้าที่ของบุคลากรอ่ืน 
 บุคลากรอื่นที่ไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่สอน คือ พนักงานบริการ ลูกจ้างชั่วคราว เจ้าหน้าที่ธุรการ มีบทบาท
สำคัญในการทำหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเป็นอย่างดี ทำให้สถานศึกษามีความสะอาด สะดวก มีความคล่องตัว
เพ่ือเตรียมรับสถานการณ์ต่าง ๆ ในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 
 
 
 
 



 

๑๖๑ 

 

ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการปฏิบัติงานตามภารกิจภายใน ๔ ปี 
 ในการบริหารจัดการและดำเนินงานตามภารกิจภายใน ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑) ของโรงเรียน
สุวรรณภูมิวิทยาลัย จะประสบความสำเร็จและบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ได้หรือไม่นั้น จำเป็นที่จะต้อง
ดำเนินการกำกับติดตาม ประเมินผล ประกอบด้วยปัจจัยหลักดังนี้ 

๑. ความเชื่อมโยงระหว่างโรงเรียนกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 เมื่อโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑
เสร็จเรียบร้อยแล้วโรงเรียนจะต้องแจ้งให้ผู้ที่รับผิดชอบในกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ทราบเพื่อเตรียมความพร้อม
และดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย และครอบคลุมตามตัวชี้วัดที่กำหนด พร้อมทั้งการปฏิบัติตามแผนพัฒนา    
การจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑ 
๒. แนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
 เพื่อให้แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑เป็นแนวทางในการนำกลยุทธ์สู่    
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม จึงได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 ๒.๑ การติดตามความก้าวหน้าประจำปี (Annual review) เป็นการติดตามความก้าวหน้าของตัวชี้วัด
ในแต่ละกลยุทธ์ เพื่อตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นจริงเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนด อันจะนำไปสู่         
การทบทวน ปรับปรุง แก้ไขเป้าหมายและกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมต่อไป 
 ๒.๒ การประเมินผลในระยะครึ่งแผน (Mid – term evaluation) เป็นการประเมินผลในช่วงปีแรก
ของแผน คือ เมื่อสิ้นสุดปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ทั้งนี้เพื่อทบทวนผลความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรค รวมทั้งทบทวน 
กลยุทธ์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย หรือการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติราชการให้มีความเหมาะสม 
 ๒.๓ การประเมินผลเมื ่อสิ ้นสุดแผน (Summative evaluation) เป็นการประเมินผลแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เมื่อสิ้นสุดปี ๒๕๗๑ เพ่ือสรุปผลการปฎิบัติงานและผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้น 

๓. การจัดทำรายงานประจำปี (SAR)  
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยจะต้องจัดทำรายงานประจำปีเพื่อเปิดเผยและแสดงให้เห็นถึงข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ตามที่ได้ลงมือปฏิบัติแล้ว  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 
 
 

คำสั่งโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ที่   ๗๔ /๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ 

 
 ตามท่ีโรงเรียนได้กำหนดให้มีการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ – 
๒๕๗๑ )  เพื ่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานของสถานศึกษาและยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวง มาตราที่ ๔๗ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ( ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๕  

เพ่ือให้การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑ )  เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย มีการพัฒนา มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดประโยชน์ต่อทางราชการ โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑ )  ดังต่อไปนี้ 

 

คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี  ประกอบด้วย 
 

๑. นายประวีณ   เชิงสะอาด                ผู้อำนวยการโรงเรียน                        ประธานกรรมการ 
๒. นายปรีดา  กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการโรงเรียน                 รองประธานกรรมการ 
๓. นายสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการโรงเรียน                      กรรมการ 
๔. นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร รองผู้อำนวยการโรงเรียน                กรรมการ 
๕. นายสมศักดิ์   สอนสนาม ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   กรรมการ 
๖. นายอดิศร  อัณโน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    กรรมการ 
๗. นางจุลจิรา  ทาสระค ู คร ูปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน   กรรมการ 
๘. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ูปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
                                                 ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
๙. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู ครูปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน        กรรมการ 
                                                 ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ  
๑๐.นางรัตนา  ทวยสอน ครูปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
๑๑. นางประกอบ  สิงห์โตทอง ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย             กรรมการ  
๑๒. นายวีระ  ศรีสมุทร ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์     กรรมการ 
๑๓  นายพิภพ  สินธุพงษ์ ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ      กรรมการ 
๑๔. นายรัตติกรณ์  ทัศนภักดิ์ ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา  กรรมการ 



๑๕. นายอมรัตน์  ผดุงรัตน์ ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กรรมการ 
๑๖. นางสลักจิต  หลักคำ ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กรรมการ 
๑๗. นายชัยรัตน์   อิสรากุล ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   กรรมการ 
๑๘. นางปราณี  เวชกามา                  ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างานบริหารพัสดุและสินทรัพย์        กรรมการ 
๑๙. นางรัตนา  ทวยสอน                  ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างานบริหารการเงินและการบัญชี  กรรมการ 
๒๐. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู       รองผู้อำนวยการโรงเรียน            กรรมการและเลขานุการ 
๒๑.นางจิราพร  จันทร์หนองสรวง   ครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างานแผนงาน/งบประมาณ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   
๒๒. นางวราทิพย์ อนุพันธ์            ครูปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่งานแผนงาน/งบประมาณ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๓. นายศรีรัตน์   สนสี               ครูปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่งานแผนงาน/งบประมาณ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๔. นางสาวสิมิลัน เวียงนนท ์       ครูปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่งานแผนงาน/งบประมาณ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

หน้าที ่  
๑. จัดประชุมวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี (ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑ )   

 ๒. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา  
 ๓. วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และความต้องการจำเป็นของสถานศึกษาและประเมินศักยภาพสถานศึกษา 
 ๔. ร่วมกันกำหนดทิศทางการจัดการศึกษา กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ 
 ๕. กำหนดกรอบกลยุทธ์การพัฒนา วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และโครงการ 
 ๖. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ๕ ปี ของสถานศึกษา 
 

 ให้ผู้ได้รับได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามวัตถุประสงค์ 
และบังเกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุดต่อไป 
 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
   สั่ง  ณ  วันที่  ๒๐  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
                                                                              (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 

 



การให้ความเห็นชอบเอกสาร 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ ๕ ปี ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑ 

ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 

  ทีป่ระชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ครั้งที่  ๑/๒๕๖๗  เมื่อ
วันที่ ๒๔ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้พิจารณาแผนพัฒนาการจัดการศึกษาระยะ ๕ ปี ปีการศึกษา ๒๕๖๗– ๒๕๗๑
ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย แล้ว 

เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – ๒๕๗๑ ได้ 
  

 
 
 

ลงชื่อ................................................................... 
(นายสมศักดิ์  สอนสนาม) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 


